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REGULAMENTO DO PREMIO EDUCAGAO EM MOVIMENTO - 2026
RETIFICADO EM 26/05/2026

A educacado é a base para o desenvolvimento de uma sociedade justa e igualitaria.
Em busca de promover melhorias continuas no sistema educacional, o Prémio
Educacdo em Movimento € uma iniciativa da Secretaria Municipal de Educacao, para

a valorizacao das boas praticas de sucesso que acontecem em salas/turmas.

1. ORGANIZADORA

A Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Sebastido do Paraiso, ao se
comprometer em garantir o direito a educacéo publica de qualidade para todos os
estudantes, tem implementado uma série de a¢des focadas na melhoria do ensino na
rede publica. O objetivo é assegurar 0 acesso, a permanéncia, 0 sucesso escolar e a
conclusdo nos diversos niveis e modalidades de ensino, proporcionando resultados

positivos para todos que ingressam.

2. OBJETIVO GERAL DO PREMIO

Promover a inovagdo e o aprimoramento das praticas pedagogicas no ambito da
Rede Municipal de Ensino, incentivando a elaboragdo, o desenvolvimento e a
socializac&do de projetos educacionais que contribuam para a melhoria da qualidade
do processo de ensino e aprendizagem.

Em seu segundo ano de realizagdo, apds o éxito alcangado na edigdo anterior, o
Prémio Educacdo em Movimento reafirma o compromisso da Secretaria Municipal de
Educacgao com a valorizagao do trabalho dos servidores, estimulando a criatividade, o
protagonismo e o aperfeicoamento profissional da rede.

Por meio desta iniciativa, busca-se reconhecer, incentivar e divulgar experiéncias
pedagogicas e boas praticas exitosas desenvolvidas nas unidades escolares,
promovendo a implementacdo de praticas inovadoras que respondam as
necessidades educacionais dos estudantes e fortalegam o compromisso com uma

educacao publica de qualidade, inclusiva e socialmente referenciada.
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3. INSCRIGOES

3.1 A inscrigdo sera gratuita e aberta para experiéncias pedagdgicas que estejam
sendo realizadas no ano de 2026. O trabalho deve ser inscrito no nome de apenas
uma pessoa. Podem se inscrever monitores de educacgao infantil, professores que
trabalham na Rede Municipal de Sao Sebastido do Paraiso-MG, e que atuam na
Educacéo Infantil: Bergario de 0 a 2 anos, Infantili de 3 a 5 anos, e no Ensino

Fundamental/EJA: Ciclo da Alfabetizac¢ao, Ciclo Complementar e Anos Finais.

3.2 Cada monitor de educacéo infantil podera realizar apenas uma inscricdo. Cada
professor podera realizar apenas uma inscricdo por matricula, desde que sejam

projetos distintos.

3.3 E vedada a participacdo professores/monitor substitutos ou eventuais,
professor/monitor em ajustamento funcional, professor/monitor legalmente afastado,
professor que esteja desenvolvendo, momentaneamente, outra fungdo sem ser a de
regente, estagiarios, pesquisadores, funcionarios (as), colaboradores (as),

mantenedores da Secretaria Municipal de Educacgao.

3.4 A inscricdo devera ser feita pelo interessado em ficha prépria (Anexo |) e
protocolada pelo proprio candidato, na Secretaria Municipal de Educacao, de 18 a 29

de maio de 2026, em dias uteis, nos seguintes horarios: das 8h30 as 16h.

3.5 O projeto devera ser entregue, pelo préprio concorrente, na Secretaria Municipal
de Educacao, de 05 a 09 de outubro de 2026, em dias uteis, das 8h30 as 16h.

3.6 No momento da entrega do projeto, o participante recebera o Protocolo de
entrega, onde constardo seu nome, nome da unidade escolar, titulo do trabalho e

data da entrega.

3.7 A Secretaria Municipal de Educacao desclassificara aquele que se utilizar de
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inscricbes multiplas ou quaisquer métodos ilicitos ou contrarios aos previstos neste

Regulamento.

3.8 O prazo de inscricdo podera ser prorrogado a qualquer momento, conforme
definicAo da Secretaria Municipal de Educagdo, o que sera informado no site

https://www.ssparaiso.mg.gov.br/.

3.9 Caso as inscrigdes sejam prorrogadas, ndo sera possivel modificar o projeto ja

submetido.

4. DOS TRABALHOS

4.1 O trabalho devera abordar apenas um campo de experiéncia ou componente

curricular de forma interdisciplinar.

4.2 O trabalho devera ser digitado em fonte Arial, tamanho da fonte 12 (doze), em

folha de papel tamanho A4, espagcamento de 1,5 entre linhas.

4.3 O trabalho desenvolvido pelo(a) inscrito(a) devera relatar uma experiéncia
pedagogica/pratica contendo os seguintes itens: Capa, Titulo, Justificativa (motivo
para a realizagédo do trabalho), Objetivos (0 que se espera que os alunos aprendam),
Numero de alunos envolvidos, Campo de experiéncia (os campos envolvidos para
atingir os objetivos) ou Componente curricular (os componentes envolvidos para
atingir os objetivos), Metodologia (como o trabalho estd sendo desenvolvido),
Atividades desenvolvidas e Avaliagao (resultados alcangados).

Caso haja alunos com algum tipo de deficiéncia comprovada na turma, as atividades
deverao ter adequacbes necessarias para garantir a participacdo deste e a

articulagdo com o Atendimento Educacional Especializado — AEE.

4.4 O Educa Movel e a lousa digital podem ser utilizados como uma ferramenta no

desenvolvimento e/ou na conclusdo do projeto. Ao integra-los ao trabalho, o
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candidato devera descrever como pretende utiliza-los. O agendamento do Educa
Movel devera ser realizado com antecedéncia pelo e-mail

agendamentoeducamovel@gmail.com , mediante disponibilidade de data.

4.5 Juntamente com o projeto, deverdo ser apresentados registros fotograficos das
atividades realizadas, devidamente legendados e organizados em ordem cronologica,

de modo a evidenciar o desenvolvimento das a¢des descritas no trabalho.

O projeto completo devera conter no maximo 25 folhas (frente e verso), devidamente

numeradas.

4.6 A Experiéncia Pedagogica/Pratica (Projeto e Anexos) devera ser entregue em
uma unica pasta, devidamente identificada com o nome do candidato, titulo do projeto

e unidade escolar.

5. PROCESSO DE SELECAO

5.1 A selecdo dos ganhadores sera realizada por meio da analise dos trabalhos
enviados durante o periodo de inscricoes. Os trabalhos serdo analisados pela
Comissao julgadora, composta por membros pertencentes a area educacional,
indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo, que selecionara os trabalhos
conforme critérios apontados no item 7 deste Regulamento, entre os dias 13 de
outubro de 2026 a 13 de novembro de 2026.

5.2 Caso sejam verificados projetos idénticos, a Organizadora, de forma soberana,

desclassificara ambos.

5.3 Os vencedores serao anunciados durante o evento de premiagao em novembro
de 2026.

6. DO JULGAMENTO
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6.1 Os integrantes da Comissdo Julgadora realizardo visitas as escolas, com o
objetivo de conhecer e observar as praticas pedagodgicas desenvolvidas pelos

docentes.

6.2 O julgamento das Experiéncias Pedagodgicas/Praticas sera efetuado pela
Comissado designada, levando em conta as observagdes realizadas in loco e as

diretrizes estabelecidas nos itens 4 e 5 deste Regulamento.

6.3 E estritamente proibido o contato entre os participantes e a Comissdo Julgadora,

salvo durante as visitas in loco.

6.4 O ndo cumprimento de todos os itens estabelecidos neste regulamento,

desclassifica o trabalho.

6.5 Os casos omissos e/ou eventuais controvérsias oriundas da participagdo no
Prémio serdao submetidos a Secretaria Municipal de Educacao para avaliagao, sendo

as suas decisdes soberanas e irrecorriveis.

7. CRITERIOS DE PONTUAGAO

Para a selecdo dos trabalhos inscritos, a Comissdo Julgadora realizara analise

preliminar considerando os seguintes critérios de pontuagéao:

Projeto Escrito: O trabalho desenvolvido pelo(a) inscrito(a) devera relatar uma
experiéncia pedagodgical/pratica, conforme mencionado nos itens 4.3 e 4.5 deste

edital. (0 a 4 pontos)

Adequacao a Norma Culta da Lingua Portuguesa: O projeto devera apresentar
clareza, organizagao textual e respeito as normas ortograficas e gramaticais da
Lingua Portuguesa, observando-se a coeréncia, a coesao e a corre¢gao da escrita na

elaboragao do documento. (0 a 2 pontos)

Originalidade e Inovagao: O projeto deve apresentar ideias criativas e inovadoras
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que possam ser aplicadas no contexto educativo, em consonancia com as diretrizes
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e do Curriculo Referéncia de Minas
Gerais (CRMG). (0 a 2 pontos)

Educa Mobvel e lousa digital: Uso do Educa Movel e/ou da lousa digital no

desenvolvimento e/ou na culminancia do projeto. (0 a 2 pontos)

8. DA CERIMONIA

8.1 A cerimébnia de divulgagao e premiacado dos vencedores acontecera em novembro
de 2026, durante o evento “Prémio Educacdo em Movimento". A participacado sera
restrita aos profissionais da educacao da Rede Municipal de Ensino da cidade de Sao

Sebastido do Paraiso-MG, inscritos neste edital, em local a ser definido.

9. PREMIAGAO

9.1 Classificagao

Categoria 1- Bergario de 0 a 2 anos

1° LUGAR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para o vencedor;
2° LUGAR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o vencedor;

3° LUGAR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o vencedor.

Categoria 2- Infantil de 3 a 5 anos

1° LUGAR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para o vencedor;
2° LUGAR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o vencedor;

3° LUGAR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o vencedor.

Categoria 3- Fundamental Ciclo da Alfabetizagéo

1° LUGAR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para o vencedor;
2° LUGAR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o vencedor;

3° LUGAR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o vencedor.

Categoria 4- Fundamental Ciclo Complementar
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1° LUGAR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para o vencedor;
2° LUGAR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o vencedor;
3° LUGAR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o vencedor.

Categoria 5- Fundamental Anos Finais.

1° LUGAR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para o vencedor;
2° LUGAR: R$ 10.000,00 (dez mil reais) para o vencedor;

3° LUGAR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para o vencedor.

9.2 Todos os servidores lotados e/ou contratados nas unidades escolares (atuando
na Secretaria Municipal de Educacgao) cujos projetos forem classificados em 1° lugar
fardo jus a uma bonificagdo no valor de R$1.000,00 (mil reais). Esta bonificagdo
envolvera todos os servidores lotados e/ou contratados na unidade escolar, ou seja,
auxiliar de servigos gerais, auxiliar de limpeza, merendeira, auxiliar de secretaria,
secretario escolar, monitor de apoio a educagao inclusiva, monitor de educacao
infantil, professor, coordenador pedagdgico, vice diretor e diretor escolar.

Ressalta-se que, na hipotese de haver mais de um projeto classificado em 1° lugar
na mesma unidade escolar, o valor da bonificagdo ndo sera ampliado,

permanecendo o montante de R$1.000,00 (mil reais).

9.2.1 Fard jus a bonificagdo o servidor que tiver atuando na unidade escolar e/ou
Secretaria Municipal de Educagao durante o periodo integral do projeto, isto €&, fizer
parte da equipe escolar desde o ultimo dia de inscricao até o resultado final. Caso
seja admitido e/ou rescindido algum contrato apos o ultimo dia de inscrigcdo ou antes

do resultado final, este nao fara jus a bonificagao.

9.2.1.1 Também fara jus a bonificacédo os Coordenadores Pedagodgicos, Professores
Regentes de Aula, Professores da Sala de Recursos, Professores de Intervencéo
Pedagdgica e Monitores de Apoio a Educagao Especial Inclusiva que completem sua
carga horaria em outra Unidade Escolar, desde que corresponda a unidade em que

possuam o maior numero de aulas ou maior carga horaria de atuagao.
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9.2.1.2 Nos casos em que o servidor possuir a mesma carga horaria em duas ou
mais Unidades Escolares, este devera optar previamente por apenas uma unidade
para fins de recebimento da bonificacdo, devendo preencher formulario proéprio
(Anexo Il) a ser retirado na secretaria da Unidade Escolar e entregue no mesmo
local, o qual devera ser encaminhado aos cuidados da Secretaria Municipal de
Educacéao até o dia 12 de junho de 2026.

9.2.1.3 Caso o servidor seja detentor de dois cargos ou horas adicionais ha mesma
unidade escolar, o valor da bonificacdo n&do sera ampliado, permanecendo o
montante de R$1.000,00 (mil reais).

9.2.2 Em caso de diretor e/ou vice-diretor ser lotado em uma unidade escolar e atuar
em outra, excepcionalmente, fara jus a bonificacéo referente a unidade escolar que

estiver atuando/representando.

9.2.3 O Secretario Municipal de Educagdo nao fara jus a bonificagao,

independentemente da sua lotagao.

9.3 Em nenhuma hipotese os prémios poderao ser substituidos, sendo os mesmos

pessoais e intransferiveis.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

10.1 Os candidatos e diretores das escolas participantes concordam, no momento da
inscricao, com a reprodugao e divulgagao de seus nomes e trabalhos, assim como de
fotografias, filmagens e gravacdes sonoras em qualquer meio de comunicagao, seja
em nivel municipal, estadual ou nacional, de acordo com a Lei 15211/2025 - Lei que
dispbe sobre a protecao de criangas e adolescentes em ambientes digitais (Estatuto

Digital da Crianca e do Adolescente).
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10.2 E de total responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) arcar com os direitos
autorais relacionados a textos, imagens e outros materiais que acompanharao seu
trabalho. No caso de imagens de alunos, é imprescindivel obter a autorizacdo dos
pais ou responsaveis, de acordo com a Lei 15211/2025 — Lei que dispde sobre a
protecdo de criangas e adolescentes em ambientes digitais (Estatuto Digital da

Crianca e do Adolescente).

10.3 Os casos nao abordados neste regulamento serdo decididos pela Comisséo

Julgadora.

10.4 O valor do prémio é bruto, sendo que sera descontado o Imposto de Renda.

10.5 O participante que se comportar de forma que manipule intencionalmente a
operagao do Prémio ou que violar os termos e condigbes impostos neste
Regulamento estara automaticamente desclassificado, independentemente da etapa

em que o Prémio se encontre.

10.6 A participacdo no Prémio Educacdo em Movimento implica a aceitagao total
deste regulamento.
Sé&o Sebastido do Paraiso-MG, 26 de maio de 2026.

Lucas Candido de Oliveira

Secretario Municipal de Educacéao
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Anexo |
PREMIO EDUCAC}AO EM MOVIMENTO 2026
FICHA DE INSCRIQZ\O

1. Dados Cadastrais

Nome completo:

Matricula:

RG:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Endereco:

2. Dados do projeto

Nome do projeto:

Nome da Instituigdo de Ensino em que o projeto foi implementado:

Ano/Série atendido pelo projeto:

Assinatura do(a) candidato(a)
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Anexo Il
PREMIO EDUCACAO EM MOVIMENTO 2026
FICHA DE OPCAO PARA BONIFICACAO

Eu

Matricula , cargo

por fazer parte de duas ou mais unidades escolares com a mesma carga horaria de
atuacdo, opto por concorrer a bonificaggo do PREMIO EDUCAGCAO EM

MOVIMENTO 2026, na Unidade Escolar:

Sao Sebastido do Paraiso, / 12026.

Assinatura do(a) servidor(a)



