PREFEITURA DE

SAO SEBASTIAO
DO PARAISO/MG

“EM Tl REVIVE NOSSA ESPERANCA”

- ADM 2025/2028 -

1° Edital de Divulgag¢ao de vaga para
Contratacao Temporaria / Convocacao

Informacdes Gerais

Local da escolha da vaga presencial: Praca dos Imigrantes, n® 20 — Lagoinha.

Data e horario: dia 26/01/2026 as 14:30 hora(s).

Local de trabalho: EM de Termoépolis + EM Ibrantina Amaral + EM Napoledo Volpe + EM Roque Scarano

Caracteristicas da vaga:

Cargo PCat.egt.)rla Natureza Conteudo(s) vae! de Turno(s) Car'g.a — Periodo . Observagoes
rofissional Ensino Horaria Inicial Final
OS CANDIDATOS DEVERAO ESTAR MUNIDOS DE TODA
DOCUMENTAGAO NO ATO DA REUNIAO PRESENCIAL.
PROFESSOR DE | PROFESSOR Cargo vago A FALTA DE ALGUM DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS SERA
EDUCACAO REGENTE DE Arte (6° ao 9°) Matutino 16 aulas | 02/02/26 18/12/26 |DESCLASSIFICATORIA.
BASICA AULA (07 vaga) OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM COM A ATL DEVERAO
APRESENTAR NO ATO DA CONTRATAGAO, O HISTORICO DA
GRADUAGAO E O DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO. A ATL
PODERA SER APRESENTADA APOS A CONTRATAGAO.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGAO - ORIGINAL E COPIA (DEVERA SER APRESENTADA NO DIA):

- Certidao de nascimento (solteiro);

- Certiddo de casamento (casado);

- Certiddo de 6bito do conjuge (vitvo);

- CPF e Carteira de identidade frente e verso (ndo sera aceito
CNH);

- Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para
candidatos do sexo masculino, dispensada a exigéncia quando se
tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

- Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP ou contracheque ou
declaragao de que nao possui a inscrigao;

- Carteira de trabalho: frente e verso — das paginas de
identificagao (foto e dados pessoais);

- Titulo de eleitor frente e verso;

- Certidao de quitagéo eleitoral — pode ser emitida pelo site (prazo

maximo 60 dias antes da data da reunido de atribuigao)

www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

- Comprovante de escolaridade: Diploma Registrado ou
Declaragao de Conclusao de Curso e Histérico Escolar;

- Comprovante de residéncia atualizado (ultimos 3 meses);

- Atestado Médico atualizado (emitida no maximo 60 dias antes da
data da reunido de atribuigao);

- Atestado de Boa Conduta (retirado no site da Policia Civil do
estado responsavel pela emissdo do RG) - emitida no maximo 30
dias antes da data da reuniao de atribuigao;

- CPF dos dependentes;

- Certiddo de nascimento dos filhos (menores de 18 anos);

- Carteira de vacinacao (filho até 7 anos);

- Comprovante que esta estudando (filho até 14 anos);

-1 foto % recente;

- Declaragéo de Bens (se possuir bens: especificar o valor, caso
nao haja declarar que ndo possui) — fornecida no ato da
contratagao;

- Declaragao de que néo ocupa dois cargos publicos remunerados
e que nao recebe nenhum beneficio previdenciario por invalidez —
fornecida no ato da contratagao;

- Declaragao de Inexisténcia de grau de parentesco impeditivo
(Nepotismo) — fornecida no ato da contratagao;-

- Declaragéo de anuéncia — fornecida no ato da contratagao;

- Autodeclaragao de cor/etnia — fornecida no ato da

contratagao;

- Dados Bancarios: Banco Bradesco (se o candidato ndo possuir
conta no Bradesco, ele podera abrir a conta em até 5 dias ap6és a

contratac&o).

OBS.: Somente podera participar dessa reunido de contratacdo os candidatos que estédo classificados no processo seletivo vigente (realizado em 2025). Aqueles que ndo possuem

nenhuma classificagdo, devera concorrer apenas quando for 2° edital ou mais.


http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

