DECRETO MUNICIPAL N° 6653

“ALTERA O REGULAMENTO DO COMPONENTE MUNICIPAL DE
AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO.”

MARCELO DE MORAIS, Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o art. 15, inciso I e art. 18, inciso I da Lei Federal
8.080/90, que compete ao municipio definir os mecanismos de controle, avaliagdao e fiscalizagao
das a¢des e servigos de saude no ambito da dire¢do municipal do SUS;

CONSIDERANDO o art. 16, inciso XIX da Lei Federal 8.080/90, o qual
estabelece que a coordenacdo e avaliacdo técnica e financeira do SUS, empreendida pelo Sistema
Nacional de Auditoria, deverdo ser desenvolvidas com a cooperacdo técnica dos Estados,
Municipios e do Distrito Federal;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 1.651/95 que organiza o Sistema
Nacional de Auditoria junto a dire¢do do Sistema Unico de Satde, em todos os niveis de governo,
sem prejuizo da fiscalizacdo exercida pelos 6rgdos de controle interno e externo;

CONSIDERANDO o art. 6° da Lei Federal 8.689/93 que institui o Sistema
Nacional de Auditoria e estabelece que suas atribui¢des serdo realizadas de forma descentralizada,
com a participagdo do componente municipal;

CONSIDERANDO a regulamentacao complementar contida no item 3G do
Anexo III, Parte III da Portaria / GM n° 2.048, de 03 de setembro de 2009, que dispde sobre a

necessidade de comprovar a estruturacdo do Componente Municipal do Sistema Nacional de
Auditoria/SNA;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 16, de 16 de fevereiro de 2019 que
inseriu a Diretoria de Regulagdo, Avaliagdao, Controle e Auditoria;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 3436/07, instituiu na estrutura
organizacional e administrativa da Administragao Publica de Sao Sebastido do Paraiso o Controle,
Avaliacdo, Regulacao e Auditoria das acdes e servicos de saude;

CONSIDERANDO que a condi¢io de Gestor Pleno do Sistema Unico de
Satde (SUS) confere ao Municipio as atribuigcdes de controle, fiscalizacao, avaliagdo e auditoria
das agdes e servigos de saude executados a conta do SUS e preconizados pelo Ministério da Satude;

CONSIDERANDO que ha necessidade de estruturar o Componente
Municipal de Auditoria, definindo o seu campo de atuagdo, responsabilidades e conferindo-lhe
autonomia, bem como os termos do Acordo de Cooperagdo Técnica para implementa¢do de unidade
de auditoria do SUS na Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Sao Sebastido do Paraiso.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 6.485, de 20 de margo de 2024, o
qual institui o Componente Municipal de Auditoria do SUS.



DECRETA:

Art. 1° — Altera-se o Regulamento do Componente Municipal de Auditoria
do SUS de Séo Sebastido do Paraiso previsto no Decreto Municipal n° 6.485, de 20 de margo de
2024, o qual fica aprovado e passa a vigorar nos termos do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, 07 de marco de 2025.

MARCELO DE MORAIS
Prefeito Municipal



ANEXO UNICO

REGULAMENTO DO COMPONENTE MUNICIPAL DE AUDITORIA DO SUS DE
SAO SEBASTIAO DO PARAISO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de Saude de Sdo Sebastido do
Paraiso — CMA/SUS — passara a observar os ditames deste Regulamento, sem prejuizo das normas

gerais expedidas pela Unido que harmonizam o funcionamento do Sistema Nacional de Auditoria
do SUS.

CAPITULO IT
DAS DEFINICOES

Art. 2° - Para os efeitos deste Regulamento, considera-se:

I - Auditoria: a atividade consubstanciada na sucessao logica e encadeada de providéncias tomadas
pelos auditores através de procedimentos e técnicas de investigacdo que tém por finalidade a
constatacdo de situagdes, falhas e desvios na gestdo ou na execugao de servigos publicos de saude,
mediante a confrontacdo entre uma situagdo encontrada com um determinado critério técnico,
operacional ou legal, que permitam a formagao fundamentada da opinido do 6rgao de auditoria e
que resulta em um relatorio final de conteudo enunciativo;

IT - Visita Técnica: a atividade de averiguagdo in loco em unidades de saude proprias ou
estabelecimentos contratados ou conveniados no ambito do SUS, para os fins de detectar situacdes
pontuais quanto a conformidade dos servigos prestados, resultando em relatorio circunstanciado;

III - Parecer Técnico: documento de carater opinativo expedido pelo CMA/SUS sobre situacdes
abstratas de interesse da saude publica municipal para os fins de esclarecer os 6rgdos e entidades
interessados quanto aos padrdes, as normas e diretrizes do Sistema Unico de Saude, subsidiando
os gestores com informacgdes técnicas para tomada de decisdo; e

IV - Orientagdo Técnica: documento de carater opinativo expedido pelo CMA/SUS sobre situacdes
concretas para os fins de esclarecer aos 6rgaos municipais eventuais davidas quanto aos padrdes, as
normas e diretrizes do Sistema Unico de Saude, orientando os 6rgdos e entidades interessados
sobre as medidas cabiveis para conformar as condutas aos critérios de legalidade, eficiéncia e
economicidade.

Art. 3° - As auditorias processar-se-ao através de exames técnicos e analiticos e classificar-se-ao
segundo o que segue:

I - Quanto ao objeto:

a) Auditoria sobre sistema de saude — Gestao.
b) Auditoria sobre servigos de saude.
¢) Auditoria sobre acdes de saude.

II - Quanto a execucao:
a) Auditoria analitica: consistente na analise de dados, pesquisas, estatisticas, noticias, documentos

e legislagdo pertinente aos trabalhos, sendo atividade basica da preparagdo das auditorias
operativas.



b) Auditoria operativa: consistente nas medidas e diligéncias desencadeadas para a avaliagdo do
grau de aderéncia do auditado aos padrdes estabelecidos, normas e diretrizes do SUS, realizada
junto aos gestores, prestadores e usuarios, mediante testes e técnicas de auditoria, tais como a
circularizacao, a analise documental, a inspe¢ao fisica, a indagacdo escrita ou oral, o exame de
registros, a observacgdo de atividades e condicdes e o rastreamento.

III - Quanto a natureza:

a) Auditoria programada ou ordinaria: resultante de programacdo com plano de a¢do e cronograma
aprovados.

b) Auditoria especial ou extraordinaria: desencadeada a partir de dentincias de pessoas fisicas ou
juridicas, preferencialmente perante o 6rgdo de Ouvidoria do SUS, que requeiram maiores
aprofundamentos ou a partir de demandas oriundas da propria Secretaria Municipal de Satde e
demais instancias de controle interno e externo.

IV - Quanto a forma:

a) Auditoria direta: realizada exclusivamente por auditores do Componente Municipal de Auditoria
do SUS.

b) Auditoria integrada: realizada com a participacao de auditores dos Componentes Estadual e/ou
Federal de Auditoria do SUS.

¢) Auditoria compartilhada: realizada por instdncias de controle externo diversas do Sistema
Nacional de Auditoria do SUS com a cooperagdo de auditores do CMA/SUS.

CAPITULO 111
DAS FINALIDADES

Art. 4° - S3o finalidades especificas do CMA/SUS:

I - Garantir a observancia e cumprimento das normas inerentes a organizacao e funcionamento
do SUS;

IT - Contribuir para a fiscalizacdo sobre a aplicacdo das verbas destinadas ao financiamento do
SUS;

Il - Assegurar o monitoramento da execug¢do e desempenho das unidades prestadoras de
servigos junto ao SUS;

IV - Promover a apuracdo das irregularidades cometidas no dmbito de sua circunscri¢ao;

V - Evitar o cometimento de erros, abusos, praticas antiecondmicas e fraudes;

VI - Avaliar a satisfagdo do usudrio do SUS sobre a qualidade do servigo e assisténcia
ofertados; e

VII - Facilitar o intercdmbio com os 6rgaos e instituicdes de controle externo.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Compete ao Componente Municipal de Auditoria do SUS:

I - Realizar auditorias programadas nos sistemas municipais, nos consorcios intermunicipais de
saude e nos prestadores de servigos publicos ou privados, contratados e/ou conveniados, que
integram a rede de servicos de satide municipais no SUS;

IT - Realizar auditorias especiais em caso de dentincias que envolvam os sistemas municipais € 0s
prestadores de servigos, publicos ou privados que integram o SUS;



III - Realizar auditorias nos programas e sistemas da Secretaria Municipal de Satde, em
cooperacao com as areas técnicas responsaveis;

IV - Elaborar relatorios, informando a gestdo municipal os resultados das agdes;

V - Elaborar relatorios especificos destinados a autoridade superior para que esta os encaminhe aos
orgdos de controle interno e externo;

VI - Instaurar processo administrativo de auditoria assistencial,

VII - Recomendar medidas técnicas corretivas, quando couberem;

VIII - Instruir processos de ressarcimento ao Fundo Municipal de Satide de valores apurados nas
agoes de auditoria;

IX - Manter arquivo informatizado com dados sobre seus procedimentos;

X - Acompanhar e controlar a execucdo das atividades de recebimento, expedi¢do e arquivamento
de documentos, correspondéncias e publicagdes oficiais relativas as atividades de auditoria;

XI - Emitir parecer e nota técnica relativos a assuntos de sua competéncia;

XII - Utilizar o Sistema Nacional de Auditoria - SNA/SUS para planejamento, produgdo e
acompanhamento das a¢des do Componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de Saude do
Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso/MG;

XIII - Promover a apuracao, de oficio ou mediante provocagdo, das irregularidades de que tiver
conhecimento, relativas a lesdo ou ameaga de lesao ao Fundo Municipal de Saude, velando por seu
integral deslinde;

XIV - Recomendar a instauracao de sindicancia, procedimentos e processos administrativos outros
sempre que verificar omissdo de autoridade competente no ambito do SUS;

XV - Apreciar as constatagdes, manifestacdoes e representacdes relacionadas com procedimentos,
acoes e servicos da rede publica municipal de satde, propondo medidas de correcdo e prevencao de
falhas e omissdes na prestacdo dos servigcos, sejam publicos ou privados, contratados ou
conveniados, exercendo o controle permanente da sua execucado, verificando a conformidade com
os padroes estabelecidos ou detectando situagdes que exijam maior aprofundamento;

XVI - Colaborar com o Conselho Municipal de Saiude e incentivar a participacdo popular no
acompanhamento e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos do SUS;

XVII - Promover, na sua area de atuacdo, cooperagdo técnica com oOrgaos e entidades federais e
estaduais, com vistas a integragdo das agdes dos oOrgdos que compdem o Sistema Nacional de

Auditoria — SNA com os 0rgaos integrantes dos sistemas de controle interno e externo;

XVIII - Avaliar a estrutura dos processos aplicados e dos resultados alcangados, para aferir sua
adequacdo aos critérios e parametros exigidos de eficiéncia, eficacia e efetividade;

XIX - Fiscalizar o cumprimento das metas estabelecidas no plano municipal de satde;



XX - Avaliar as agdes e servicos de saude desenvolvidos por consoércio intermunicipal ao qual
esteja o Municipio associado;

XXI - Emitir relatorios, recomendagdes, orientagdes e pareceres técnicos, € informar os gestores de
satde sobre os resultados obtidos por meio de suas atividades de auditoria; e

XXII - Realizar Visitas Técnicas em unidades de satide proprias do Municipio ou estabelecimentos
contratados ou conveniados no ambito do SUS e produzir relatorio.

Paragrafo unico. Sem embargo das medidas corretivas, as conclusdes obtidas com o exercicio das
atividades definidas neste artigo serdo consideradas na formula¢do do planejamento e na execugdo
das agoes e servicos da rede publica municipal de saude.

Art. 6° - Para o cumprimento de suas atribui¢des, 0 CMA/SUS procedera:
I- A anélise:

a) Do contexto normativo referente ao SUS.

b) Do plano municipal de satde, de programacdes e de relatorios de gestao.

¢) Dos sistemas de controle e avaliacdo.

d) De sistemas de informagao ambulatorial e hospitalar.

e) De indicadores de morbi-mortalidade.

f) De instrumentos e critérios de acreditacdo, credenciamento e cadastramento de servigos.
g) Da conformidade dos procedimentos dos cadastros e dos reguladores.

h) Do desempenho da rede de servigos de saude.

1) Dos mecanismos de hierarquizagdo, referéncia e contra-referéncia da rede de servicos de saude
em que esteja inserido o Municipio de Sao Sebastido do Paraiso/MG.

j) Dos servigos de saude prestados no ambito de sua circunscri¢ao, inclusive por institui¢des
privadas, conveniadas ou contratadas.

k) De prontuarios de atendimento individual e demais instrumentos produzidos pelos sistemas de
informagdes ambulatoriais e hospitalares.

II - A verificacio:

a) De autorizacdes de internagdes e de atendimentos ambulatoriais.

b) De tetos financeiros e de procedimentos de alto custo.

¢) Ao encaminhamento de relatdrios especificos.

d) Aos demais orgdos de controle interno e as instdncias de controle externo, em caso de
constatagdo de irregularidade sujeita a tal apreciacao.

e) Ao Ministério Publico, se verificada a pratica de crime, improbidade ou afronta aos interesses
sociais e individuais indisponiveis no ambito do SUS.

f) Ao chefe do 6rgdo em que tiver ocorrido infracdo disciplinar, praticada por servidor publico, que
afete as agoes e servigos de saude.

Art. 7° - O Componente Municipal de Auditoria do SUS funcionard em local a ser definido pela
Secretaria Municipal de Satide, bem como, infraestrutura, equipamentos, materiais € insumos
adequados para o desenvolvimento de suas agdes € servigos.

Art. 8° - O Componente Municipal de Auditoria do SUS seré constituido pelos servidores lotados
na Secretaria Municipal de Satide devidamente habilitados para o cargo, designados através de
Portaria especifica e subordinados ao Secretario Municipal de Saude, formando o quadro de
componentes da Auditoria Municipal abaixo relacionados:



a) Coordenador do CMA — Chefe de secdo de auditoria - nivel superior.
b) Médico Auditor.

¢) Auditor.

d) Enfermeiro Auditor

§1° A inclusdo de novos servidores no quadro do CMA fica condicionado a criacdo de cargos na
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso.

§2° A titulo de cooperagdo técnica, quando julgar necessario, o Gestor Municipal de Satide podera
solicitar apoio técnico por servidores do quadro do Municipio, com a devida qualificacao,
atendendo recomendagdo do processo de auditoria, respeitadas as disposicdes legais.

Art. 9° - Observadas a Constituicdo Federal, a Constitui¢do do Estado de Minas Gerais, a Lei
Organica do Municipio de Sao Sebastido do Paraiso e toda a legislagdo que rege o SUS, por
intermédio das unidades que o integram, cabera:

I - Ao Gabinete do Secretario municipal da Saude:

a) Aprovar diretrizes sobre procedimentos e normas das acdes e atividades do CMA/SUS/Sao
Sebastido do Paraiso.

b) Garantir os recursos necessarios para o desenvolvimento do CMA/SUS/Sao Sebastido do
Paraiso.

¢) Decidir sobre denuncia que lhe seja encaminhada por qualquer cidadao, entidade, associagao,
conselho de classe e/ou sindicato.

d) Analisar recursos hierdrquicos ou de revisdo, decorrentes de conclusdes de processos
relativos a auditoria;

e) Informar ao Conselho Municipal de Saude o nome dos auditores;

f) Manter registros e acompanhar a execugao técnica e financeira dos contratos, convénios, acordos
e ajustes.

g) Acompanhar atividades de preparo e controle de pagamento, vinculados ao sistema do contas
médico-hospitalares e ambulatoriais.

h) Determinar, através de ordem de servigo, a abertura de processos de auditoria.

1) Aplicar penalidade de rescisdo de credenciamento/habilitacdo, contrato ou convénio e outros
ajustes, conforme recomendag¢do no processo de auditoria, respeitadas as disposi¢oes legais.

J) Apresentar ao Conselho Municipal de Saude, para analise, as auditorias concluidas ou iniciadas
no periodo.

k) Apreciar pedido de revisdo de processo de auditoria quando necessario, em segunda instancia.

1) Suspender ou reduzir, quando for o caso, a prestacdo de servigos ao SUS, de prestador contratado
ou conveniado, até a correcdo da irregularidade apontada pela auditoria.

m) Desempenhar outras atividades afins.

n) Rever suas proprias decisoes em despacho fundamentado.

IT - Sem prejuizo das atribuigdes do cargo de origem compete ainda ao Coordenador do
Componente Municipal de Auditoria:

a) Coordenar as acdes de auditoria técnica e administrativa dos faturamentos ambulatoriais e
hospitalares.

b) Realizar auditoria assistencial da produgdo de servicos de satide, publicos e privados, sob sua
gestao.

¢) Garantir o encaminhamento das conclusdes dos processos da auditoria.



d) Propor, em processo devidamente fundamentado, a aplicagdo de san¢des administrativas ao
prestador de servico de acordo com a gravidade da irregularidade.

e) Articular com as diversas equipes, de modo a nao haver hiperposicao de atividades e garantir
agilidade nos encaminhamentos.

f) Auditar os processos de trabalho, em nivel municipal,alicer¢ados nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade dos contratos, convénios, ajustes e outros
instrumentos que envolva a prestacdo de servigos.

g) Definir, planejando junto com as equipes de auditores, estratégias e metas a serem
implementadas na busca da consolidagao do SUS/Sao Sebastido do Paraiso.

h) Participar, ou indicar o Auditor, das reunides dos o6rgaos colegiados.

1) Designar a equipe de auditores responsavel pela apuracdo de dentncia, infragdo ou
distor¢do de sua area de atuagdo, determinando prazo para execugao dos trabalhos.

) Estabelecer critérios técnicos na formagado das equipes de auditores.

k) Emitir parecer sobre processos advindos das agdes desenvolvidas no Sistema Municipal de
Auditoria.

1) Propor e executar alteragdes que visem a melhoria da legislagdio ou das normas e
procedimentos internos.

m) Efetuar auditoria administrativa e financeira dos faturamentos ambulatoriais e hospitalares
do Municipio.

n) Emitir relatoério quadrimestral sobre atividades desenvolvidas pelo Sistema Auditoria.

0) Cumprir e fazer cumprir as legisla¢cdes em vigor da Unido, Estados e Municipio.

p) Executar outras atividades por determinagdo do Secretario Municipal de Satde.

IIT — Sem prejuizo das atribui¢des do cargo de origem compete ainda ao Auditor:

a) Programar e implementar as atividades de auditoria operativa, na rede propria, conveniada,
contratada do SUS Municipal e pessoas fisicas vinculadas ao SUS.

b) Estabelecer critérios para elaboragdo de sistemas de auditagem preventiva, analitica, e técnico-
operacional dos servigos de saude, para analise da eficacia, dos custos e da qualidade dos servicos
prestados, contendo indicadores, instrumentos e relatorios efetivos.

¢) Definir normas e procedimentos para andlise da eficacia, dos custos e da qualidade dos servigos
prestados.

d) Participar de cursos, treinamentos e reciclagem promovidos pelo Sistema Nacional de Auditoria-
SNA e outros de interesse ao cargo de auditor.

e) Executar, conforme as diretrizes intrinsecas a estrutura e operacdo do SUS e guias especificas
as auditorias, redigindo um relatério embasado legalmente.

f) Manter uma postura discreta junto aos gestores e prestadores de servico dos SUS.

g) Realizar auditorias contdbeis, financeiras e patrimoniais, observando a legalidade, eficiéncia e
pactuacgao.

h) Realizar auditoria analitica das producdes ambulatoriais e hospitalares, avaliando a qualidade do
atendimento aos usuarios do SUS, a quantidade dos servicos realizados e a resolubilidade dos
atendimentos, executando-se a devidas corregdes, de acordo com as normas vigentes.

1) Garantir que os roteiros de auditoria sejam preenchidos de forma clara e precisa, juntamente a
todos os outros documentos essenciais para a execuc¢ao do trabalho.

j) Proceder a anélise dos relatérios gerados propondo orientagdo e condutas administrativas, de
acordo com cada caso.

k) Sugerir e fundamentar a imposicdo de penalidade a pessoa fisica ou juridica credenciada,
contratada ou conveniada, de acordo com os termos do ajuste firmado com o SUS.

1) Elaborar relatérios (pds auditoria operativa) sobre a situacdo observada, propondo medidas
corretivas e administrativas referentes as instituigdes supervisionadas.

m) Orientar os prestadores de servigo sobre normas técnicas e portarias do Ministério da Satde,
relacionados a Auditoria.



n) Executar outras atividades correlatas.
Paragrafo tinico. E vedado ao servidor na fungdo de Auditor Municipal de Saude:

a) Auditar qualquer procedimento assistencial autorizador por si mesmo;

b) Manter vinculo empregaticio com a entidade contratada ou conveniada, objeto da auditoria;

¢) Auditar entidades de propriedade, gerenciada, administrada, ou que exerga cargo de diretor ou
administrador pelo conjuge, ascendentes, descendentes e colaterais até 3° grau de parentesco por
consangiiinidade ou afinidade.

IV — Sem prejuizo das atribuicdes do cargo de origem compete ainda ao Responsavel pelo
planejamento, informacao e avaliagao.

a) Estudar e propor medidas que visem a racionalizagdo dos métodos de trabalho, prestando
assessoria quanto as técnicas de planejamento, controle, organizagao e métodos.

b) Assessorar o 6rgdo na elaboragao do planejamento estratégico.

¢) Executar as atividades de pesquisa da legislacao, jurisprudéncia e doutrina.

d) Elaborar informagdes, relatérios e outros documentos necessarios a instru¢do do processo de
auditoria.

e) Apoiar a execugdo das atividades de auditoria e monitoramento, respeitando as notas internas.
f) Cadastrar demandas de auditoria, de monitoramento ¢ de promog¢do do SNA, bem como
realizar registro de programagdo de atividades, no SISAUD/SUS.

g) Dar suporte a execugdo de trabalhos afetos a sistematizacdo, a padronizagdo e a
disseminagdo do conhecimento para o SNA.

h) Desempenhar outras atribui¢des correlatas, determinadas pelos superiores.

1) Realizar outras atividades compativeis com o nivel de complexidade e atribuigdes.

Art. 10. E vedado aos servidores do componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de
Satde ser proprietario, conselheiro, administrador, dirigente acionista ou socio quotista de
entidades que prestem servigos de satide no ambito do SUS.

Art. 11. Sem embargo das medidas corretivas, as conclusdes obtidas com o exercicio das
atividades definidas pelos servidores do Componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de
Satde, serdo consideradas na formulagdo do planejamento e na execucao das agdes e servicos de
satide no Municipio de Sao Sebastido do Paraiso.

Art. 12. Os Orgéos do SUS e as entidades privadas, que dele participem de forma complementar,
ficam obrigados a prestar, quando exigida, ao pessoal em exercicio no Componente Municipal do
Sistema Nacional de Auditoria, todas as informagdes e documentos necessarios ao desempenho das
atividades dos membros da equipe do Componente Municipal do SNA, facilitando-lhes o acesso a
documentos, pessoas e instalagoes.

Paragrafo unico. As atividades citadas neste artigo devem ser executadas nas dependéncias do
acesso Prestador, em sala reservada e que oferega satisfatorias condigdes de trabalho, tendo seu
acesso restrito somente aos membros da equipe e daqueles que 14 forem chamados para prestar
informacdes, ficando proibida a saida e/ou entrada de qualquer tipo de documento sem o prévio
conhecimento da Coordena¢do do Componente Municipal de Auditoria.

Art. 13. Poderdo, motivadamente, recomendar a realizagdo de auditoria:
a) O Secretario Municipal de Saude.

b) O Conselho de Satide por maioria de seus membros.
c¢) Os setores da Secretaria de Saude, sob ciéncia do Secretario Municipal de Saude.



d) Usudrios dos SUS mediante a Ouvidoria, sob ciéncia do Secretario Municipal de Saude.

Art. 14. Apurada a irregularidade na aplicacdo dos recursos do SUS, serd assegurado o amplo
direito de defesa ao prestador, que apresentara por escrito, as justificativas das impropriedades /
irregularidades levantadas pelos Auditores, devidamente relacionadas em planilha anexa ao
relatorio de auditoria.

Art. 15. Apurada a irregularidade na aplicacdo dos recursos do SUS, o componente Municipal de
Auditoria ordenara a instauracdo de sindicancia a ser executada por orgdo competente do
Municipio.

Art. 16. Comprovado o envolvimento do servidor publico em irregularidades praticadas com
recursos do SUS sera instaurado contra ele um Processo Administrativo disciplinar -PAD, com
ampla oportunidade de defesa sendo-lhe, ao final, aplicadas as san¢des decorrentes de sua conduta.

Art. 17. Observada a legislacdo vigente, sdo consideradas medidas corretivas, aquelas com o
objetivo de eliminar a causa de uma nao conformidade, evitando a sua repetigao:

a) Recomendagao.
b) Emissdo de ordem de Recolhimento.
¢) Ressarcimento ao usuario.

Art. 18. Observada a legislagdo vigente, sdo consideradas penalidades, algum ato, omissdo ou
situacdo que esteja incompativel com a regulacio dos servicos de satde:

a) Adverténcia.

b) Multa.

¢) Suspensado de prestacao de servigos por prazo indeterminado.
d) Descredenciamento.

e) Ressarcimento aos cofres publicos.

§1° Por infringéncia a qualquer cldusula do contrato, convénio, acordo, ajuste ou outros, os
infratores ficardo sujeitos as san¢des anteriormente previstas sem prejuizo daquelas estabelecidas
na legislagdo referente a licitagdo e contratos administrativos.

§2° As penalidades tratadas neste artigo serdo aplicadas sem prejuizo das san¢des de natureza civil
e/ou penal cabiveis.

Art. 19. Os responsaveis pela supervisao dos servigos credenciados, contratados ou conveniados
que, comprovadamente, tomarem conhecimento de irregularidade ou ilegalidade, e delas deixarem
de dar ciéncia a0 Componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de Saude do Municipio
de Sdo Sebastido do Paraiso/MG, ficaram sujeitos, por responsabilidade solidaria as sangdes
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 20. As medidas corretivas e/ou penalidades serdo confirmadas, pela autoridade responsavel
pela aplicacdao destas, apos transcorridas todas as fases do processo administrativo de auditoria,
respeitados os prazos estabelecidos por Lei.

Art. 21. Os fatos detectados em auditoria € que tiveram natureza ética, podendo caracterizar
impericia, imprudéncia ou negligéncia, deverdo ser comunicados as respectivas entidades de
classes, pelo Componente de Auditoria do Sistema Unico de Satude do Municipio de Sdo Sebastido
do Paraiso/MG.



Art. 22. Observada a legislagdo vigente, os atos administrativos estardo sujeitos aos seguintes
ecursos:

a) Reconsideracao - ¢ o pedido de reexame do ato a autoridade que emitiu, e sera formalizada uma
unica vez, sendo apreciado por quem houver proferido a decisdo recorrida, observando o prazo de
15 dias para formalizar solicitagao.

b) Recurso hierarquico - ¢ o pedido de reexame do ato dirigido a autoridade superior a que proferiu
0 ato, observando o prazo de 15 dias para formalizar solicitacao.

¢) Revisdo - ¢ o recurso onde o interessado punido pode reexame da decisdao em caso de fatos
novos demonstrarem a improcedéncia da denuncia, observando o prazo de 30 dias para formalizar
solicitagdo.

Art. 23. As peticdes de recursos serdo apresentadas ao Componente de Auditoria do Sistema Unico
de Salide do M unicipio de Sao Sebastido do Paraiso/MG, que fard os encaminhamentos
necessarios.

Art. 24. Os valores condados indevidamente ou aplicados com infringéncia a Lei, cldusula
contratual, de convénio, termos, ajustes ou outros, pelos participantes do Sistema Unico de Saude,
deverdo ser restituidos ao Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso/MG, na forma estipulada pelo
Secretario Municipal de Saude.

Art. 25. Fica o Secretario Municipal de Satde autorizado a expandir atos complementares a este
decreto.

Art. 26. Os casos omissos e dividas suscitadas na aplicacdo deste decreto, serdo dirimidos pelo
Secretario Municipal de Saude.

Art. 27. Revogadas as disposigdes em contrario este Regulamento entrara em vigor na data de sua
publicacio.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, 07 de marco de 2025.

MARCELO DE MORAIS
Prefeito Municipal



