PORTARIA N° 2650

“SUSPENDE OS EFEITOS REFERIDOS PELOS ARTIGOS 2° E 5° DA
PORTARIA N. 2.603, DE 30/08/2021, QUE TRATA DA APLICACAO
DAS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N°
173/2020 NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DO PARAISO ESTADO DE MINAS GERAIS.”

MARCELO DE MORAIS, Prefeito de Sao Sebastido do Paraiso/MG, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO que nos termos do inciso IX, do art. 8 da Lei
Complementar Federal n® 173, de 27 de maio de 2020, ficaram proibidos, até 31 de dezembro de
2021, contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario exclusivamente para a concessao de
anuénios, tri€nios, quinquénios, licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem
a despesa com pessoal em decorréncia da aquisi¢cdo de determinado tempo de servico, sem qualquer
prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins;

CONSIDERANDO que com referéncia ao disposto no inciso IX, do art. 8°,
da LC 173/2020 a Advocacia Geral do Estado de Minas Gerais, por meio do Parecer nimero
16.424, de 03 de fevereiro de 2022, procedeu a Revisdo dos Pareceres Juridicos de n. AGE/CJ n°
16.244, 16.247 e 16.249, aprovados pelo Advogado-Geral do Estado, onde se conclui que:
“Portanto, nos casos em que se aplica, haverda uma suspensdo da concessdo do pagamento e
fruicdo das vantagens mencionadas no IX do art. 8° da Lei Complementar n. 173/2020 e que forem
adquiridas no periodo de 28/05/2020 a 31/12/2021, cujo direito serd reconhecido no momento do
preenchimento dos requisitos legais, mas, o pagamento e frui¢do sera concedido somente a partir
de 01/01/2022, com efeitos prospectivos, vedado o pagamento de valores referentes ao citado
periodo de 28/05/2020 a 31/12/2021, em fungdo da vedagdo de pagamentos retroativos a que se
refere o §3° do art. 8°, da Lei Complementar n. 173/2020";

CONSIDERANDO que o Parecer Juridico 16.424, de 03 de fevereiro de
2022 da AGE entendeu pela “SUPERVENIENCIA DE DECISAO JUDICIAL E DE
INTERPRETACAO DISSONANTE. EFICACIA ERGA OMNES DAS ACOES DIRETAS DE
INCONSTITUCIONALIDADE E EFEITO VINCULANTE. EXISTENCIA DE RECLAMACOES
DIVERSAS NO AMBITO DO STF (Rcl 47.793, Rcl 48.153, Rel 48.157, Rel 48.160, Rcl 48.178,
Rcl 48.209, Rcl 48.214, Rcl 48.276, Rel 48.277, Rel 48.735, Rel 48.801, Rcl 49.054, Rel 49.126,
Rcl 49.633 e Rcl 50.963) E PROVIMENTO NO SENTIDO DE RATIFICACAO DO
ENTENDIMENTO FIRMADO NAS ADIs. TEMA 1137-RG. PARECER NORMATIVO DO TCE/
MG. NECESSIDADE DE REVISAO DE ATOS. ORIENTACAO”;

CONSIDERANDO que sobre o mesmo dispositivo o Presidente do egrégio
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, expediu o Aviso 74/PR/2022, de 13 de janeiro de
2.022, avisando aos magistrados e servidores que, exclusivamente para a concessdao de anuénios,
triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a despesa
com pessoal em decorréncia da aquisicdo de determinado tempo de servico, o periodo
compreendido entre o dia 28 de maio de 2020 (data da publicagdoda Lei Complementar federal n°
173, de 2020) e o dia 31 de dezembro de 2021 (termo estipulado pelo "caput" do art. 8° da referida
lei), por ora, ndo sera contado como periodo aquisitivo, tendo em vista a interpretagdo que vem
ocorrendo em decisdes do Supremo Tribunal Federal quanto a melhor regra hermenéutica aplicavel




a matéria (V.g.: Agdes Diretas de Inconstitucionalidade n°s 6.442, 6.447, 6.450 e 6.525, Recurso
Extraordinario n® 1.311.742, Tema n° 1.137 e Reclamacao n°® 48178);

CONSIDERANDO que os Artigo 2° e 5° da Portaria n. 2.603, de
20/08/2.021, que assegurou que a contagem de tempo com periodos aquisitivos implementados
entre 28/05/2020 e 31/12/2021, para fins de pagamento de quinquenios e de Férias-Prémio, a partir
de 1° de janeiro de 2.022, foram editados tomando-se por base os Pareceres da AGE-MG e o
entendimento da Comissdo Administrativa do TIMG, estes revistos e suspensos neste exercicio de
2.022, conforme considerandos acima;

CONSIDERANDO necessidade de se editar ato de orientacdo ao
Departamento de Recursos Humanos, visando garantir segurancga juridica aos atos administrativos a
serem praticados diante dos varios questionamentos formulados pelos servidores municipais, acerca
da aplicacdo e vigéncia do disposto no inciso IX, do art. 8°, da LC 173/2020.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam suspensos os efeitos administrativos, juridicos e financeiros
referidos pelos artigos 2° e 5° da Portaria n. 2.603, de 20/08/2.021, que asseguraram a contagem de
tempo com periodos aquisitivos implementados entre 28/05/2020 e 31/12/2021, para fins de
pagamento de quinquenios e de Férias-Prémio, a partir de 1° de janeiro de 2.022.

Art. 2°. O Departamento de Recursos Humanos deve proceder a suspensao
dos beneficios pessoais concedidos aos servidores municipais, partir de 01/01/2.022, e que tiveram
como fundamento o disposto nos artigos 2° e 5° da Portaria n. 2.603, de 20/08/2.021.

Art. 3°. Ocorrendo a superveniente revogacao dos artigos 2° e 5° da Portaria
n. 2.603, de 20/08/2.021, caberd a Administragdo, no exercicio da autotutela, promover a revisao
dos aludidos atos, observado o devido processo legal, garantindo-se aos servidores os direitos a
ampla defesa e ao contraditdrio, observado o status juridico e no qual o servidor estava investido de
boa-fé.

Art. 4°. Dé-se ciéncia desta Portaria ao Sindicato dos Servidores Publicos do
Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso e aos servidores em geral.

Art. 5° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entrard em
vigor na data de sua publicagado.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, 23 de fevereiro de 2.022.

MARCELO DE MORAIS
Prefeito Municipal



