LEI MUNICIPAL N° 4518
PROJETO DE LEI N° 4868

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR O
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL DE SAO
SEBASTIAO DO PARAISO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, no uso de suas atribui¢des
legais aprova e o prefeito municipal sanciona a seguinte lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Conselho
Municipal de Politica Cultural de Sdo Sebastido do Paraiso, tendo suas atribuigdes, estrutura e
funcionamento definidos nesta lei.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politica Cultural de Sao Sebastido do
Paraiso, também reconhecido pela sigla CMPC — SSP, o6rgdo colegiado paritdrio vinculado a
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura, de carater permanente, deliberativo, consultivo,
fiscalizador e normativo, objetiva institucionalizar a relacdo com a Administragdo Publica
Municipal e os setores da sociedade civil ligados a cultura, promovendo a participacao destes na
elaboragdo, na execucdo e na fiscalizagdo da politica cultural do municipio de Sdo Sebastido do
Paraiso.

Art. 3° - O CMPC — SSP terd sede na Casa da Cultura “Anténio Carlos
Pinheiro Alcantara”, em uma de suas unidades ou em um local a ser definido pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Cultura.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer ¢ Cultura
possibilitard todas as condi¢des administrativas de pessoal e equipamentos para o pleno funcionado
do CMPC - SSP.

Art. 4° - O CMPC — SSP manifestar-se-4 por meio de deliberacdes, decisoes,
recomendacdes, mogdes, resolucdes, pareceres ou outros expedientes, e, seus atos serdo publicados

no Diario Oficial do Municipio para que se reconheca sua validade.

SECAO II
DA COMPETENCIA

Art. 5°: Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Cultura de Sao Sebastido
do Paraiso:

I - formular e aprovar uma proposta de politica cultural para o Municipio;

IT - definir prioridades na consecu¢ao da politica municipal de cultura e na
aplicagdo dos recursos publicos destinados a cultura;

IIT - fiscalizar as atividades culturais promovidas pela Prefeitura Municipal,
bem como pelas entidades culturais conveniadas com a Prefeitura Municipal;

IV - elaborar normas e diretrizes para o financiamento de projetos culturais;



V - formar comissao interna para analisar e deliberar sobre projetos de carater
cultural, educacional e artistico;

VI - aprovar normas e diretrizes para celebracdo de convénios culturais;

VII - aprovar proposta orgamentaria anual para investimentos no setor, como
também para elabora¢do do projeto de lei sobre diretrizes or¢amentarias do Municipio; (10% da
verba destinada a cultura)

VIII - avaliar a execugdo das diretrizes e metas anuais do Departamento de
Artes e Cultura, bem como suas relacoes com a sociedade civil;

IX — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

X - colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislagdo concernente a
cultura, em ambito municipal, estadual e federal;

XI - propor a criagdo e responsabilizar-se pela administragdo de um Fundo
Municipal de Cultura;

XII - pronunciar-se, emitir pareceres, elaborar propostas e prestar
informacdes sobre assuntos que digam respeito a cultura, quando solicitado pelo Poder Publico,
pela sociedade civil ou por iniciativa propria;

XIII - atuar perante os diversos segmentos da sociedade, procurando
sensibiliza-los para a importancia do investimento em cultura;

XIV - defender o patriménio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua
difusdo e protecao;

XV - estimular a democratizagdo e a descentralizagdo das atividades de
producao e difusdo culturais no Municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
producdo, acesso e fruicao de bens culturais e de preservacdo da memdria cultural e artistica;

XVI - criar mecanismos que permitam sua comunicacdo com a comunidade,
para que possa cumprir seu papel de mediador entre a sociedade civil e o governo municipal no
campo cultural;

XVII - Identificar e colaborar para a identificagdo, no &mbito do Municipio de
Sdo Sebastido do Paraiso

XVIII — Administrar todo o patriménio do Conselho Municipal de Cultura,
bem como gerir bens doados.

XIX Elaborar, junto a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer
diretrizes e normas referentes a politica cultural para o Municipio;

XX. Propor programas, acgdes e instrumentos objetivando estimular a
democratizagdo e a descentralizag¢do das atividades de produgdo e difusdo artistico-cultural, visando



garantir a cidadania cultural através do direito de acesso aos bens culturais, de producdo e
circulacao culturais.

XXI. Emitir parecer sobre questdes referentes a:

a) Prioridades programaticas e orcamentdrias;

b) Propostas de obten¢do de recursos;

c) Estabelecimento de convénios com institui¢des e entidades culturais.

XXII. Colaborar na elaboracao da Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO,
Plano Plurianual e Orcamento Anual (LOA), relativos a Secretaria Municipal de Cultura;

XXIII. Avaliar a execugdo das diretrizes e metas estabelecidas pela
Secretaria, bem como as suas relagdes com a sociedade civil;

XXIV. Incentivar o aperfeicoamento e a valorizagdo dos profissionais e
demais sujeitos sociais ligados ao processo do fazer e do viver culturais;

XXV. Auxiliar diretamente na realizagdo da Conferéncia Municipal de
Cultura ou outra modalidade de evento que tenha por objetivo auscultar a sociedade para fins de
revisao da politica cultural do Municipio;

XXVI. Fomentar e auxiliar a Secretaria Municipal de Cultura na efetivagao e
implementagdo de uma politica cultural em consonédncia com a Lei Organica do Municipio;

XXVII. Promover e incentivar estudos, eventos, campanhas, atividades
permanentes e pesquisas na area da cultura;

XXVIII. Propor politicas de geracdo, captacao e alocagdo de recursos para o
setor cultural;

XXIX. Auxiliar a Secretaria de Cultura na escolha de entidades que visam
obter recursos por intermédio de auxilios e subvencgdes;

XXX. Auxiliar a Secretaria de Cultura na proposicdo e construcdo de
instrumentos que assegurem um permanente processo de monitoramento das atividades
desenvolvidas por entidades que recebem subvencao ou auxilio Municipal;

XXXI. Aprovar diretrizes que encerrem critérios para aprovacao de projetos
inscritos no Fundo Municipal de Cultura.

XXXII. Apoiar, orientar e assegurar junto ao setor competente do municipio o
incremento de atividades culturais nas diversas modalidades e categorias, inclusive para o idoso,
portadores de necessidades especiais, bem como nos bairros da cidade;

XXXIII. Participar na proposicdo e elaboracdo de leis referentes a cultura,
bem como quando houver, processo seletivo para aquisi¢ao de bonus cultural.



CAPITULO 11

DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

SECAO1
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 6° - O Conselho Municipal de Politica Cultural ¢ uma instancia de

representacdo da sociedade civil, por meio dos representantes eleitos, nos setoriais das artes,
culturas e consumidores de cultura, e de membros indicados pelos 6rgaos do Poder Publico.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto por 16

(dezesseis) conselheiros titulares e respectivos suplentes:

I — representantes da sociedade civil nas areas de artes, culturas e

consumidores de cultura:

a) 01 (um) representante da area do Teatro.

b) 01 (um) representante da area da Danga.

¢) 01 (um) representante da area da Musica.

d) 01 (um) representante da area de Artesanato, Artes plasticas e Design.
e) 01 (um) representante da area de Literatura.

) 01 (um) representante da area das Artes e Cultura Popular.

g) 01 (um) representante da area dos Movimentos Sociais de Identidades

Etnicas, Sexuais e Etarias.

Turismo.

h) 01 (um) representante da area de Producao Cultural e Audiovisual.

II — representantes do Poder Publico

a) 01 (um) representante do Gabinete da Prefeitura Municipal.

b) 01 (um) representante do Gabinete da Vice-Prefeitura Municipal.

c¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura.
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educagao.

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social.

f) 01 (um) representante da Secretaria do Desenvolvimento Economico e



g) 02 (dois) representantes do Poder Legislativo da Camara Municipal de Sao
Sebastido do Paraiso.

§ 1° Os representantes da sociedade civil das areas das artes, culturas e
consumidores de cultura serdo eleitos em assembleia convocada para tal fim, pela Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, por meio de
edital publicado no Diario Oficial do Municipio.

§ 2° Sao elegiveis a membros do Conselho os candidatos da sociedade civil
que atendam os requisitos:

I - ter 16 (dezesseis) anos no ato da inscrigao;
II — ter atuacdo nas areas de artes ¢ culturas;
III — ser consumidor de cultura.

§ 3° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Politica Cultural,
serd de 02 (dois) anos, sendo admita uma unica recondugao por igual e sucessivo periodo.

§ 4° Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho serdo
nomeados por meio de Decreto do Chefe do Executivo.

§ 5° Os membros do CMPC ndo serao remunerados, sendo sua atuacao
considerada de alta relevancia para o Municipio Sao Sebastido de Paraiso.

§ 6° O Conselheiro Titular que se ausentar por 03 (trés) reunides
consecutivas, sem prévia justificativa ou 05 (cinco) alternadas, num periodo de 10 (dez) meses,
independentemente de justificativa, perderd o mandato para o respectivo suplente, na forma
estabelecida no Regimento Interno.

§ 7° Caso o representante titular do 6rgdo do Poder Publico seja exonerado,
demitido, licenciado ou remanejado, ele serd automaticamente substituido pelo suplente.

§ 8° Em caso de vacancia de representante titular do Poder Publico e da

sociedade civil, serd empossado seu suplente e comunicado ao seu setorial de origem para indicagao
ou elei¢ao de novo suplente.

SECAO II
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Politica Cultural tera a seguinte estrutura:
I — Plenaria Deliberativa;

IT — Diretoria Executiva composta por:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;



¢) 1° Secretario

d) 2°Secretario

IIT - Camaras Setoriais composta por:

a) Camara Setorial de Teatro

b) Camara Setorial de Danga

c) Camara Setorial de Musica

d) Camara Setorial de Artesanato, Artes Plasticas e Design
e) Camara Setorial da Literatura

f) Camara Setorial das Artes e Cultura Popular

g) Camara Setorial dos Movimentos Sociais de Identidades Etnicas, Sexuais e
Etarias.

h) Camara Setorial de Produgao Cultural

1) Camara Setorial de Audiovisual

IV — Comissdes de trabalho.

Art. 9° - A plendria deliberativa ¢ o 6rgdo maximo, soberano e deliberativo
do Conselho e reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente,
deliberando conforme o quérum previsto nesta lei.

Art. 10° - As funcgoes de Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°Secretarios,
serdo exercidas por conselheiros titulares, eleitos pela plenaria deliberativa por meio de escrutinio

publico, na forma de seu Regimento Interno.

Art. 11° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 2 (dois)
anos sendo admitida unica recondugao.

Art. 12° - O Conselho se reunird oficialmente com a presenga de maioria
simples de seus membros na primeira convocagao.

§ 1° Entende-se por maioria simples o primeiro nimero inteiro apos a metade
dos membros presentes.

§ 2° Nao havendo quérum para a realizagdo da reunido em primeira
convocagdo, sera realizada segunda convocagdo 30 (trinta) minutos apds, com 0s membros
presentes, garantindo a presenca de no minimo 9 (nove) membros.

Art. 13° - As deliberagdes do Conselho Municipal de Politica Cultural serdo
por quorum da maioria simples dos membros.



Paragrafo unico - O Regimento Interno estabelecera quais serdo as matérias
cuja deliberagdo sera obrigatoriamente 2/3 (dois ter¢os) dos membros.

Art. 14° - As Camaras Setoriais ¢ as Comissdes de Trabalho sdo o6rgdos de
apoio e assessoramento do Conselho Municipal de Politica Cultural.

SECAO IV
DA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 15° - Os representantes da sociedade civil de artes, culturas e
consumidores de cultura serdo constituidos por meio de uma assembleia eleitoral com forma e
procedimento estabelecidos nesta Lei e no edital do CMPC a ser publicado no Didrio Oficial do
Municipio e no portal eletrdnico do Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso.

Paragrafo unico - O edital a ser elaborado pela Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Cultura e no edital do CMPC estabelecera os critérios e as condigdes da inscrigdo,
data ¢ horario de assembleia de eleicao.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16° - As atribui¢des e o funcionamento do CMPC serdo definidos no
Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Sdo Sebastido do Paraiso.

Art. 17° - O CMPC far4 realizar, uma vez por ano, em data a ser deliberada,
plendria publica aberta a ndo integrantes da instancia.

Art. 18° - Os recursos destinados a custear todas as despesas com didrias,
alimentagdo, estadias e passagens dos conselheiros que se trata o art. 7° desta lei, que deslocarem-se
a servico do municipio de Sao Sebastido do Paraiso, bem como qualquer outra despesa do Conselho
Municipal de Politica Cultural, serdo previstos em rubricas da Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Cultura.

Art. 19° - Nenhum conselheiro recebera pela sua participagdo no Conselho,
qualquer tipo de pagamento ou remunera¢ao no exercicio de suas atividades, salvo a ajuda de custo
prevista no artigo anterior.

§ 1° O Conselho Municipal de Politica Cultura aprovara a designacdo do
conselheiro que receberd ajuda de custo nos termos desta Lei e em observancia a legislagdo
municipal que rege a matéria.

§ 2° O CMPC fornecera declaragdes de participagdo em reunides ordindria e
extraordinaria, bem como das atividades do CMPC — SSP a pedidos.

Art. 20° - Ap6s aprovacdo e publicag@o desta lei, sera realizado o processo de
composi¢do do Conselho, a partir das indicagdes e elei¢cdo dos seus membros.

Art. 21° - O Conselho Municipal de Politica Cultural, no prazo de até 60
(sessenta) dias contados da data oficial da posse dos novos conselheiros, prorrogavel por mais 30
(trinta) dias, redigird o seu Regimento Interno, que sera aprovado por meio de Decreto do Chefe do
Executivo.



Paragrafo tnico - Compete ao Secretdrio Municipal de Esporte, Lazer e
Cultura, elaborar o edital de elei¢do dos representantes da sociedade civil e da Diretoria Executiva
do primeiro conselho, baseado nesta lei.

Art. 22° - As despesas recorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por
conta de dotagdo or¢amentéria propria.

Art. 23° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva ad
reverendum do Conselho.

Art. 24° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, 06 de junho de 2018.

WALKER AMERICO OLIVEIRA
Prefeito Municipal



