LEI MUNICIPAL N° 4893
PROJETO DE LEI N° 5330

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS E REGULAMENTACAO DO EXERCICIO DAS
ATIVIDADES NO AMBITO DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”.

O Prefeito do Municipio de Sdo Sebastido do Paraiso-MG, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Saude, os
cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE, de
provimento efetivo, os quais passardo a integrar o quadro de pessoal da Administragdo Direta do
Municipio.

Paragrafo tunico. Os quantitativos de vagas para o cargo de Agente
Comunitario de Satde e de Agente de Combate as Endemias estdo estabelecidos no Anexo Unico
desta Lei.

Art. 2°. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias submetem-se ao regime juridico estatutdrio e o servidor serd vinculado ao Regime
Proprio de Previdéncia — INPAR.

Art. 3°. A remuneracdo mensal do Agente Comunitéario de Satide e do Agente
de Combate as Endemias seguira a do piso nacional da categoria, acrescido de adicional de
insalubridade e auxilio-alimentacao, na forma prevista em lei.

§ 1°. Serdao assegurados o pagamento de horas extraordinarias no valor de
50% (cinquenta por cento) a mais em relagcdo ao valor da hora normal de trabalho.

§ 2°. Caso o trabalho suplementar ocorrer em feriados ou domingos, o valor
da hora extraordindria serd pago em dobro.

Art. 4°. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias terdo jornada didria de trabalho de 8 (oito) horas diarias ou de 40 (quarenta) horas
semanais, podendo realizar a prestagdo de servigos aos sabados, domingos ou feriados, conforme
escala organizada.

Art. 5°. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Satde e de
Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-4 exclusivamente no ambito do
Sistema Unico de Satde — SUS, na execucao das atividades de responsabilidade do Municipio.

§ 1°. As atividades inerentes aos cargos deverdo ser desenvolvidas em
quaisquer dependéncias ou 6rgdos da Prefeitura do Municipio de Sao Sebastido do Paraiso/MG, ou
ainda, em atividade de campo, atendendo exclusivamente o interesse publico e o poder
discricionario da Administragao.

§ 2°. Os agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias
deverdo realizar agOes previstas nesta Lei e ter uma microdrea com quantidade populacional
estipulada.



Art. 6°. O Agente Comunitario de Satde tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de prevenc¢do de doengas e de promogado da satde, a partir dos referenciais da Educagao
Popular em Satde, mediante agdes domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a
aten¢do basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos
servicos de informagdo, de satde, de promocao social e de prote¢ao da cidadania, sob supervisdao do
gestor municipal.

§ 1°. No modelo de atencdo em saide fundamentado na assisténcia
multiprofissional em satde da familia, ¢ considerada atividade precipua do Agente Comunitario de
Satde, em sua area geografica de atuagdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a
casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou cronicas, de agravos ou
de eventos de importincia para a satide publica e consequente encaminhamento para a unidade de
saude de referéncia.

§2°. No modelo de atencdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario
de Saude, em sua area geografica de atuagao:

I — a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural;

IT — o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados
relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das acdes de saude;

IIT — a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas
publicas voltadas para as areas de satide e socioeducacional;

IV — a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para
acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c¢) da crianca, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua
altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua
participagcdo em agdes de educagdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo ag¢des de promogdo de saude e de
prevencdo de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacao em atividades fisicas e
coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de éalcool, de tabaco ou de outras
drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade bucal,

1) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo acdes de educagao
para promover a saude e prevenir doencas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educacdo para promover a
saude e prevenir doengas.

V — realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para
identificacao e acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;
b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de
promocao da saude, de prevencao de doencas e de educacao em saude;



c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco,
conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de
vacinagao.

VI — o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em
parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras).

§ 3° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em satide da familia, desde que o Agente Comunitério de Saude tenha concluido
curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua
area geografica de atuacdo, assistidas por profissional de saude de nivel superior e membro da
equipe:

I — a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

II — a medig¢do de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

III — a aferi¢do de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de
saude de referéncia;

IV — a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragao de
medicacdo de paciente em situacao de vulnerabilidade;

V — a verifica¢do antropométrica.

§ 4°. No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em satde da familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de
Satde compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de atuacao:

I — a participagdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e
demografico;

I — a consolidagao ¢ a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il — a realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela
comunidade, de informacdes obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela
equipe de saude;

IV — a participacdo na elaboragcdo, na implementagdo, na avaliacdo e na
reprogramagao permanente dos planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo
saude-doenga;

V — a orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e
agoes desenvolvidos no ambito da atengao basica em saude;

VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliacdo de a¢cdes em saude;

VII — o estimulo a participagdio da populagdo no planejamento, no
acompanhamento e na avaliagdo de agdes locais em saude.

§ 5° Nos moldes da Portaria n® 2.436/2017, do Ministério da Saude, sao
também atribui¢des dos ACS:

I — Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de
atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

IT — Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de saude
das familias e dos individuos no sistema de informacdo da Atencdo Bésica (AB) vigente, utilizando
as informagdes sistematicamente para a analise da situagdo de satide, considerando as caracteristicas
sociais, econOmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territdrio, priorizando as



situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Il — Realizar o cuidado integral a saude da populagdo adscrita,
prioritariamente no dmbito da Unidade Basica de Saude, e quando necessario, no domicilio e
demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), com atencdo especial as
populagdes que apresentem necessidades especificas (em situagdo de rua, em medida
socioeducativa, privada de liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.);

IV — Realizar agdes de atengdo a saude conforme a necessidade de saude da
populacdo local, bem como aquelas previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, assim como, na oferta nacional de ac¢des e servigos essenciais e ampliados da AB,;

V — Garantir a atencdo a saude da populagdo adscrita, buscando a
integralidade por meio da realizacdo de acdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da satde,
prevencdo de doengas e agravos e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagao
das agdes programaticas, coletivas e de vigilancia em saude, e incorporando diversas racionalidades
em saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

VI — Participar do acolhimento dos usudrios, proporcionando atendimento
humanizado, realizando classificacao de risco, identificando as necessidades de intervencoes de
cuidado, responsabilizando-se pela continuidade da atengdo e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

VII — Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao
longo do tempo no que se refere as multiplas situagdes de doengas e agravos, € as necessidades de
cuidados preventivos, permitindo a longitudinalidade do cuidado;

VIII — Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e
grupos sociais, visando propor intervencdes que possam influenciar os processos saude-doenca
individual, das coletividades e da propria comunidade;

IX — Responsabilizar-se pela populagdo adscrita mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando necessita de atengao em outros pontos de aten¢do do sistema de saude;

X — Utilizar o Sistema de Informagdo da Atengdo Basica vigente para registro
das agdes de satide na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento, investigacdo clinica e
epidemioldgica, e a avaliagdo dos servigos de saude;

XI — Contribuir para o processo de regulacdo do acesso a partir da Atengao
Bésica, participando da definicdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboragdo e
implementagdo de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenacao desses fluxos;

XII — Realizar a gestdo das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessario, com base nos processos de regulacdo locais (referéncia e
contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de casos e
acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na atencao basica;

XIII — Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengdo de diferentes
configuragdes tecnoldgicas a integracdo por meio de servigos de apoio logistico, técnico e de
gestdo, para garantir a integralidade do cuidado;

XIV — Instituir agdes para seguranca do paciente e propor medidas para
reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos;

XV — Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
de informag¢do da Atencao Bésica, conforme normativa vigente;

XVI — Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagdo
compulsdria, bem como outras doencgas, agravos, surtos, acidentes, violéncias, situagdes sanitarias e
ambientais de importancia local, considerando essas ocorréncias para o planejamento de agdes de
prevenc¢ao, prote¢do e recuperagdo em saude no territorio;

XVII — Realizar busca ativa de internacoes ¢ atendimentos de
urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atengdo Basica, a fim de estabelecer estratégias que
ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes que atuam na AB;

XVIII — Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as familias
e pessoas em residéncias, Instituicdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos, entre outros tipos de



moradia existentes em seu territorio, de acordo com o planejamento da equipe, necessidades e
prioridades estabelecidas;

XIX — Realizar atencdo domiciliar a pessoas com problemas de satde
controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades da vida didria e que
ndo podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude;

XX — Realizar trabalhos interdisciplinares ¢ em equipe, integrando areas
técnicas, profissionais de diferentes formagdes e até mesmo outros niveis de aten¢do, buscando
incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo de trabalho
cotidiano para essa integragdo (realiza¢dao de consulta compartilhada reservada aos profissionais de
nivel superior, constru¢do de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos, entre outras
estratégias, em consonancia com as necessidades e demandas da populacao);

XXI — Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e discutir em
conjunto o planejamento e avaliagdo sistematica das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis, visando a readequagdo constante do processo de trabalho;

XXII — Articular e participar das atividades de educacdo permanente e
educacao continuada;

XXIII — Realizar agdes de educagdo em saiude a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;

XXIV — Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;

XXV — Promover a mobilizagdo e a participagcdo da comunidade, estimulando
conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de satde e usuarios,
viabilizando o controle social na gestdo da Unidade Basica de Saude;

XXVI — Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar a¢des intersetoriais;

XXVII — Acompanhar e registrar no Sistema de Informacdo da Atencao
Bésica e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas
sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das familias beneficiarias;

XXVIII — Realizar outras acdes e atividades, de acordo com as prioridades
locais, definidas pelo gestor local;

XXIX — Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geografica
definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacdo da Aten¢do Bdsica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe,
para a andlise da situagdo de satude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemiologicas do territério, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local;

XXX — Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no
diagnostico demografico e sociocultural da comunidade;

XXXI — Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das ac¢des de
saude, os dados de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

XXXII — Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de
saude e a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

XXXII — Informar os usuérios sobre as datas e horarios de consultas e
exames agendados;

XXXIV — Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Bésica
para acompanhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados;

XXXV — Exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislacao
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito
Federal,;

XXXVI — Poderao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario



de Saude, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de satde de nivel
superior, membro da equipe, apoOs treinamento especifico e fornecimento de equipamentos
adequados, em sua base geografica de atuagdo, encaminhando o paciente para a unidade de satde
de referéncia;

XXXVII — aferir a pressao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de
promover saude e prevenir doengas € agravos;

XXXVII — realizar a medi¢do da glicemia capilar, inclusive no domicilio,
para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atengdo Basica;

XXXIX — afericao da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

XL — realizar técnicas limpas de curativo, que sdo realizadas com material
limpo, agua corrente ou soro fisioldgico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que
somente cobre a ferida;

XLI — planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe;

XLII — exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area
de atuagao;

XLIII — trabalhar com adscri¢ao de individuos e familias em base geografica
definida e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacao da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe,
para a andlise da situa¢do de saude, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demograficas e epidemiologicas do territorio, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local.

Art. 7°. O Agente Comunitario de Satde deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I — residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico;

II — ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

III — ter concluido o ensino médio.

§ 1°. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso III do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2°. E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Saude fora da area
geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo.

§ 3° Ao ente federativo responsavel pela execu¢do dos programas
relacionados as atividades do Agente Comunitario de Satde compete a definicao da area geografica
a que se refere o inciso I do caput deste artigo, devendo:

I — observar os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Satde;

IT — considerar a geografia e a demografia da regido, com distingdo de zonas
urbanas e rurais;

IIT — flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados,
de acordo com as condic¢oes de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assistida.

§ 4°. A area geografica a que se refere o inciso I do caput deste artigo sera
alterada quando houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Satide ou de membro



de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da comunidade onde reside e atua.

§ 5° Caso o Agente Comunitario de Satide adquira casa propria fora da area
geografica de sua atuacdo, sera excepcionado o disposto no inciso I do caput deste artigo e mantida
sua vinculagdo a mesma equipe de saude da familia em que esteja atuando, podendo ser
remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante na area onde estd localizada a casa
adquirida.

Art. 8° — O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I — ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;
II — ter concluido o ensino médio.

§ 1°. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso II do caput deste artigo, poderd ser admitida a contratagdo de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2° Ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas
relacionados as atividades do Agente de Combate as Endemias compete a defini¢do do niimero de
imoveis a serem fiscalizados pelo Agente, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério
da Saude e os seguintes:

I — condi¢des adequadas de trabalho;

II — geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e
rurais;

IIT — flexibilizacdo do numero de imoveis, de acordo com as condi¢des de
acessibilidade local.

Art. 9°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio
de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promog¢ao da saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

§ 1°. Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias,
em sua area geografica de atuagao:

I — desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizagdo da comunidade
relativas a prevengao e ao controle de doencas e agravos a saude;

Il — realizacdo de acdes de prevencao e controle de doencas e agravos a
saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo bésica;

IIT — identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de satde de referéncia, assim como
comunicagao do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV — divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevengdo individuais e coletivas;

V — realizagdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica
e coleta de reservatorios de doencas;

VI — cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e
defini¢do de estratégias de prevenc¢ao e controle de doengas;

VII — execugdo de acdes de prevencao e controle de doencas, com a utilizacao
de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado



de vetores;

VIII — execucdo de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervengao para prevengao e controle de doengas;

IX — registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo
com as normas do SUS;

X — identificagdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das
doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

XI — mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental e outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores.

§ 2°. E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida

por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental e de atencdo basica a participagdo:

I — no planejamento, execucdo e avaliacdo das acdes de vacinagdo animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publicas normatizadas pelo Ministério da Saude, bem
como na notificagdo e na investigacdo de eventos adversos temporalmente associados a essas
vacinagdes;

II — na coleta de animais ¢ no recebimento, no acondicionamento, na
conservagdo € no transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu
encaminhamento aos laboratdrios responsaveis pela identificacdo ou diagnostico de zoonoses de
relevancia para a saude publica no Municipio;

III — na necrépsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de
relevancia para a saude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras
laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes;

IV — na investigacao diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para a
saude publica;

V — na realizacdo do planejamento, desenvolvimento e execucao de acoes de
controle da populacdo de animais, com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia
para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisao da coordenacgao da area de vigilancia
em saude.

§ 3° O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante
treinamento adequado, da execucdo, da coordenagdo ou da supervisdo das agdes de vigilancia
epidemioldgica e ambiental.

Art. 10. A contratagdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas objetivas e de
aptidao fisica ou de provas objetivas, de aptiddo fisica e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que
atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§1°. O edital do processo seletivo publico deverd ser divulgado, pelo menos
uma vez ¢ com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizacdo das provas, em jornal de
circulagdo local e regional, na imprensa oficial do Municipio, bem como em outros meios que
ampliem a publicidade do certame.

§ 2°. O edital do processo seletivo publico para provimento do emprego de
ACS devera estabelecer a inscri¢do por area geografica, previamente definida pelo Municipio,
observando-se o seguinte:



I — A classificacdo dos aprovados no processo seletivo publico devera ser feita
pela area geografica, conforme opc¢do feita pelo candidato no ato da inscrig¢do, inclusive quanto ao
cadastro de reserva;

IT — A admissdo dos aprovados devera obedecer rigorosamente a ordem de
classificagdo por area.

§ 3°. Se adotada no processo seletivo publico a modalidade de provas, aptidao
fisica e titulos, esses titulos deverdo guardar pertinéncia com as atividades desempenhadas e tera
carater meramente classificatorio.

§ 4°. No caso de haver esgotado o cadastro de reserva para o cargo de ACS
em determinada area geografica, podera ser realizado o Processo Seletivo Publico para a
recomposi¢ao dessa reserva.

§ 5°. Os contratos firmados com os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Combates as Endemias devem vigorar por prazo indeterminado.

§ 6°. Fica garantida aos atuais ocupantes dos cargos de ACS e ACE que
ingressaram por meio de Processo Seletivo Publico a permanéncia no respectivo cargo.

Art. 11. E vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Satide e Agentes de Combates as Endemias, salvo em hipdtese de combate a surtos
epidémicos; para substituir a servidora durante a licenga gestacional; substituir servidor em licenga
saude; bem como em férias regulares.

Paragrafo Unico. Quando do retorno do servidor haverd a rescisdo do
contrato temporario.

Art. 12. O Municipio poderda promover o desligamento do Agente
Comunitario de Satde ou do Agente de Combate as Endemias, comprovada ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

I — prética de falta grave, que justifique a aplicacdo da pena de demissdo,
mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada a amplitude de defesa e o
contraditorio;

IT — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIT — necessidade de reducdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa,
nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constituicdo Federal e Lei
Complementar n° 101/2000.

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em
trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagdo
de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades
exercidas.

§ 1°. No caso do Agente Comunitario de Saude, também poderd haver o
desligamento unilateral na hipdtese de ndo-atendimento ao disposto no inciso I do caput do art. 7°
desta Lei, quando deixar de residir na area de atuacdo ou em func¢do de apresenta¢do de declaracao
falsa de residéncia.

§ 2°. O procedimento de avaliacdo do desempenho a que se refere o inciso IV



deste artigo, com os padrdes minimos para exercicio das atividades tratadas nesta Lei, sera objeto
de regulamento.

§ 3° Sera promovido, via decreto, o check list de pontuagao para atuagdo dos
Agente de Combate as Endemias e Agente Comunitarios de Satde, a fim da pontuagdo ser analisada
em eventual processo administrativo, bem como acompanhamento interno de produtividade.

§ 4°. E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Satde e do Agente de Combate as Endemias, a nomeagdo ou designacado, ainda que
a titulo precario ou em substitui¢ao, para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de confianga.

§ 5°. Além das hipdteses previstas no caput deste artigo, ocorrerd a dispensa
do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias:

I — a pedido;

IT — pela extingdo ou conclusao do programa;

III — pela cessacdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o
Municipio.

Art. 13. Fica o Chefe do Poder Executivo, por meio do setor responsavel,
autorizado a definir as 4reas geograficas para atuagdo do ACS, observados os parametros
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 14. Aplicam-se aos ACS e ACE as demais disposi¢oes da EC 51/2006 e
da Lei Federal n° 11.350/2006, no que couber.

Art. 15. Sempre que houver, a nivel federal, mudangas nas atribui¢des dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combates as Endemias, estas serdo automaticamente
exigidas a nivel municipal.

Art. 16. Fica criada 01 (uma) Fun¢do Gratificada de Coordenador do
Controle e Combate as Endemias e, para cada 10 (dez) Agentes de Combate as Endemias, fica
criada 01 (uma) Fung¢do Gratificada de Supervisor das Atividades Operacionais de Campo.

Paragrafo unico. As Fungdes Gratificadas de que tratam o caput serdo
exercidas exclusivamente por servidores ocupantes do cargo de Agente de Combate as Endemias,
ficando estes responsaveis pelo cumprimento do conjunto de atribui¢des, deveres e
responsabilidades especificadas, enquanto perdurar a designagao.

Art. 17. A designacao das Fungdes Gratificadas sera efetivada por portaria do
Prefeito Municipal, mediante indicacdo do Secretdrio Municipal de Satide ou, na sua auséncia, pelo
Diretor de Saude.

Art. 18. Os Agentes de Combate as Endemias — ACE e os Supervisores das
Atividades Operacionais de Campo deverdo se reportar ao Coordenador do Controle e Combate as
Endemias, que tem como atribuicoes:

I - Coordenar, normatizar e executar, em carater complementar, a vigilancia
epidemioldgica das zoonoses, agravos e fatores de riscos, monitorando, assessorando tecnicamente
e avaliando seu perfil epidemiologico para o desenvolvimento de agdes de prevengdo e controle de
zoonoses, executando outras atividades afins;

II - Prevengao e controle de zoonoses e de acidentes causados por animais de



relevancia para a satde publica;

Il - Participar do planejamento das agdes sob sua responsabilidade,
definindo, caso necessario, estratégias especificas, de acordo com a realidade local;

IV - Participar da avaliacao dos resultados e do impacto das agdes;

V - Acompanhar e analisar os indicadores entomologicos e epidemioldgicos,
utilizando-os para subsidiar a tomada de decisao pelo nivel gerencial ou politico;

VI - Preparar relatorios sobre a situacdo entomo-epidemioldgica do
municipio;

VII - Gerenciar as diferentes logisticas envolvidas no controle da dengue;

VIII - Promover reunides periddicas com supervisores de campo € com os
demais parceiros do trabalho, no ambito institucional e junto a comunidade;

IX - Acompanhar o andamento e a conclusdo dos trabalhos;

X - Acompanhar o andamento das atividades, buscando alternativas de
solucdo para reducao ou superacao dos problemas identificados;

XI - Executar agodes, atividades e estratégias de vigilancia, prevengdo e
controle de zoonoses de relevancia para a saude publica;

XII - Além das atribui¢des pontuadas acima, o coordenador de zoonoses deve
ter conhecimento de todo o servigo do agente de combate a endemias e supervisor de area.

Art. 19. O Agente de Combate as Endemias que exercer a Funcao Gratificada
de Coordenador do Controle e Combate as Endemias fara jus a um adicional de 40% (quarenta por
cento) sobre o vencimento base.

Art. 20. Os Agentes de Combate as Endemias — ACE deverdo se reportar ao
Supervisor das Atividades Operacionais de Campo, que tem como atribuigdes:

I. Conhecer os aspectos técnicos e operacionais do controle da dengue;

II. Estar informado sobre a situacdo da dengue em sua area de trabalho,
orientando o pessoal sob sua responsabilidade, em especial quanto a presenga de casos suspeitos e
quanto ao encaminhamento para a unidade de satide ou servigo de referéncia;

III. Participar do planejamento das acdes de campo na area sob sua
responsabilidade, definindo, caso necessario, estratégias especificas, de acordo com a realidade
local,

I'V. Participar da avalia¢ao dos resultados e do impacto das agdes;

V. Garantir o fluxo da informag¢@o quanto aos resultados da supervisao;

V1. Organizar e distribuir o pessoal sob sua responsabilidade, controlando sua
frequéncia;

VII. Prever, distribuir e controlar os insumos ¢ materiais utilizados no
trabalho de campo;

VIII. Atuar como facilitador, oferecendo os esclarecimentos sobre cada agao
que envolva o controle vetorial;

IX Atuar como elo entre o pessoal de campo e a geréncia técnica;

X. Melhorar a qualificagdo dos trabalhadores sob sua responsabilidade,
através de agdes de educagdo permanente entre outras agdes;

XI. Estimular o bom desempenho da equipe sob sua responsabilidade;

XII. Acompanhar sistematicamente o desenvolvimento das atividades de
campo, por intermédio de supervisdes direta e indireta;

XIII - Manter organizado e estruturado o ponto de apoio e abastecimento
(PA);

XIV - Garantir, junto ao pessoal sob sua responsabilidade, o registro correto e
completo das atividades;

XV - Realizar a consolidacdo e o encaminhamento a geréncia técnica das



informacdes relativas ao trabalho desenvolvido em sua area;

XVI - Consolidar os dados do trabalho de campo relativo ao pessoal sob sua
responsabilidade;

XVII - Fornecer as equipes de Aten¢do Primaria, as informacdes
entomoldgicas da érea;

XVIII - Além das atribui¢des pontuadas acima, o supervisor de area deve ter
conhecimento de todo o servico do Agente de Combate as Endemias.

Paragrafo inico. O designado para a funcdo de Supervisor das Atividades
Operacionais de Campo terd sob sua coordenagdo uma equipe composta por, no minimo, 10 (dez)
Agentes de Combate as Endemias.

Art. 21. O Agente de Combate as Endemias que exercer a Fungdo de
Supervisor das Atividades Operacionais de Campo fard jus a um adicional de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento base.

Art. 22. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo acobertadas por
recursos oriundos da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 23. Ficam revogadas as mencOes referentes aos cargos de Agente
Comunitario de Satde e de Agente Epidemioldgico previstas nos anexos I e IV da Lei 2.987/2002 e
a Lei n° 4.863/2022.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

financeiros a partir de maio de 2022.

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso, 27 de setembro de 2022.

MARCELO DE MORAIS
Prefeito Municipal



ANEXO UNICO

Cargo

Quantidade

Remuneracao Mensal

Agente Comunitario de Saude

150

R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e vinte e
quatro reais), conforme previsdo da Emenda
Constitucional n°120/2022, publicada em 06 de
maio de 2022+ insalubridade. + Auxilio-
alimentacao

Agente de Combate as Endemias

80

R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e vinte e
quatro reais), conforme previsdo da Emenda
Constitucional n°® 120/2022, publicada em 06
de maio de 2022. + Insalubridade + Auxilio-
alimentacao




