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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°001/2022

A Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso, nos termos da Lei Municipal n°
2.904/02, modificada pela Lei n° 3.871/2012 e de acordo com Leis Municipais n°
3.753/2011, n°® 3.754/07 e n.° 4001/13, faz saber que, realizara Processo Seletivo
Publico para provimento, em carater temporario, dos cargos publicos de Auxiliar de
Saude Bucal, Técnico de Enfermagem, Técnico de Radiologia, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Enfermeiro, Farmacéutico,
Médico Alergista, Médico Cardiologista, Médico Dermatologista, Médico
Endocrinologista, Médico Geneticista, Médico Ginecologista, Médico
Neurologista, Médico Ortopedista, Médico Reumatologista, Médico Plantonista I,
Médico Plantonista Pediatra I, Médico da Saude da Familia, para as vagas
existentes, para as que vierem a vagar e aquelas que vierem a ser criadas e
respeitando-se ainda a classificagdo vigente do Concurso Publico edital 001/2019 e
do Processo Seletivo n°® 001/2021.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes
no presente Edital elaborado em conformidade com os ditames das Legislagcbes
Federal e Municipal vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

1.2 Os cargos, locais de trabalho, numero de vagas, escolaridade, carga horaria,
vencimentos e outros requisitos estao descritos no ANEXO | deste Edital.

1.3 Ao valor do vencimento serdo acrescidos os adicionais de acordo com as leis
vigentes.

1.4 As atribuicbes que caracterizam os cargos estdo descritas no ANEXO Il do
presente edital.

1.5 O Processo Seletivo constara de Prova de Titulos Classificatéria e Eliminatéria
para os cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de Enfermagem, Técnico de
Radiologia, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional,
Enfermeiro, Farmacéutico, Médico Alergista, Médico Cardiologista, Médico
Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Geneticista, Médico
Ginecologista, Médico Neurologista, Médico Ortopedista, Médico
Reumatologista, Médico Plantonista I, Médico Plantonista Pediatra I, Médico da
Saude da Familia.
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1.6 — Arelacao dos titulos para os cargos constam no ANEXO IV do Edital.

1.7 — O prazo de validade do presente Processo Seletivo, sera de 02 (dois) anos, a
contar da data de homologacdo do mesmo, podendo ser interrompido ou prorrogado

por igual periodo, por conveniéncia da administracéo.

1.8 — E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo e/ou a
divulgacdo desses documentos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, da

Secretaria Municipal de Saude, do Ambulatério Municipal, do Centro de Atencgéo

Psicossocial (CAPS), da Coordenacdo das Unidades de Saude da Familia (USF's), do
Nucleo Ampliado de Saude da Familia (NASF), da Unidade de Pronto Atendimento

(UPA), da Vigilancia em Saude., e no site oficial da Prefeitura:
www.ssparaiso.mg.gov.br, (link DOWNLOAD).

1.9 Para os cargos em que houver aprovados em lista de espera no Concurso
Publico Edital 001/2019 e do Processo Seletivo n° 001/2021, primeiramente serao
convocados para contrato temporario os aprovados no concurso e, somente se nao
houver interessados, serdo convocados os aprovados neste processo seletivo
simplificado.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera inteirar-se deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para provimento do cargo.

2.2 Sao condicdes para a inscricao/contratacao:

2.2.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou gozar das prerrogativas previstas
no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicbes de leis, no caso de
estrangeiro;

2.2.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e o certificado de concluséo do
curso da respectiva area a que concorrer na data da contratacao;

2.2.3. Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que
devera ser comprovado através de certidao expedida pelo 6érgdo competente;

2.2.4. Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5. Estar quite com a Justica Eleitoral, que devera ser comprovado através de
certiddo emitida pelo 6rgao competente;

2.2.6. Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado através de
certiddo expedida pela Secretaria de Seguranga Publica;

2.2.7. Nao ter sido exonerado(a)/demitido(a) ou nao ter sofrido rescisdo de contrato
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por justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) nos ultimos 04 (quatro) anos;

2.2.8. Possuir os requisitos exigidos para as atividades do cargo de acordo com a
Escolaridade/Nivel de Formagao prevista para o cargo no ANEXO | deste Edital.

2.3 O(a) candidato(a) devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribui¢cdes do cargo, bem como nao ser portador(a) de deficiéncia incompativel com o
exercicio das atividades que competem ao cargo, comprovado através de atestado
meédico no ato da contratagao.

2.4. Nao serao permitidas inscrigdes por procuragao.

2.5. Nao serao aceitas inscricbes via postal, fax ou por correio eletrénico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.6. As inscrigoes ficarao abertas de 20/06/2022 a 01/07/2022, no horario das
08h00min (oito horas) as 15h00min (quinze horas), exceto sabados, domingos e

feriados na Secretaria Municipal de Saude, na Av. Wesceslau Braz, n° 1362, Vila
Formosa, Sao Sebastido do Paraiso-MG.

2.7 - Para efetuar a inscri¢ao, o(a) candidato devera proceder na seguinte forma:

2.7.1 — Comparecer na Secretaria Municipal de Saude, na Av. Wesceslau Braz, n°
1362, Vila Formosa, Sao Sebastidao do Paraiso-MG, Sao Sebastido do Paraiso-MG.,
munido(a) de um envelope contendo cépia xerografica da Ficha de Inscrigao
(ANEXO Ill), dos Titulos que venha a possuir (descritos no ANEXO IV), e da
seguinte documentacao, listada abaixo.

Documentagao Obrigatéria para inscricao no cargo de Auxiliar de Saude Bucal
para atuar nas Unidades de Saude da Familia, na Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) ou Centro de Especialidades Odontolégicas:

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdao do Curso de
Auxiliar de Saude Bucal ou declaragao que esta cursando);

- Xerox do RG e CPF;

-Xerox do Comprovante de residéncia atual,

- Xerox da Certidao de Casamento ou Declaragao/Contrato de Unido estavel,

- Xerox da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

Documentacao Obrigatéria para inscricdo no cargo de Médico Plantonista | e
Médico Plantonista Pediatra | para atuar na UPA (Unidade de Pronto
Atendimento):

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdo em Curso
Superior de Medicina com registro no CRM - Conselho Regional de Medicina);

- Xerox do RG e CPF;

- Xerox do comprovante de residéncia atual;

- Xerox da Certiddo de Casamento ou Declaragao/Contrato de Unido Estavel,
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- Xerox da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.
- Do certificado de residéncia em Pediatria (Médico Plantonista Pediatra)

Documentacdo Obrigatéria para inscricdao no cargo de Técnico de Radiologia
para atuar na Upa e o Técnico em Enfermagem para atuar nos setores que
abrangem toda a Secretaria Municipal de Saude

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdo do Curso Técnico
em Enfermagem ou declaragcédo que esta cursando, Certificado de conclusao do curso
de Radiologia ou declaragédo que esta cursando)

- Xerox do RG e CPF;

- Xerox do Comprovante de residéncia atual;

- Xerox da Certidao de Casamento ou Declaragao/Contrato de Uniao estavel;

- Xerox da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

Documentagao Obrigatéria para inscricdo no cargo de Fisioterapeuta,
Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo, Farmacéutico e Enfermeiro
para atuar nos setores que abrangem toda a Secretaria Municipal de Saude

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdo do Curso de
Fisioterapeuta, Psicologo, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo, Farmacéutico e
Enfermeiro ou declaragao que esta cursando

- Xerox do RG e CPF;

- Xerox do Comprovante de residéncia atual;

- Xerox da Certidao de Casamento ou Declaragcado/Contrato de Unido estavel;

- Xerox da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

Documentacao Obrigatéria para inscricdo no cargo de Médico Cardiologista,
Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Reumatologista,
Médico Neurologista, Médico Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico
Alergista, Médico Geneticista, para atuar no ambulatério de especialidades:

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdo em Curso
Superior de Medicina com registro no CRM - Conselho Regional de Medicina)

- Xerox do RG e CPF;

- Xerox do comprovante de residéncia atual;

- Xerox da Certiddo de Casamento ou Declaragao/Contrato de Unido Estavel,

- Xerox da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

Documentacdo Obrigatéria para inscricido no cargo de Médico da Saude da
Familia para atuar junto as USF’s:

- Xerox do Comprovante de Escolaridade (Certificado de conclusdo em Curso
Superior de Medicina com registro no CRM - Conselho Regional de Medicina)

- Xerox do RG e CPF;

- Xerox do comprovante de residéncia atual;

- Xerox da Certiddo de Casamento ou Declaragao/Contrato de Unido Estavel,
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- Xerox da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.

2.7.2. O(a) candidato(a) devera escrever seu nome completo, numero do
documento de identidade, o cargo e o local de trabalho do lado de fora do
envelope.

2.7.3. O envelope sera lacrado na presenga do candidato apés a conferéncia da
documentagao.

2.8 — No ato da entrega do envelope, sera fornecido um protocolo como comprovante
de inscricdo que devera ser mantido em poder do(a) candidato(a).

2.9 - O(a) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para portadores de
deficiéncias, devera, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, informar em campo
especifico da Ficha de Inscrigdo, e proceder conforme estabelecido no item 3 deste
Edital.

2.10 - Nao serao aceitos documentos apds o término do prazo das inscri¢gdes, de
acordo com o presente Edital.

2.11 - O(a) candidato(a) € totalmente responsavel pelas informagbes apresentadas
no ato da inscri¢gdo. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades na documentagao
apresentada, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de
forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

3 DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo em um percentual de, no minimo, 10% (dez por cento) das vagas
ofertadas, para os cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sao portadores, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, art. 7°,
§ 2° da Lei Complementar n° 41/2012,

3.2 - Considerando os percentuais citados no subitem 3.1, no ato da publicagdo do
presente Edital ndo se aplica a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia, para os
cargos cuja area de conhecimento ofereca menos de 05 (cinco) vagas. Se durante a
validade deste Processo Seletivo a area de conhecimento atingir 05 (cinco) ou mais
vagas, a 52 (quinta) vaga fica reservada ao candidato com deficiéncia.

3.4 - O(a) candidato(a) que se inscrever na condi¢gao de pessoa com deficiéncia onde
nao haja vaga reservada, somente podera assumir contrato nesta condigdo caso
houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administragcéo Publica.
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3.5 - O(a) candidato(a) devera anexar no ato da inscrigdo, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagado Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

3.6 - O atendimento a condicdo especial ficara sujeito a analise da viabilidade e
razoabilidade do pedido, pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo e, uma
vez deferidas as inscri¢cdes, fica vedada qualquer inclusdo ou exclusdo de dados na
ficha de inscricao.

3.7 — O(a) candidato(a) com deficiéncia fisica, caso seja classificado(a) na Prova de
Titulos/Experiéncia, devera submeter-se a avaliacdo de um profissional da area da
deficiéncia, que decidira sobre a qualificagcdo do candidato como deficiente fisico ou
nao, e o grau de deficiéncia e de compatibilidade para o provimento no cargo.

3.8 - O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade
de condicbes com os demais candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Edital.

3.9 - O(a) candidato(a) deficiente, inscrito(a) nos termos especificos para deficientes,
deste edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos(as), sujeitar-se-
a, por ocasido do ingresso, a exame meédico especifico para comprovagdao da
deficiéncia declarada e avaliacdo entre a compatibilidade da deficiéncia de que é
portador(a) e as atividades a serem desempenhadas, sendo desclassificado(a) o(a)
candidato(a) cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribuigdes do
cargo ou se constatada inexisténcia da deficiéncia declarada, sendo que, comprovada
a existéncia de ma fé, podera haver prejuizos de ordem administrativa, civil e criminal.

3.10 - Apods a investidura do(a) candidato(a) ao cargo, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria e readaptacgéo.

3.11 - Nao havendo candidatos(as) com deficiéncia inscritos(as) ou aprovados(as) no
Exame Médico especifico, as vagas reservadas serdo providas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), com estrita observancia da ordem classificatoria da
lista definitiva.

4.0 DA PROVA DE TIiTULOS/EXPERIENCIA

4.1 - Constituem Titulos somente os indicados na tabela que consta no ANEXO IV,
desde que devidamente comprovados e relacionados a area para a qual o(a)
candidato(a) esta concorrendo, limitando-se a pontuagdo ao maximo descrito na tabela
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sendo que os pontos excedentes serdao desconsiderados.

4.2 - O total de pontos alcangados na Prova de Titulos serdo contados para efeito
classificatorio e eliminatério.

4.3 — A pontuacdo maxima para a Prova de Titulos sera de 30 (trinta) pontos para os
cargos Auxiliar de Saude Bucal, Técnico de Enfermagem, Técnico de Radiologia,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Enfermeiro,
Farmacéutico, Médico Alergista, Médico Cardiologista, Médico Dermatologista,
Médico Endocrinologista, Médico Geneticista, Médico Ginecologista, Médico
Neurologista, Médico Ortopedista, Médico Reumatologista, Médico Plantonista I,
Médico Plantonista Pediatra I, Médico da Saude da Familia.

4.4 — O somatdrio dos titulos apresentados sera utilizado para fins de classificagcao
final.

4.5 — Para os(as) candidatos(as) em exercicio nesta Prefeitura Municipal, o
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal (Praga dos
Imigrantes — 100 — Lagoinha) devera fornecer ao(a) candidato(a), o respectivo
periodo de sua prestagcao de servigo. O(a) candidato(a) devera solicitar com no
minimo 1 (uma) semana de antecedéncia. Para os médicos que atuam na
condicao de credenciado deverao solicitar declaragdo junto ao Setor de
Contabilidade da Secretaria de Saude situado a Av. Wenceslau Braz, n° 1362, |
CEP: 37950-000.

4.6 — As copias xerograficas dos Titulos deverdo ser entregues junto a documentacao
elencada pelo subitem 2.7.1 de acordo com o cargo pretendido, em envelope, devendo
o(a) candidato(a) escrever fora do envelope seu nome completo, nimero do
documento de identidade, o cargo que colocou no ato da inscrigao a que concorre.

4.7 — Nao serao considerados os Titulos apresentados, por qualquer forma, fora do
dia, horario e local do determinado, ou em desacordo com o disposto neste Capitulo.

4.8 — Entregues os Titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos sob
qualquer hipétese ou alegagao.

4.9 — Somente serdo aceitos documentos nos quais constem todos os dados
necessarios a sua perfeita avaliagao.

4.10 - Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos
Titulos constantes da Tabela apresentada pelo ANEXO IV, o(a) candidato(a) tera
anulada a respectiva pontuagdo e comprovada a culpa do(a) mesmo(a), este(a) sera
excluido(a) do Processo Seletivo.

5 — DA CLASSIFICAGAO

5.1 — A Lista de Classificagdo sera em ordem decrescente de acordo com as notas
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obtidas na Prova de Titulos/Experiéncia.

5.2 — A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em 02 (duas)
listas, contendo a primeira a pontuagéo de todos(as) os(as) candidatos(as), inclusive
a dos(as) portadores(as) de deficiéncia, e a segunda contera somente a pontuagao
dos(as) candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia, conforme o art. 42 do Decreto
n.° 3.298/99. Se nao houver candidato(a) portador(a) de deficiéncias, sera publicada
apenas uma lista.

5.3 - As notas e resultado final das Provas de Titulos serdo publicadas no Jornal Oficial
de Sao Sebastido do Paraiso, no site oficial da Prefeitura municipal de Sao Sebastido do
Paraiso www.ssparaiso.mg.gov.br, (link DOWNLOAD), no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal, da Secretaria Municipal de Saude, do Ambulatério Municipal, do
Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS), da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), da
Coordenagéo das Unidades de Saude da Familia(USF's), do Nucleo Ampliado de Saude
da Familia (NASF) e da Vigilancia em Saude.

5.4 - No momento da contratacdo serdo chamados sequencial e alternadamente
os(as) candidatos(as) das duas listas, a que se refere o subitem 8.2, devendo ser
observado o percentual minimo de 10% (dez por cento) para garantir a contratagao
dos(as) candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia em cada bloco de
candidatos(as) chamados(as) para a contratagao.

5.5 — Os(as) remanescentes formarao listagem para serem aproveitados(as), dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo, de acordo com a necessidade da
Administragao.

5.6 — Em caso de empate na classificagdo tera preferéncia sucessivamente, os(as)
candidatos(as) que:

5.7 — Tiverem idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscricao
neste processo seletivo, conforme o paragrafo unico do artigo 27, do Estatuto do
Idoso; sera utilizado o critério da maior idade.

5.7.1 — Individuo(a) solteiro(a) que possuir filhos;
5.7.2 — Casado(a) que possuir filhos;
5.7.3 — Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade;

5.8 — A qualquer momento a Comisséo organizadora deste Processo Seletivo, podera
solicitar copias ou documentos originais apresentados e/ou declarados no ato da
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inscricao, para analise.
6 - DOS RECURSOS

6.1 — No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo dos
resultados, os(as) candidatos(as) poderao interpor recurso contra a respectiva
classificagcédo, desde que fundamentados em erro material ou omissdes objetivamente
constataveis.

6.2 — O recurso, devidamente fundamentado, devera ser preenchido, conforme
ANEXO V deste Edital, e devera ser protocolado pelo(a) candidato(a) na
Secretaria Municipal de Saude, na Av. Wesceslau Braz, n° 1362, Vila Formosa,
Sao Sebastido do Paraiso-MG, no horario das 08h00min as 15h00min, dentro do
prazo maximo exigido.

6.3 — Os recursos serao julgados pelo pessoal técnico da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo.

6.4 — O recurso apresentado fora do prazo sera indeferido.

6.5 — Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo
preestabelecido e que possuirem fundamentagdo e argumentagdo logica e
consistente que permita sua adequada avaliagao.

6.6 — Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.
7 - DA CONTRATAGAO

7.1 — Sera contratado(a) o(a) candidato(a) que, apds a aprovacao na Prova de
Titulos/Experiéncia, seja aprovado(a) em exame médico admissional, que avaliara
sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como certificado de
conclusao do curso e registro no respectivo conselho, quando for exigido pelo
cargo.

7.2 — A convocacgao dos(as) candidatos(as) sera feita respeitando-se a ordem da Lista
de Classificagado Final, conforme disposto no item 5 deste Edital.

7.3 — A convocagdo para os cargos sera realizada por contato telefébnico e/ou
publicacdo em site oficial da Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Paraiso
www.ssparaiso.mg.gov.br, (link DOWNLOAD), e no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal, da Secretaria Municipal de Saude, do Ambulatério Municipal, do Centro de
Atencdo Psicossocial (CAPS), da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), da
Coordenagéo das Unidades de Saude da Familia(USF's), do Nucleo Ampliado de Saude
da Familia (NASF) e da Vigilancia em Saude, tendo o(a) candidato(a) convocado(a),
o prazo 48 (quarenta e oito) horas para comparecer no Setor de Recursos
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Humanos (RH) da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Av. Wenceslau
Braz, n° 1362, Vila Formosa, Sao Sebastiado do Paraiso-MG, munido(a) dos
documentos para contratagcdo. O ndo comparecimento dentro do prazo
estipulado acima acarretara desisténcia do(a) candidato(a) ao cargo.

7.4 — No ato de sua contratacédo, o(a) candidato(a) devera apresentar todos os
documentos elencados pelo ANEXO VI (inclusive o certificado de conclusao do
curso e o registro no respectivo conselho, quando for exigido pelo cargo) deste
Edital, e que comprovem as condigoes expostas pelo subitem 2.2, sendo que a
ndo apresentacido da documentacao devida é fator de cancelamento de todos
os efeitos da contratagao.

7.5 — E facultado & Administracgéo, exigir dos(as) candidatos(as) classificados, quando
da contratagéo, além da documentacgéo prevista pelo ANEXO VI deste Edital, outros
documentos comprobatérios de bons antecedentes morais, criminais e
administrativos.

7.6 — Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentagdo dos documentos
acima mencionados, o(a) candidato(a) responsavel sera eliminado do Processo
Seletivo.

7.7 — No ato de sua contratagdo, o(a) candidato(a) devera declarar, sob as penas da
lei, se é ou ja foi servidor(a) publico(a) (Federal, Estadual ou Municipal), seja como
celetista, estatutario(a) ou contratado(a) e, em caso positivo, o(a) candidato(a) devera
juntar certiddo comprovando que nao foi anteriormente demitido(a) a bem do servigo
publico, cuja pena implica em vedagdo do ingresso em outros cargos/empregos
publicos.

7.8 — O(a) candidato(a), ao ingressar no cargo do referido Processo, assinara o
contrato de trabalho de acordo com a necessidade da Administracao, podendo ser
exonerado(a) a qualquer momento durante o periodo contratado, ou ainda, podendo
ter o contrato prorrogado por igual ou menor periodo, de acordo com o seu
desempenho na execucéao de sua fungao ou por conveniéncia da Administracao.

9 - DA HOMOLOGAGAO

9.1 — Cabera a Secretaria Municipal de Saude a homologagao do resultado final deste
Processo Seletivo.

9.2 — A Homologagéao do resultado final do Processo Seletivo sera publicada pela
Secretaria Municipal de Saude, no site oficial do Municipio www.ssparaiso.mg.gov.br,
(link DOWNLOAD), como também no quadro de avisos da Coordenagdo das
Unidades de Saude da Familia (USF’s), do Ambulatério Municipal, do Centro de
Atencao Psicossocial (CAPS), da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), da
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Coordenagéo das Unidades de Saude da Familia(USF's), do Nucleo Ampliado de Saude
da Familia (NASF) da Vigilancia em Saude, da Secretaria Municipal de Saude e da
Prefeitura Municipal.

10 — DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

10.1 — A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes
instrucbes e a aceitagao tacita das condi¢cdes do Processo Seletivo, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais n&o podera
alegar desconhecimento.

10.2 — Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste edital.

10.3 — Os itens deste Edital poderao, eventualmente, sofrer alteragoes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
até a data da convocacdo dos(as) candidatos(as) para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em aviso a ser publicado.

10.4 — A inexatiddao das afirmativas ou irregularidades de documentagao, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o(a) candidato(a) do Processo Seletivo,
cancelando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

10.5 — O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados a partir
da data de sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo segundo
interesse da Administracgao.

10.6 — O(a) candidato(a), ao ingressar no emprego do referido processo, assinara o
contrato de trabalho que tera duracdo de 01 (um) ano, atribuido pelo regime juridico
estatutario, podendo ser rescindido seu contrato a qualquer momento durante este
periodo, ou ainda, podendo ser prorrogado conforme legislagédo vigente.

10.7 — A Comissao de Processo Seletivo ndo autoriza a comercializagdo de apostilas e
nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.

10.8 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo, nomeada
pela Portaria n.° 54/2022.

10.9 — Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituicao Federal, acrescido pela Emenda
Constitucional n® 20, de 15/12/98, é vedada a percepcado simultinea de salarios com
proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de acumulagdo remunerada,
expressamente previstos pela Lei Maior.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Wenceslau Braz, n? 1362, | CEP: 37950-000
(35)3539-7002 | saude.secretaria@ssparaiso.mg.gov.br



= |, SAO SEBASTIAO
| DO PARAISO/MG

' “EM Tl REVIVE NOSSA ESPERANCA”

ADMINISTRAGAO 2021/ 2024

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

10.10 — Os vencimentos dos cargos deste certame sao referentes aos da data do presente
Edital.

10.11 — Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de
aprovagao, valendo, para esse fim, a homologagdo do processo seletivo divulgado
pela Secretaria Municipal de Saude, no site oficial da Prefeitura Municipal de Sao
Sebastido do Paraiso.

10.12 — A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso é facultada a anulagéo
total ou parcial do presente Processo Seletivo, antes de sua homologagado, se
constatada irregularidade substancial insanavel.

10.13- Os(as) candidatos(as) aprovados(as) em numero do cadastro de reserva so
assumirao o cargo, assim que surgir a vaga.

10.14 — Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugoes, e
a aceitagao das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

10.15 - E de responsabilidade do candidato manter os dados cadastrais de seu
endereco e telefone atualizados até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo, através de notificagdo a Secretaria Municipal de Saude.

10.26 — A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos aos(as)
candidatos(as) decorrentes de:

a) endereco e numeros de telefones ndo atualizados;
b) enderecgo de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.17 — O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das
condi¢oes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagao do Processo.

10.18 — A Prefeitura de Sdo Sebastido do Paraiso é facultada a anulacéo total ou
parcial do presente Processo Seletivo antes de sua homologacdo, se constatada
irregularidade substancial insanavel.

10.19 — Cabera impugnacéo ao presente Edital no prazo maximo de 02 (dois) dias
apos a sua publicagao no Diario Oficial dos Municipios Mineiros (AMM-MG).
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10.20 — Faz parte deste Edital:

ANEXO | — Denominagéo dos Cargos Publicos/Locais de Trabalho/Escolaridade/
Carga Horaria/Vagas/Remuneracgao;

ANEXO Il — Atribuicdes Tipicas;

ANEXO Il — Modelo de Formulario para Inscrigao;
ANEXO IV — Relacao dos Titulos;

ANEXO V - Modelo de Formulario para Recurso;
ANEXO VI — Relagao dos Documentos para Contratacao;

ANEXO VII — Cronograma das Agoes.

Sao Sebastido do Paraiso, 14 de junho de 2022.

MARCELO DE MORAIS
Prefeito Municipal
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DENOMINAGAO DOS CARGOS PUBLICOS - LOCAIS DE TRABALHO - NUMERO DE
VAGAS - ESCOLARIDADE — CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
Local(is) Vagas Vagas |Escolaridade Jornada |Vencimento Base
Ampla Portado Horas/
Concorréncia |res(as) Semana
de
Deficién
cia
Unidades de 06 (seis) + * Curso de Auxiliar | 40 horas/ R$
Saude da Cadastro de Saude Bucal | semana | 1.339,41"
Familia Reserva ou declaragao
(USF’s), que esta
Unidade de cursando
Pronto

Atendimento
(UPA) e/ou no
Centro de
Especialidades
Odontolégicas

MEDICO PLANTONISTA | E MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA |

Local Vagas Vagas |Escolaridade Jornada |Vencimento Base
Ampla Portado Horas/
Concorréncia |res(as) Semana
de
Deficién
cia
Unidade de 1 + Cadastro * Superior + 24 horas | R$ 184,19 (por hora)
Pronto Reserva Habilitagdo Legal | /semana 0
Atendimento para o exercicio da
(UPA) profisséo
(Médico de Médico +
Plantonista) Registro CRM
-MG
Unidade de 1 + Cadastro * Superior + 24 horas | R$ 205,26 (por hora)
Pronto Reserva Habilitagdo Legal | /semana 0
Atendimento para o exercicio da
(UPA) profissao
(Médico de Médico +
Plantonista Registro CRM —
Pediatra I) MG + Residéncia
Médica em
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\ Pediatria \ \
TECNICO DE ENFERMAGEM
Local(is) Vagas Vagas Escolaridade Jornada Vencimento
Ampla Portadores(as Horas/Seman Base
Concorréncia ) de a
Deficiéncia
2 + Cadastro * Curso de 35 R$ 1.715,77 O
Setores que Reserva Técnico em | horas/semana
abrangem Enfermagem ou
todaa declaragao que
Secretaria esta cursando
Municipal de
Saude e registro no
conselho no
ato da
contratacio
TECNICO DE RADIOLOGIA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Unidade de * Curso de |24 horas/|R$
Pronto 1 + Cadastro Técnico de|semanais|1.715,77"
Atendimento Reserva Radiologia  ou
(UPA) declaragdo que
esta cursando
e registro no
conselho no ato
da contratagao
FISIOTERAPEUTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
* Superior em|30 horas/|R$ 3.186,42
Setores que Cadastro de Fisioterapia ou|semanais |
abrangem toda a reserva declaracdo que
Secretaria esta cursando
Municipal de
Saude e registro no
conselho no ato
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\ |da contratacdo | \
PSICOLOGO
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
* Superior em|30 horas/|R$ 3.186,42
Setores que |+ Cadastro de Psicologia  ou|semanais |

abrangem toda a

: reserva declaragdo que
Secretaria esta cursando
Municipal de
Saude e registro no
conselho no ato
da contratacao
TERAPEUTA OCUPACIONAL
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia |de Deficiéncia Semana
* Superior em|30 horas/|R$
Setores que  |Cadastro de Terapeuta semanais |3.186,42()
abrangem toda a |reserva Ocupacional ou
Secretaria declaragdo que
Municipal de esta cursando
Saude e registro no
conselho no ato
da contratagao
FONOAUDIOLOGO
Local Vagas_ Vagas_ Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
* Superior em|30 horas/|R$ 3.186,42
Setores que | Cadastro de Fonoaudiologia |semanais |
abrangem toda a | reserva ou declaragdo
Secretaria que esta
Municipal de cursando
Saude
e registro no

conselho no ato
da contratacao

ENFERMEIRO
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Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
* Superior em|35 horas/| R$ 3756,23
Setores que | Cadastro de Enfermagem ou|semanais |
abrangem toda a | reserva declaragdo que
Secretaria esta cursando
Municipal de
Saude e registro no
conselho no ato
da contratagao
FARMACEUTICO
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
* Superior em|30 horas/|R$ 3186,42
Setores que | Cadastro de Farmacia ou|semanais |
abrangem toda a |reserva declaragdo que
Secretaria esta cursando
Municipal de
Saude e registro no
conselho no ato
da contratagao
MEDICO CARDIOLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$
Especialidades |1 + Cadastro de Medicina e de 3.756,230 ()
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +
Especializagéo
em
Cardiologia
MEDICO DERMATOLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |Cadastro de Medicina e de () )
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reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +
Especializagao
em
Dermatologia
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$
Especialidades | Cadastro de Medicina e de 3.756,230 %)
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +
Especializac&o
em
Endocrinologia
MEDICO REUMATOLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |1 + Cadastro de Medicina e de () )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho Por més
de classe +
Especializagéo
em
Reumatologia
MEDICO NEUROLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |1 + Cadastro de Medicina e de () ) )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
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de classe +
Especializagéo
em
Neurologia
MEDICO GINECOLOGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |2 + Cadastro de Medicina e de () )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe + e
Especializagao
em
Ginecologia
MEDICO ORTOPEDISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |2 + Cadastro de Medicina e de ) )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +
Especializagao
em
Ortopedia
MEDICO ALERGISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,23
Especialidades |1 + Cadastro de Medicina e de () )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Wenceslau Braz, n? 1362, | CEP: 37950-000
(35)3539-7002 | saude.secretaria@ssparaiso.mg.gov.br




SECRETARIA MUNICIPAL

SAO SEBASTIAO

i DO PARAISO/MG

DE SAUDE
“EM Tl REVIVE NOSSA ESPERANGA”
ADMINISTRACAO 2021/ 2024
| Alergia \ \
MEDICO GENETICISTA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
Ambulatério  de * Superior em|Minimo |R$ 3.756,26
Especialidades |1 + Cadastro de Medicina e de () )
reserva registro no 130
respectivo consultas
conselho por més
de classe +
Especializagao
em
Geneticista
MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA
Local Vagas Vagas Escolaridade Jornada |Vencimento
Ampla Portadores(as) Horas/ |Base
Concorréncia de Deficiéncia Semana
USF’S * Superior em Medicina|40 horas/|R$
Cadastro de e semanais | 20.877,81
reserva registro no respectivo (sem
conselho especialidad
de classe e)
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ANEXO I
ATRIBUIGOES TiPICAS

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

« auxiliar o cirurgido dentista no atendimento a pacientes em consultérios, clinicas,
ambulatérios odontoldgicos ou hospitais que possuam o servigo de odontologia,bem
como executar tarefas administrativas.

« organizar e executar atividades de higiene bucal,

» processar filme radiografico;

« preparar o paciente para o atendimento;

« auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares;

* manipular materiais de uso odontolégico;

+ selecionar moldeiras;

* preparar modelos em gesso;

» registrar dados e participar da analise das informagbes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

« executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

« realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

+ aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos;

« desenvolver agcdes de promogado da saude e prevengao de riscos ambientais e
sanitarios;

« realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e

« adotar medidas de biossegurancga visando o controle de infecgao.

MEDICO PLANTONISTA I:

. responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de
tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos,
(em caso de n&o haver médicos especialista em pediatria) em demanda
espontanea,cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento clinico dos mesmos;

« atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de
acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro
Classificador de Risco;

« realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados;

« emitir diagndsticos;

prescrever tratamentos;

» orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do cidadao;

« encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento
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e/ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagao
Médica,SUS-Facil, para colaborar com a organizagdo e regulagcdo do sistema de
atencao as urgéncias;

« garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao
por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes
criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos
pacientes nas ambulancias, realizar os atos médicos possiveis e necessarios, até a
sua recepgao por outro médico;

« fazer controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profisséo
intensivista e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atengdo médica
aopaciente em observagao ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que
outro profissional médico assuma o caso;

« preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS;

+ dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de
grandeporte, de responsabilidade da Instituicéo;

« zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de
trabalho;executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

« participar das reunidbes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado;

« obedecer ao Cédigo de Etica Médica. (Atribuicdes constantes na Lei N° 3.553 e
Projeto de Lei N°. 3.778/09).

MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA I:

responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de
tratamento a niveis de pronto;

atendimento pediatrico, em demanda esponténea, cuja origem é variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos. Em caso de
urgéncia e emergéncia, na falta de um médico clinico no local, ou em caso de real
necessidade de atendimento rapido a pacientes com risco de vida, deve o médico
pediatra atender o paciente sem distingao de idade, até que outro profissional assuma
0 caso.

atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de
acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro
Classificador de Risco ou através de regra definida pela Secretaria Municipal de
Saude; Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagndésticos; prescrever tratamentos; orientar os
pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para promover,

proteger e recuperar a saude do cidadao; Encaminhar pacientes de risco aos servigos
de maior complexidade para tratamento e ou internagéo hospitalar (caso indicado)
constatar com a Central de Regulagdo Médica, SUS - Facil, para colaborar com a
organizacgao e regulacdo do sistema de atengdo as urgéncias ou por outra forma de
regulacéo preconizada pela Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Estadual de
Saude e ou Ministério da Saude;
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garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por
outro médico nos servigos de urgéncia ou na remogao e transporte de pacientes
criticos a nivel intermunicipal, regional e estadual; Prestar assisténcia direta aos
pacientes em ambulancias (caso indicado), realizando os atos médicos possiveis e
necessarios, até a sua recepgao por outro médico em uma instituicdo de saude; Fazer
controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao; intensivista e
de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente
em observagcdo ou em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro
profissional médico assuma o caso;

+ preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a
atividade do médico; Realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS;

« dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de
grande porte, de responsabilidade da Instituicdo; Zelar pela manutencéo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia;

« Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da
Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado;

+ obedecer a escala médica previamente preenchida junto a Secretaria Municipal de
Saude, com os dias e horarios pré estabelecidos junto ao
profissional a executar o plantéo;
« obedecer ao Codigo de Etica Médica.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

« orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento ao
publico, executar as de maior complexidade e auxiliar Médicos e Enfermeiros em suas

atividades especificas.

« controlar e enviar materiais de bidpsia;

« organizar os Prontuarios e fichas de atendimento;

+ manter material e equipamento em condi¢cdes de uso imediato;

« trabalhar nos mutirdes de consultas;

« armazenar e controlar a rede de frios;

« limpar refrigeradores da sala da vacina;

« anotar vacinas realizadas no Cartdo de Vacina;

» busca ativa de Usuarios que estdo com vacinas atrasadas;

« preencher fichas de notificacdo e busca ativa dos mesmos;

« vacinagdo movel de rotina e de campanha na zona rural, Presidio, Creches,
Escolas, Asilo, Santa Casa,Empresas, entre outros;

* organizar arquivos de vacinagao;

* entregar preservativos e orientar;

« trabalhar em eventos realizados no Municipio;

« acompanhar o transporte de pacientes, tanto no municipio, como fora do mesmo;

« atuar no atendimento pré-hospitalar em via publica e/ou na residéncia;

« acompanhar pacientes ao realizar Raios-X;
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+ aspiragao (Traque ostomia — VAS);

+ sondagem uretral e nasogastrica;

« atendimento na sala de emergéncia;

+ embasamento tedrico e pratico para delegar fungdes (somente Técnico de
enfermagem nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

« executar procedimentos privativos do Enfermeiro (somente Técnico de enfermagem
nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

+ coordenacdo do atendimento de urgéncia / emergéncia, (somente Técnico de
enfermagem nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

« confeccionar escala de servigo, juntamente com o Enfermeiro e, se necessario, na
sua auséncia (somente Técnico de enfermagem nivel Il);

« acompanhar e supervisionar a carga horaria dos funcionarios (somente Técnico de
enfermagem nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

+ executar atividades do Técnico de Enfermagem e demais atribuicbes mencionadas
acima;

« executar outras tarefas correlatas, sob determinacao da chefia imediata;

« obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem;

Quanto ao atendimento nas Unidades de Saude da Familia:

Todas as atribuicbes acima descritas e mais:

» participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

« participar de reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliacao das acdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

« garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo na
Atencao Basica;

» realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e
profissionais de diferentes formacgdes;

» contribuir, participar e realizar atividades de educacgéao permanente;

« registrar em prontuario, ficha de evolugdo ou formulario especifico informagdes
referentes ao paciente e sua evolugéao;

« realizar acdes de atencao a saude conforme a necessidade de saude da populacao
local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

« participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo e identificacdo das
necessidades de intervencdo de cuidado, proporcionando atendimento humanizado,
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

« elaborar relatério quando solicitados pelo chefe direto, para acompanhamento e
monitoramento de agcdes desenvolvidas;

« realizar outras agdes e atividades especificas do profissional a serem definidas de
acordo com as prioridades locais; Realizar agdes de educagao em saude a populagao
adstrita, conforme planejamento da equipe;

» realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea.
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Quanto ao atendimento no Pronto Atendimento:

« atuar na Sala de Triagem verificando Sinais Vitais (aferir pressado arterial,
temperatura, pulso, etc.), de forma a priorizar as urgéncias e emergéncias;

« organizar e checar de maneira correta as fichas de atendimento e prontuario;

« manter material e equipamento em condi¢gdes de uso imediato, caso necessite de
manutencdo comunicar enfermeiro responsavel pelo plantao;

+ ajudar a realizar limpeza semanal do posto de enfermagem, sala de sutura, sala de
curativo e urgéncia;

« executar atividades de Ilimpeza, desinfecgdo, esterilizacdo de materiais e
equipamentos, bem como o0 seu armazenamento e distribui¢ao;

» realizar check list diario conforme escala de tarefas;

preencher fichas de notificagdes compulsérias conforme o agravo;

trabalhar em eventos realizados no municipio;

« acompanhar o transporte de pacientes, tanto no municipio, como fora do mesmo;
Atuar no atendimento pré-hospitalar em via publica e/ou na residéncia;

« acompanhar pacientes ao realizar raios-X e exames complementares;

+ realizar coleta de sangue, pung¢des venosas, medicagdes (VO, topica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa, retal, ocular, segundo prescrigdo do médico
e com supervisdo do enfermeiro sempre que necessario), instalagdo de soro terapia,
aspiracao (traqueostomia — VAS), sondagem uretral (alivio e/ou demora), sondagem
nasogastrica;

e propor aquisicdo de novos instrumentos para reposicdo daqueles que estao
absoletos, desgastados e/ou estragados;

» auxiliar na preparagao do corpo apos o 6bito;

« seguir orientagdes quanto a correta segregacgao dos lixos;

« preparar o material e circular a sala de procedimento de sutura;

» realizar evolugéo e a anotacao dos pacientes em observacgao;

* preparar instrumentos para intubagcdo, aspiracdo, monitoramento cardiaco,
desfibrilador, tracar ECG (eletrocardiograma), auxiliando enfermeiro e médicos
durante os procedimentos;

< recepcionar e acomodar o paciente na sala de urgéncia/emergéncia, instalando
monitor cardiaco e verificar pressao arterial e comunicar o médico de plantao;

* repor materiais e medicamentos no setor se necessario;

» participar de programas de treinamento permanente;

« conferir diariamente materiais e instrumentais da unidade, avaliar as datas de
validade, estado de funcionamento;

« zelar pela conservacao dos equipamentos e mobiliarios do Pronto Atendimento;

« executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica;

* receber e passar plantdo, tomando conhecimento de evolugdo clinica, e estado
geral dos pacientes a fim de garantir a continuidade do atendimento;

+ embasamento tedrico e pratico para de-legar fungbes (somente Técnico de
enfermagem nivel lll e na auséncia de enfermeiro);

« executar procedimentos privativos do Enfermeiro (somente Técnico de enfermagem
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nivel lll e na auséncia de enfermeiro);

« auxiliar na confecgcdo da escala de servigo, juntamente com o Enfermeiro e, se
necessario, na sua auséncia (somente Técnico de enfermagem nivel lll);

+ executar atividades do Técnico de Enfermagem e demais atribuicbes mencionadas
acima;

« executar outras tarefas correlatas, sob determinagao da chefia imediata;

« obedecer a Lei do Exercicio Profissional, o Cédigo de Etica de Enfermagem e
Normas e Rotinas Padronizadas pelo Pronto Atendimento Municipal.

uanto ao atendimento no CAPS’s (Centros de Atencao Psicossocial)::

__Todas as atribuigbes acima descritas e, ainda:
« obedecer a Lei do Exercicio Profissional, o Cédigo de Etica de Enfermagem e
Normas e Rotinas
Padronizadas pela instituicdo CAPS (Centro de Atencao Psicossocial);
+ realizar acolhimento, bem como registro em prontuario;
» realizar visitas domiciliares;
» participar do planejamento e realizar atividades terapéuticas e de reabilitagdo social
com o objetivo de propiciar a reinsergao social e profissional dos usuarios que utilizam
os servicos do CAPS;
« dar orientagdes individuais aos usuarios e familiares;
« promover palestras educativas e informativas;
+ discussao de casos clinicos juntamente a equipe multidisciplinar;
+ promover cuidados de enfermagem de acordo com a prescrigao de enfermagem ou
protocolo pré estabelecido;
« proceder registro das agdes efetuadas, no prontuario do usuario, de forma clara,
precisa e pontual,
« participar da programagao da assisténcia da enfermagem;
« realizar a atendimentos e orientagdes a familia;
+ realizar e/ou participar de grupos e oficinas terapéuticas;
« atendimento individual contemplando:
- administracdo de medicagdes via oral, intramuscular e endovenosa;
- realizar e/ou supervisionar banho no usuario;
- realizar e/ou supervisionar cuidados basicos como trocar o usuario, na
alimentacéio, entre outros;
- realizar coletas para exames laboratoriais;
- aferir sinais vitais;
- acolhimento e orientagao.
+ participar de grupos de estudos para aprimoramento;
« participar das reunides de equipe e da educacao continuada;
« atuar como facilitador para o processo de insercdo e adaptacdo do usuario no
CAPS;
» discussao de admissao, projeto terapéutico e alta junto a equipe;
» realizar busca ativa dos usuarios.

Quanto ao atendimento no Ambulatério Municipal:
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Todas as atribuicbes acima descritas e, ainda:
» ter boa relagéo interpessoal com toda a equipe;
+ realizar os atendimento ao publico com simpatia e boa comunicagao;
« identificar e preencher documentacéao referente a materiais de biopsia;
« organizar os Prontuarios e fichas de atendimento;
« entregar fichas de atendimento apds triagem,na ordem correta, dentro dos
consultérios;
+ manter material e equipamento em condicdes de uso imediato na sala de
enfermagem;
« trabalhar nos mutirbes de consultas;
* entregar preservativos e orientar;
« trabalhar em eventos realizados no municipio;
« atendimento na sala de triagem e anotacdo na FAA (Ficha de Atendimento
Ambulatorial) e prontuario;
« organizar os consultorios de atendimento médicos mantendo impressos utilizados
na rotina;
« organizar cada consultério de atendimento médico apds o término do atendimento,
provendo materiais necessarios;
« comunicar o Enfermeiro imediato sobre falta de materiais para providencia dos
mesmos;
« separar, acomodar adequadamente e identificar materiais utilizados nas salas de
pequenas cirurgias e encaminha-las ao setor de esterilizagao;
« organizar materiais e equipamentos da sala de ultrassonografia e sala de demais
exames;
« executar atividades do Técnico de Enfermagem e demais atribuicbes mencionadas
acima;
« executar outras tarefas correlatas, sob determinacao da chefia imediata;
« obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.

Quanto ao atendimento na Vigilancia em Saude (Setor de Imunizagao):

« organizar os Prontuarios, fichas de atendimento e cartdes de vacina;

« manter material e equipamento em condi¢cdes de uso imediato;

« trabalhar nas campanhas e intensificagbes de vacina;

« armazenar e controlar a rede de frios;

+ limpar refrigeradores da sala da vacina;

« anotar vacinas realizadas no Cartdo de Vacina;

* busca ativa de Usuarios que estdo com vacinas atrasadas;

» preencher fichas de notificagdo e busca ativa dos mesmos;

« preencher fichas de eventos adversos a vacina;

« vacinagcdo movel de rotina e de campanha na zona rural, Presidio, Creches,
Escolas,Asilo, Santa Casa, Empresas, entre outros;

* organizar arquivos de vacinagao;

« trabalhar em eventos realizados no municipio;

+ embasamento tedrico e pratico para delegar fungdes (somente Técnico de
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enfermagem nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

« executar procedimentos privativos do Enfermeiro (somente Técnico de enfermagem
nivel Il e na auséncia de enfermeiro);

« confeccionar escala de servigo, juntamente com o Enfermeiro e, se necessario, na
sua auséncia (somente Técnico de enfermagem nivel Il);

« executar atividades do Técnico de Enfermagem e demais atribuicbes mencionadas
acima;

« executar outras tarefas correlatas, sob determinacao da chefia imediata;

« obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.

TECNICO EM RADIOLOGIA |

« Executar exames radiolégicos, sob supervisdo de Médicoespecialista, através da

operagao de equipamentos de raios X.
Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada
pelo Médico, e colocalos no chassi;
Posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagao da area
a ser radiografada, a fim de assegurar a boa qualidade das chapas;
Zelar pela seguranca da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os
quanto aos procedimentos que devem ser executados durante a operagao do
equipamento de raios X, bem como tomar providéncias cabiveis a protecdo dos
mesmos; Operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados,
para radiografar a area determinada;
Encaminhar o chassi a camara escura para ser feita a revelacao do filme;
Operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados,
para revelar, fixar e secar as chapas radiograficas;
Encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico responsavel pela emissao de
diagnéstico, efetuando as anotagdes e registros necessarios;
Controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e
registando o
consumo, para solicitar reposicdo, quando necessario;Utilizar equipamentos e
vestimentas de protecao contra os efeitos dos raios X, para seguranga da sua saude;
Zelar pela conservagao dos equipamentos que utiliza;
Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas da
classe;
Executar outras atribuicées afins.

FARMACEUTICO

Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a orientar, supervisionar
e realizar exames clinicos laboratoriais.
responsabilizar-se tecnicamente pelos diversos exames clinicos realizados pelo
laboratdrio;
supervisionar, orientar e realizar exames clinicos laboratoriais, tais como
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ematoldgicos, imunoldgicos, microbioldgicos, toxicoldgicos, citopatoldgicos,
soroldgicos, baciloscopicos, bioquimicos e outros, empregando materiais, aparelhos e
reagentes apropriados;

realizar os exames clinicos laboratoriais de maior complexidade;

proceder a puncao venosa e a punc¢ao arterial nos pacientes atendidos em laboratério
de analises clinicas;

interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico clinico
liberar os exames realizados, inclusive os histopatoldgicos e colpocitologicos

orientar a rotina dos diversos setores do laboratério, para melhor aproveitamento d
pessoal e otimizacdo da realizacdo de exames com o0 maximo de qualidade

verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas analises, realizando
calibragdes, controle de qualidade e promovendo a resolugéo de possiveis problemas
apresentados por aparelhos automaticos existentes no laboratério, a fim de garantir
seu perfeito funcionamento e a qualidade dos resultados

controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados
das analises;

elaborar o pedido de aquisigao de material técnico, acompanhando e supervisionando
as licitagdes quanto a qualidade e funcionalidade dos kits a serem adquiridos;

realizar estudos e pesquisas relacionados com sua area de atuacao;

elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento ou
aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacao;

participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacéo;

participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico
auxiliar, realizando-as em servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

ENFERMEIRO

compreende o0s cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar, coordenar
e executar os servigcos de enfermagem em postos de saude e USfs (Unidades de
Saude da Familia), hospitais e demais unidades assistenciais, creches e escolas, bem
como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Coordenar e supervisionar o] plantdo que é responsavel;

Garantir, no seu ambito de atuacédo, os principios da humanizacédo da assisténcia e do
direito a saude;

Classificar o risco conforme protocolo de Manchester e/ou conforme Classificacdo de
Risco adotado pelo municipio;

Exercer o atendimento pré-hospitalar fixo direto com suporte basico e avangado de
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vida, realizando os procedimentos necessarios no atendimento pré-hospitalar;

Manter a organizagédo da Sala de Emergéncia para atendimentos de emergéncias;
Supervisionar o adequado funcionamento da sala de emergéncia no que se refere;
Rapida admissao do doente, passagem para a maca da sala, e saida da equipe de
transporte;

Recolher informagdes relevantes ao tipo de acidente e historia clinica do doente;
Comunicacgao, transporte rapido de exames e pedidos de exames, bem como dos seus
resultados;

Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e
com risco de morte que exijam conhecimentos cientificos adequados;

Capacidade de tomar decisdes imediatas;

Realizar a notificagcdo de doencas compulsoéria e acidentes por animal peconhentos, e
agravos a saude;

Realizar o teste rapido nos acidentes por material contaminado e encaminhar o
paciente ao servigo de referéncia;

Fazer evolugao do pacientes graves na Ficha de Atendimento;

Garantir a continuidade da assisténcia de enfermagem ao paciente grave, até a
recepcao nos servigos de referéncia (isso inclui o transporte);

Assistir e avaliar pacientes que se encontram aguardando vaga para Internagdo no
Sistema SUSFACIL;

Trabalhar a sistematizagédo da Assisténcia de Enfermagem;

Supervisionar a temperatura da geladeira dos Imuno-biolégicos;

Participar e executar programas de treinamento e aprimoramento profissional
especialmente em urgéncias e emergéncias;

Treinar funcionario recém admitido na equipe;

Receber e passar plantdo, tomando conhecimento de evolugéo clinica, e estado geral
dos pacientes a fim de garantir a continuidade do atendimento;

Conferir diariamente materiais e instrumentais da unidade, avaliar as datas de
validade, estado de funcionamento;

Zelar pela conservacao dos equipamentos e mobiliarios do Pronto Atendimento;
Supervisionar assiduidade, pontualidade e disciplina da equipe de enfermagem;
Participar da avaliacdo de desempenho dos funcionarios;

Realizar orientagdes quanto a encaminhamentos e solicitagbes de exames;

Avaliar e notificar a Coordenagéo do Departamento de urgéncia e emergéncia a
qualidade dos servicos de limpeza, manutencao, transporte e esterilizacao;

Orientar aos médicos admitidos no Pronto Atendimento quantos as rotinas;
Responsavel pela entrega de Declaracéo de Obito (DO);

Solicitar semanalmente materiais a farmacia Basica;

Responsavel pela reposicao de materiais nas Divisdes e Setores;

Confeccionar as escalas de servigco das Divisées e Setores;

Confeccionar as escalas de tarefas diarias e de sinais vitais;

Avaliar paciente de alta do Pronto Atendimento Municipal e autorizar ambulancia;
Revisao de Fichas de Atendimento (se falta checar; assinaturas do médico,
enfermagem, paciente; carimbo de enfermagem e médico, materiais utilizados);
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Trabalhar em eventos realizados no municipio;

Acompanhar o transporte de pacientes, tanto no municipio, como fora do mesmo;
Atuar no atendimento pré-hospitalar em via publica e/ou na residéncia;

Programacgao das Campanhas de vacinagédo Nacionais e de rotina;

Supervisao das salas de vacina;

Preenchimento do SI-CRIE;

Alimentacao do PNI/API;

Distribuicédo e supervisdo das vacinas e soros no Pronto Socorro e Santa Casa e nas
salas de vacinagao;

Participacdo nas reunides na GRS;

Monitoramento de temperatura da rede de frios nos finais de semana e feriados;
Participar de busca ativa nos casos, com visitas periddicas a estabelecimentos de
saude;

Outras instituicbes nas quais € possivel a detecgao de doengas sujeitas a controle ou
que representam riscos epidemiolégicos;

Coletar e consolidar os dados provenientes de unidades notificantes do SINAN, SIM,
API, SINANET, SINANWINDOWS, Si-CTA e SICLOM,;

Proceder ao envio dos dados ao nivel estadual dentro dos prazos estabelecidos;
Aconselhamento pré e pds testagem soroldgica para HIV;

Atendimento aos acidentes ocupacionais;

Realizagdo de exame ginecoldgico (Papanicolau);

Supervisionar pacientes portadores de Tuberculose e Hanseniase;

Organizar processo seletivo quando necessario;

Executar outras tarefas correlatas, sob determinacao da chefia imediata;

Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.
Quanto ao atendimento nas Unidades de Saude da Familia

Realizar assisténcia integral as pessoas e familias na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios;

Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever
medicagdes, observadas as disposi¢oes legais da profissao e conforme os protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo Ministério da Saude, os gestores
estaduais, os municipais ou os do Distrito Federal." (NR);

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Saude;

Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagao permanente dos Agentes
Comunitarios de Saude e da equipe de enfermagem;

Contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da USF;

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacéo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades.
Participar de reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliacao das acdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao na Atencao
Basica;
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Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

Registrar em prontuario, ficha de evolugdo ou formulario especifico informacdes
referentes ao paciente e sua evolugao;

Realizar acbes de atengao a saude conforme a necessidade de saude da populacéo
local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

Participar do acolhimento dos usuéarios realizando a escuta qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo e identificagcdo das
necessidades de intervencdo de cuidado, proporcionando atendimento humanizado,
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Elaborar relatério quando solicitados pelo chefe direto, para acompanhamento e
monitoramento de acdes desenvolvidas;

Realizar outras agdes e atividades especificas do profissional a serem definidas de
acordo com as prioridades locais;

Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

Alimentar sistemas de informacéo relacionados a Atencao Primaria quando solicitados;
Participar das atividades de assisténcia basica realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo nas Equipes de Saude
da Familia, individual e/ou em grupo e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/
ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.);

Coordenar e supervisionar a equipe de saude da familia a ele designada;

Ser responsavel técnico da USF designada a ele.

Quanto ao atendimento no Pronto Atendimento

Coordenar e supervisionar o plantdo que é responsavel,;

Garantir, no seu ambito de atuagao, os principios da humanizagao da assisténcia e do
direito a saude;

Classificar o risco conforme protocolo de Manchester e/ou conforme Classificacdo de
Risco adotado pelo municipio;

Exercer o atendimento pré-hospitalar fixo direto com suporte basico e avangado de
vida, realizando os procedimentos necessarios no atendimento pré-hospitalar;

Manter a organizag&o da Sala de Emergéncia para atendimentos de emergéncias;
Supervisionar o adequado funcionamento da sala de emergéncia no que se refere;
Rapida admissao do doente, passagem para a maca da sala, e saida da equipe de
transporte.

Recolher informacgdes relevantes ao tipo de acidente e histdria clinica do doente;
Comunicacgao, transporte rapido de exames e pedidos de exames, bem como dos seus
resultados;

Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e
com risco de morte que exijam conhecimentos cientificos adequados;

Capacidade de tomar decisdes imediatas;

Realizar a notificacdo de doencas compulsoria e acidentes por animal peconhentos, e
agravos a saude;

Realizar o teste rapido nos acidentes por material contaminado e encaminhar o
paciente ao servigo de referéncia;
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Fazer evolugao do pacientes graves na Ficha de Atendimento e Prontuario;

Garantir a continuidade da assisténcia de enfermagem ao paciente grave, até a
recepcao nos servigos de referéncia (isso inclui o transporte);

Auxiliar, acompanhar e avaliar pacientes que se encontram aguardando vaga para
Internacdo no Sistema SUSFACIL, caso demore mais que duas horas comunicar o
coordenador do Pronto Atendimento e realizar evolugao do paciente no sistema;
Trabalhar a sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem;

Supervisionar a temperatura da geladeira dos Imuno-biolégicos, bem como a
higienizagdo da mesma conforme escala vigente;

Participar e executar programas de treinamento e aprimoramento profissional
especialmente em urgéncias e emergéncias;

Treinar funcionario recém admitido na equipe, através do Plano Introdutério;

Receber e passar plantdo, tomando conhecimento de evolugao clinica, e estado geral
dos pacientes a fim de garantir a continuidade do atendimento;

Conferir diariamente materiais e instrumentais da unidade, avaliar as datas de
validade, estado de funcionamento;

Zelar pela conservagao dos equipamentos e mobiliarios do Pronto Atendimento;
Supervisionar assiduidade, pontualidade e disciplina da equipe de enfermagem;
Participar da avaliacao de desempenho dos funcionarios;

Realizar orientacdes quanto a encaminhamentos e solicitacbes de exames

Avaliar e notificar a Coordenagdo do Departamento de urgéncia e emergéncia a
qualidade dos servigos de limpeza, manutengao, transporte e esterilizagao;

Orientar aos médicos admitidos no Pronto Atendimento quantos as rotinas;
Responsavel pela entrega de Declaracdo de Obito (DO);

Solicitar semanalmente materiais a farmacia Basica;

Responsavel pela reposicao de materiais nas Divisdes e Setores;

Confeccionar as escalas de servigo das Divisbes e Setores;

Confeccionar as escalas de tarefas diarias e de sinais vitais;

Avaliar paciente de alta do Pronto Atendimento Municipal e autorizar ambulancia;
Revisdo de Fichas de Atendimento (se falta checar; assinaturas do médico,
enfermagem, paciente; carimbo de enfermagem e médico, materiais utilizados);
Trabalhar em eventos realizados no municipio;

Realizar curativos de maior complexidade;

Executar consulta de enfermagem, diagnéstico, plano de cuidados, terapéutica em
enfermagem e evolugdo dos pacientes registrados no  prontuario;
Realizar estatistica dos atendimentos ocorridos na Unidade;

Coordenar as atividades do pessoal da recepgéo, limpeza e outros;

Solucionar problemas decorrentes de atendimento médico-ambulatorial;

Alocar pessoal e recursos materiais necessarios;

Registrar motivos que lhe dificultam ou impegam a realizagdo de seu trabalho,
comunicando com o coordenador em tempo habil;

Organizar agenda de servicgo;

Acompanhar o registro diario da frequéncia dos funcionarios, se necessario fazer
reposicao;

Participar de programas de treinamento permanente;

Receber e organizar correspondéncias, oficios, informes entregue ao servigo,
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separando-os, arquivando-os em ordem e observando a urgéncia de cada
necessidade, informando ao coordenador sobre a mesma;

Transmitir e repassar comunicado do servigo a equipe de enfermagem;

Capacitar e orientar a equipe sobre correta segregacao do lixo;

Acompanhar o transporte de pacientes, tanto no municipio, como fora do mesmo;
Atuar no atendimento pré-hospitalar em via publica e/ou na residéncia;

Propor aquisicdo de novos instrumentos para reposi¢ao daqueles que estdo absoletos,
desgastados e/ou estragados;

Organizar processo seletivo quando necessario;

Escala de sobreaviso para enfermeiros;

Executar outras tarefas correlatas, sob determinagao da chefia imediata;

Obedecer a Lei do Exercicio Profissional, o Cédigo de Etica de Enfermagem e Normas
e Rotinas Padronizadas pelo Pronto Atendimento Municipal.

Quanto ao atendimento na CAPS (Centros de Atencao Psicossocial)

Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes do caps II;

Executar tarefas diversas de enfermagem, controle de pressdo venosa, monitorizagao
e aplicagao de respiradores artificiais;

Prestar cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene pessoal,
aplicagdo de dialise, cateterismo, instilagdes, lavagens de estbmago, e outros
tratamentos, para proporcionar bem-estar fisico e mental aos pacientes;

Executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, preparando o
paciente, o material e o ambiente para assegurar a eficiéncia dos exames e
tratamentos;

Fazer curativos, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em
situacoes de emergéncia;

Orientar a equipe de enfermagem e pacientes, sobre questdes de cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, obstetricia e outras;

Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia;

Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugdo de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

Coordenar programas de saude na sua area de atuacao;

Controlar a guarda e utilizacdo de psicotropicos, medicamentos e material em geral
dentro de sua unidade de atuacéo;

Participar da escolha e aquisicdo de material descartavel, produtos de limpeza e
desinfecgao, esterilizagao e outros que serao utilizados na sua unidade de atuacao;
Participar como membro efetivo do controle da comissao de infecgao hospitalar em sua
unidade de atuacao;

Controlar o padréao de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem
como supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se desenvolvem o0s servigos
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médicos e de enfermagem,;

« Coletar e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos
programas especificos de saude;

- Estabelecer programas para atender as necessidades de saude da comunidade,
dentro dos recursos disponiveis;

- Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando
reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios, bem como elaborar
projetos e diagnodsticos educativos;

- Articular ligagdes entre os setores, buscando a integragao interdisciplinar, visando a

promogao da saude e a melhoria da qualidade dos servigos, bem como das condigbes de

saude da populacéo;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,

fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e

aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area

de atuacéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e

auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para

o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

- Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

FISIOTERAPEUTA |

« Aplicacdo de métodos e técnicas fisioterapicos, para reabilita-los a s suas atividades
normais da vida diaria.

» Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagao cinética e
movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos membros afetados;

« Planejar e executar tratamentos de patologias reumaticas, ortopédicas, neuroldgicas
entre outras; Atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com
protese, para possibilitar a movimentagéo ativa e independente do paciente;

« Ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as
afeccdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em
exercicios ginasticos especiais a fim de promover corre¢cbes de desvios posturais e
estimular a expansao respiratoria e a circulagdo sanguinea;

» Proceder ao relaxamento e a aplicagao de exercicios e jogos com pacientes

+ portadores de problemas psiquicos, treinando sistematicamente, para promover a
descarga ou a liberagao da agressividade e estimular a sociabilidade;

« Efetuar aplicagdo de ondas curtas, ultra-som, infravermelho, laser, micro-ondas, forno
de Bier,

» eletroterapia, estimulagdo e contragdao muscular, crio e outros similares nos pacientes,
conforme a enfermidade, para aliviar ou

» eliminar a dor;

« Aplicar massagens terapéuticas;
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Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,

entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em

sua area de atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacédo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e

palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao

Municipio; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao
profissional.

Quanto ao atendimento no NASF (Nucleo de Apoio de Saude da Familia):

Realizar diagndstico, com levantamento dos problemas de saude que requeiram agdes
de prevencgao de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area
adstrita as Equipes de Saude da Familia; Desenvolver acdes de promocéao e protecao
a saude em conjunto com as Equipes de Saude da Familia incluindo aspectos fisicos,
como consciéncia e cuidados com o corpo e postura, habitos orais, amamentacao,
controle do ruido, com vistas ao autocuidado;

Desenvolver agdes conjuntas com as Equipes de Saude da Familia visando ao
acompanhamento das pessoas que apresentam risco para alteracbes no
desenvolvimento; Realizar agdes para a prevengao de

deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os usuarios que
requeiram cuidados de reabilitacao,

realizando orientagdes, atendimento, acompanhamento, de acordo com a necessidade
dos usuarios e a capacidade instalada das

Unidades de Saude da Familia;

Desenvolver agdes de reabilitagéo;

Desenvolver agdes integradas aos equipamentos sociais

existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; Realizar visitas domiciliares
para orientagcdes, adaptagbes e acompanhamentos; Capacitar, orientar e dar suporte
as agodes dos Agentes Comunitarios de Saude;

Realizar, em conjunto com as

Equipes de Saude da Familia, discussbes e condutas terapéuticas conjuntas e
complementares; Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a incluséo e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

Prestar assisténcia fisioterapéutica;

Elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico Funcional, prescrever, planejar, ordenar, analisar,
supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua
resolutividade e as condi¢cdes de alta do cliente submetido a estas praticas de saude;
Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Wenceslau Braz, n? 1362, | CEP: 37950-000
(35)3539-7002 | saude.secretaria@ssparaiso.mg.gov.br



l SAO SEBASTIAO
! DO PARAISO/MG

e/
” “EM TI REVIVE NOSSA ESPERANGCA”

ADMINISTRAGAO 2021/ 2024

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame
da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdbmicas envolvidas;
Elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico Funcional, planejar, organizar, supervisionar,
prescrever e avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos clientes;

Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacgdes
necessarias;

Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucdo do quadro
funcional do cliente, sempre que necessario e justificado;

Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

Registrar no prontuario do cliente, as prescrigdes fisioterapéuticas, sua evolugéo, as
intercorréncias e as condigdes de alta da assisténcia fisioterapéutica;

Integrar a equipe multiprofissional de saude sempre que necessario, com participagao
plena na atencao prestada ao cliente;

Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagao;

Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho;

Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados;

Elaborar relatérios mensais quando solicitados pelo chefe direto, para
acompanhamento monitoramento de agcbdes desenvolvidas;

Realizar o cuidado da saude da populacdo adscrita referenciada, no ambito da
Unidade de

Saude, e quando necessario nos demais espagos comunitarios (escolas, associacoes,
entre outros);

Participar de reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliagao das agdes da equipe, a partir da utilizagao dos dados disponiveis;

Participar das atividades de educagao permanente;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéo;

Realizar outras acbes e atividades especificas do profissional a serem definidas de
acordo com as prioridades locais;

Realizar matriciamento a Equipe de Saude da Familia regularmente;

Definir os instrumentais e os materiais permanentes e de consumo necessarios para o
trabalho em conjunto com a coordenacgéo;

Registrar em prontuario, ficha de evolugdo ou formulario especifico informagdes
referentes ao paciente e sua evolugao;

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na Equipes de Saude da Familia,
individual e/ou em grupo e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc);

Orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e Agentes Comunitarios de
Saude sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida diaria, recursos e
tecnologias de atengdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas
especificas de cada individuo;

Desenvolver acbes de Reabilitagdo Baseada na Comunidade - RBC que
pressuponham valorizagdo do potencial da comunidade, concebendo todas as
pessoas como agentes do processo de reabilitagcdo e inclusao;
Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para
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0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

« Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando
necessario;

+ Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagbes e concessbes de
orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atencéo a

saude;
+ Realizar agdes que facilitem a inclusao escolar, no trabalho ou social de pessoas com
deficiéncia.
PSICOLOGO

» aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugédo de
atividades em momentos de prevencdo e/ou acompanhamento nas areas clinica, do
trabalho, educacional, social, hospitalar e da saude.

« Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos e/ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas, para
orientar-se no diagndstico e tratamento;

» Proceder ao atendimento psicoterapico de criangas, adolescentes e adultos, individual
e em grupo, e orientar o encaminhamento para outros profissionais, quando
necessario;

« Articular-se com profissionais de servico social para elaboracdo e execucdo de
programas de assisténcia e

« apoio a grupos especificos de pessoas;

+ Atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando-os e empregando
técnicas psicologicas

« adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico/psicoldgico;

» Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes,
preparando-os

+ adequadamente para as situacdes resultantes de enfermidades;

« Reunir informacgdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos, para
fornecer aos médicos subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidades;

+ Articular-se com a area de educagdo visando parcerias em programas voltados a
prevencao das dst/aids,

« drogas, orientagao sexual e/ou qualquer outro que se julgue importante para contribuir
no processo do desenvolvimento infantil/adolescente;

» Articular-se com a area de acgédo social visando parcerias com programas que possam
otimizar a reinsergao social/familiar do paciente portador de sofrimento psiquico;

« Realizar visita domiciliar (v.d.) Sempre que se faga necessario, visando dotar uma
ampla visao da realidade Psicossocial a qual esta inserido o individuo;

* b) quando na area da psicologia do trabalho:

« Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da Prefeitura,
participando da elaboragdo, do acompanhamento e da avaliagdo de programas,
inclusive nas equipes do hospital e saude em geral;

+ Participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho;
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Estudar e desenvolver critérios visando a realizacdo de analise ocupacional,
estabelecendo os requisitos minimos de qualificagdo psicologica necessaria ao
desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de Pessoal da
Prefeitura;

Realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificacdo das
fontes de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicolégicos existentes no
trabalho, propondo medidas preventivas e corretivas julgadas convenientes;

Estudar e propor solugdes para a melhoria de condi¢des ambientais, materiais e locais
do trabalho;

Apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para
maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle do seu rendimento;
Acompanhar o processo demissional de servidor, seja demissao voluntaria ou n&o;

Assistir ao servidor com problemas referentes a readaptagcdo ou reabilitagdo
profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, inclusive orientando-o sobre
suas relagdes empregaticias;

Receber e orientar os servidores recém-ingressos na Prefeitura, acompanhando a sua
integracéo a fungao que ira exercer e ao seu grupo de trabalho;

¢) quando na area da psicologia educacional:

Proceder ao atendimento psicoterapico de escolares e ao apoio e orientagdo aos
professores e supervisores, quando necessario;

Atuar no centro educacional de atendimento especializado;

Aplicar técnicas e principios psicologicos apropriados ao desenvolvimento intelectual,
social e emocional do individuo, empregando conhecimentos dos varios ramos da
psicologia;

Proceder ou providenciar a aplicagdo de técnicas psicologicas adequadas nos casos
de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em conhecimentos
sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnostico;

Participar na elaboracdao de planos e politicas referentes ao sistema educacional,

visando promover a qualidade, a valorizagao e a democratizagéo do ensino;
Estudar sistemas de motivagdo da aprendizagem, métodos novos de treinamento,
ensino e avaliagdo, baseando-se no conhecimento dos processos de aprendizagem,
da natureza e causas das diferencas individuais, para auxiliar na elaboracdo de
procedimentos educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades
individuais;

Analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando métodos de
observagcdo e experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino
compostos de curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de
inteligéncia;

Participar de programas de orientacao profissional e vocacional, aplicando testes de

sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequagéao do
individuo ao trabalho e sua consequente autorrealizacao;
Identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e
disturbios sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando e interpretando testes e outros
reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e a forma de resolver as
dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento com outros especialistas;
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Prestar orientacdo psicoldgica aos professores da rede de ensino e das creches
municipais, auxiliando na solugédo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com
alunos, colaborando para a compreensido e para a mudanca do comportamento de
educadores e educandos no processo ensino-aprendizagem;

Elaborar projetos de capacitagdo a rede de ensino em relagdo a orientagdo sexual,
prevengao as dst/aids e drogas, dentre outros;

Elaborar programas de educagéo continuada aos educadores em geral, no que diz
respeito ao desenvolvimento infantil, dificuldades de aprendizagem, fases da
adolescéncia, respeitando-se as diferentes demandas escolares de acordo com sua
area geografica;

Elaborar e participar de campanhas de prevengao as transmissiveis - dst/aids, drogas
e gravidez precoce, dentre outros;

d) quando na area da psicologia social:

- Atuar junto a organizagbes comunitarias e em equipes multiprofissionais,
diagnosticando, planejando e executando programas no ambito da agéo social para
ajudar os individuos e suas familias a resolver seus problemas e superar suas
dificuldades;

Dedicar-se a luta contra a delinquiéncia e fendmenos sociais emergentes, organizando
e supervisionando programas e atividades educativas, sociais e recreativas em centros
comunitarios e equivalentes, para buscar a melhoria das relagcdes interpessoais e
intergrupais, estendendo-a ao contexto socio-histérico-cultural;

Elaborar e participar de campanhas de prevengao na area da ag¢ao social em geral, em
articulagdo com os programas de saude coletiva;

Encaminhar para assisténcia psicologica individuos que apresentam disturbios
psiquicos e/ou problemas de comportamento social;

Participar, junto com profissionais de servigo social, da elaboragdo e execugéo de

programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;
Participar, junto com profissionais de servigo social, da elaboragdo e execugdo de
programas que possam otimizar a reinsergao social/familiar do paciente portador de
sofrimento psiquico;
Articular-se com a area de educacgado, visando parcerias em programas voltados a
prevencao das transmissiveis - dst/aids, drogas, orientagao sexual e/ou qualquer outro
que se julgue importante para contribuir no processo do desenvolvimento
infantil/adolescente;

Realizar visita domiciliar (v.d.) sempre que se faga necessario, visando dotar uma
ampla visao da realidade Psicossocial a qual esta inserido o individuo;

e) quando na area da psicologia hospitalar ou da saude

Desenvolver atividades psicoterapicas nos programas de saude coletiva, tais como
hanseniase, diabetes, hipertensdo, doencas sexualmente transmissiveis - DST/AIDS,
entre outros, visando, através de técnicas
psicolégicas adequadas, individuais ou grupais, a contribuicdo no processo de
prevencao/acompanhamento e to ao paciente portador de qualquer umas dessas
patologias;

Prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo, no ambito ambulatorial ou
hospitalar, aos familiares de pacientes portadores de patologias
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incapacitantes/crénicas, inclusive a pacientes em fase terminal;

Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, ao paciente infantil ou adulto,
em estado terminal, inclusive hospitalizado (incluindo-se AIDS, cancer, renais crénicos,
ostomizados, cardiacos, dentre outros);

Elaborar e participar de campanhas de prevencdo na area da saude em geral, em
articulagdo com os programas de saude coletiva;

Participar, articulando-se ao programa de saude da familia (PSF), da execugao de
atividades envolvidas com saude mental, inclusive no treinamento/capacitagao das
equipes de PSF, participando da educacgao continuada e reunides de supervisao;
Exercer atividades de interconsulta com equipe multidisciplinar em Hospital Geral;

Desenvolver trabalhos utilizando técnicas psicoterapicas com equipe multidisciplinar
que atue no Hospital Geral, visando um maior entrosamento entre equipes,
preparando-a adequadamente para situagdes emergentes, no ambito da equipe e/ou
paciente-familiar;

Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, ao paciente infantil ou adulto,
que se encontre momentaneamente hospitalizado, inclusive em estado pré/pds
cirurgico, gestantes e outros.

f) atribuicbes comuns a todas as areas:

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua area de
atuacéo;

Trabalhar em equipe e em parcerias com outros setores que visem ampliar o
acompanhamento dos programas, a serem executados nas areas clinica, da saude, da
educagao ou do trabalho;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo;
Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados,

Opinar, oferecer sugestdes, revisar e discutir trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio,
proporcionando condi¢cdes instrumentais e sociais que facilitem o desenvolvimento da
comunidade, bem como condi¢bes preventivas e de solugdes de dificuldades, de modo
a atingir os objetivos escolares, educacionais, organizacionais e sociais;

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descrigao Sintética: Compreendem os cargos que elaboram atividades de trabalho e
lazer no tratamento de disturbios fisicos e mentais e de desajustes emocionais e
sociais utilizando tecnologias e atividades diversas para promover a autonomia de
individuos com dificuldade de integrar-se a vida social em razdo de problemas fisicos,
mentais ou emocionais elaborando planos de reabilitacdo e adaptagdo social,
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atendendo desde recém-nascidos e criangas até adultos e idosos, para a promogao, a
prevencao e a recuperacao de disfuncoes.

Atribuicoes Tipicas: Quanto as A¢oes em Unidades de Saude da Familia: Realizar
diagnéstico, com levantamento dos problemas de saude que requeiram agdes de
prevencao de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitacdo, na area
adstrita as Equipes de Saude da Familia;

Desenvolver agdes de promogao e protecdo a saude em conjunto com as Equipes de
Saude da Familia, amamentacéo, controle do ruido, com vistas ao autocuidado;
Desenvolver agdes conjuntas com as Equipes de Saude da Familia visando ao
acompanhamento das pessoas que apresentam risco para alteracbes no
desenvolvimento;

Realizar agdes para a prevencado de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida
dos individuos;

Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagdes,
atendimento, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a
capacidade instalada das Unidades de Saude da Familia;

Desenvolver agdes de reabilitagdo; Desenvolver agdes integradas aos equipamentos
sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros;

Realizar visitas domiciliares para orientagbes, adaptagbes e acompanhamentos;

Capacitar, orientar e dar suporte as agdes da equipe de saude da familia;

Realizar, em conjunto com as Equipes de Saude da Familia, discussbées e condutas
terapéuticas conjuntas e complementares;

Desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade
de vida das pessoas com deficiéncia;

Orientar e informar os usuarios, cuidadores e equipe de saude da familia sobre
manuseio, posicionamento, atividades de vida diaria e atividades de vida pratica e
tecnologias de atengdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas
especificas de cada individuo; Desenvolveragbes de Reabilitacdo Baseada na
Comunidade - RBC que pressuponham valorizagdo do potencial da comunidade,
concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagdo e inclusao;
Acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para
0 manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes;

Acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando

necessario; Realizar encaminhamento e acompanhamento das indicagdes e
concessodes de orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel
de atencao a saude;

Realizar agbes que facilitem a incluséo escolar, no trabalho ou social de pessoas com
deficiéncia; Elaborar relatérios mensais quando solicitados pelo chefe direto, para
acompanhamento e monitoramento de agdes desenvolvidas;

Realizar o cuidado da saude da populagédo adscritareferenciada, no ambito da Unidade
de Saude, e quando necessario nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros); Participar de reunides de equipes a fim de discutir em
conjunto o planejamento e avaliagdo das ag¢des da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis; Participar das atividades de educag¢ao permanente;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéo;
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Realizar outras acbes e atividades especificas do profissional a serem definidas de
acordo com as prioridades locais;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéao

Realizar atendimento individual;

Realizar atendimento em grupo;

Realizar a coordenacgao de oficinas terapéuticas;

Realizar matriciamento a Equipe de Saude da

Familia regularmente;

Definir os instrumentais e os materiais permanentes e de consumo necessarios para o
trabalho em conjunto com a coordenagéo;

Elaborar projetos terapéuticos compreendidos na area de atuacgdo, através e
metodologia de técnicas terapéuticas ocupacionais;

Registrar em prontuario, ficha de evolugdo ou formulario especifico informacdes
referentes ao paciente e sua evolucéo;

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na Equipes de Saude da Familia,
individual e/ou em grupo e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associacgoes, etc).

Quanto as agdes no CAPS (Centro de Atengao Psicossocial):

Participar da discussdo e elaboragdo do Projeto Terapéutico Individual (PTI) dos
usuarios do servigco, juntamente com a equipe multidisciplinar;

Realizar atendimento Individual;

Realizar atendimento Grupal;

Realizar a coordenacao de Oficinas Terapéuticas;

Realizar o acolhimento terapéutico;

Realizar a avaliagdo inicial e reavaliagdo sistematica do paciente objetivando
identificar a conduta terapéutica apropriada;

Realizar a analise e reavaliagdo do caso clinico através de dados colhidos nos
Atendimentosindividuais e grupais, bem como nas Oficinas Terapéuticas;

Elaborar projetos terapéuticos compreendidos na area de atuagdo, através de
metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais;

Avaliar sistematicamente o paciente para fins de alteragdes das condutas terapéuticas
préprias empregadas, adequando-as a evolugao da metodologia adotada;

Ampliar ou desenvolver recursos que possam ser mobilizados para construgdo de uma
experiéncia de vida mais positiva;

Desenvolver habilidades especificas inseridas em um movimento de reflexdo e revisao
da histéria de vida pessoal e ocupacional do paciente;

Favorecer a capacidade de expressao, comunicagao e conexao de sentimentos nas
relacdes interpessoais; Intervir no ambiente, introduzindo atividades enquanto
elemento capaz de possibilitar ao paciente ornar-se produtivo e estabelecer uma nova
relagdo com a equipe e os demais integrantes do grupo e usuarios do servico;
Proporcionar um espacgo terapéutico onde o paciente possa estar produtivo, nao
apenas uma produtividade alienada (apenas para deixa-lo ocupado, sem sentido), mas
para refletir sobre sua propria capacidade e incapacidade; produgao e improdutividade;
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motivacao e desmotivacao; interesse e desinteresse; dependéncia e independéncia e
autonomia; dificuldades, limites e possibilidades;

Analise de atividade: procedimento préprio e exclusivo do terapeuta ocupacional, que
analisa todos os aspectos da vida cotidiana do sujeito: necessidades, interesses,
recursos fisicos, psiquicos e sociais visando atingir um objetivo terapéutico conforme o
projeto terapéutico individual; Definir o instrumental e os materiais permanentes e de
consumo para o setting terapéutico ocupacional.

Quanto as agées no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) e
CREAS (Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social):
Participar de reuniées com equipe técnica para estudo da legislagao vigente; Participar
de reunides com usuarios e suas familias; Atendimento individual para usuarios e
familias sempre que necessario, com realizagdo de visitas domiciliares com a equipe,
se solicitado; Encaminhamento de relatérios aos demais servigos da rede;
Discusséao e elaboragédo do Projeto Terapéutico Individual dos usuarios do servigo do
CRAS e CREAS;

Realizagdo de atendimento individual, grupal e acolhimento terapéutico;

Elaborar projetos terapéuticos compreendidos na area de atuagcdo, através de
metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais;
Favorecer a superagao da situagédo conflituosa vivenciada pelo usuario e sua familia,
buscando a melhora da auto estima e da comunicacao das relagdes interpessoais;
Definir os instrumentais e os materiais permanentes e de consumo necessarios para o
terapéutico ocupacional em conjunto com a coordenacgao.

FONOAUDIOLOGO |
a atuar em prevengao, avaliagao e terapia fonoaudiologicas na area da comunicagao
oral e escrita, voz e audi¢cdo nas diversas unidades municipais de saude e escolares.
Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem oral
e escrita, audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de
tratamento ou terapéutico;

Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagdes médicas,
nos resultados dos testes de avaliagdo fonoaudioldgica e nas peculiaridades de cada
caso;

Realizar terapia fonoaudiolégica individual ou em grupo nos disturbios da voz,
linguagem oral e escrita e audicdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular e a
reabilitacao do paciente;

Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolu¢do do processo,
promovendo ajustes na terapia adotada e encaminhando-os, quando se fizer
necessario, para os especialistas adequados;

Promover a reintegragao dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacgéao; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
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contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestodes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

Atuar no centro educacional de atendimento especializado; Realizar outras atribuicbes
compativeis com sua especializagao profissional.

Quanto ao atendimento no NASF (Nucleo de Apoio de Saude da Familia):
Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;
Participar de reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliagao das agdes da equipe, a partir da utilizagado dos dados disponiveis;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao na Atencao
Basica;

Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais
de diferentes formacdes;

Registrar em prontuario, ficha de evolugdo ou formulario especifico informacgdes
referentes ao paciente e sua evolugao;

Realizar agdes de atencdo a saude conforme a necessidade de saude da populagéo
local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

Realizar agdes de protecédo e promogao a saude fonoaudiolégica;

Elaborar relatério quando solicitados pelo chefe direto, para acompanhamento e
monitoramento de acées desenvolvidas;

Realizar matriciamento a Equipe de Saude da Familia regularmente;

Definir os instrumentais e os materiais permanentes e de consumo necessarios para o
trabalho em conjunto com a coordenacgéo;

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na ESF, individual e/ou em grupo e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagoes, etc).

Contribuir, participar e realizar atividades de educagao permanente;

Realizar outras agdes e atividades especificas do profissional a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

MEDICO (CARDIOLOGISTA, DERMATOLOGISTA, ENDOCRINOLOGISTA,

REUMATOLOGISTA, NEUROLOGISTA, GINECOLOGISTA, ORTOPEDISTA, ALERGISTA,
GENETICISTA)

prestar assisténcia médica no Ambulatério Municipal, postos de saude, hospitais e
unidades de saude da familia, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e sub-programas de saude publica.

Prestar atendimento médico no que compete a sua especialidade no Ambulatério
Municipal de Especialidades;

Preencher prontuarios dos pacientes atendidos;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Wenceslau Braz, n? 1362, | CEP: 37950-000
(35)3539-7002 | saude.secretaria@ssparaiso.mg.gov.br



1, SAO SEBASTIAO
! DO PARAISO/MG

B/
9’ “EM Tl REVIVE NOSSA ESPERANCA”

ADMINISTRAGAO 2021/ 2024

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

Garantir referéncia e contra referéncia;

Efetuar exames médicos em pacientes da rede publica municipal, visando a realizagao
de diagnosticos e o tratamento de enfermidades diversas;

Emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidade;

Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica promovendo a saude e bem
estar do paciente; Realizar exames pré-admissionais de candidatos nomeados para
cargos publicos na Administragcdo Municipal; pericias para fins de concessdao de
licengas e aposentadorias, observadas as normas de seguranga e higiene do trabalho;
Requisitar e interpretar exames de laborat6rio e de raios-X;

Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes a especialidade;

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao;

Responsabilizar-se por dados confidenciais, patriménio, seguranca de terceiros e
supervisédo de auxiliares e treinamento;

Fazer uso de Equipamentos de Protecdo Individual, quando necessario;

Executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuagdo determinadas pelo Chefe
imediato;

Executar tarefas de acordo com as atribuicbes proprias de sua unidade e da natureza
do seu trabalho de acordo com o que dispde a lei que regulamenta a profissao;
Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem.
Unidade de Saude da Familia:

Prestar atendimento médico especifico da formacao;

Desenvolver as atividades inerentes ao emprego de médico do Programa de Saude
Familiar da Portaria 1886/97;

Trabalhar 08 (oito) horas diarias integrais;

Realizar o cuidado em saude da populagcado adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacgoes,entre outros), quando necessario;

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles
relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacdes, priorizando as
situagcbes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar a escuta qualificada
das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Indicar internagao hospitalar ou domiciliar;

Executar outras tarefas de acordo com as atribuigcbes do cargo e proprias da unidade
de trabalho e com o que dispde a lei que regulamenta a profissao;

Responsabilizar-se por dados confidenciais, patriménio, seguranca de terceiros e
supervisdo de auxiliares e treinamento;

Fazer uso de Equipamentos de Protecao Individual, quando necessario;

Executar outras tarefas pertinentes a sua area de atuacdo determinadas pelo Chefe
imediato.
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MEDICO DE UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

- Descricao Sintética: prestar assisténcia médica aos usuarios das Unidades de Saude
da Familia independentemente de sexo idade.

- Atribuicbes Tipicas: Realizar assisténcia integral (promocédo e protegdao da saude,
prevencao de agravos, diagnostico, tratamento,reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

. Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario,no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
etc);

« Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica,
pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas
e procedimentos para fins de diagndsticos;

- Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagao pelo acompanhamento do usuario;

- Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS,Auxiliares de
Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF.

« Acompanhar a execugédo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica, desde
que existam indicagdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto;

- Participar, numa possivel eventualidade, da revisdo dos Protocolos ou da criacdo de
novos Protocolos, dos Conselhos Federais de Medicina e Enfermagem e outros
Conselhos, quando necessario
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ANEXO 1ll

MODELO DE FORMULARIO PARA INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO
Secretaria Municipal de Saude
INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO N° 001/2022

) Auxiliar de Saude Bucal ( ) Terapeuta Ocupacional

) Psicélogo () Médico Alergista

) Técnico de Enfermagem () Médico Cardiologista

) Técnico de Radiologia () Médico Dermatologista

) Enfermeiro () Médico Endocrinologista
()
(
(

() Médico Reumatologista

() Médico Plantonista |

() Médico Plantonista Pediatra |
() Médico da Saude da Familia
) Farmacéutico Médico Geneticista

) Fisioterapeuta ) Médico Ginecologista

) Fonoaudiélogo ) Médico Neurologista

) Médico Ortopedista

Nome do(a) Candidato(a): Sexo:( ) Masc.( ) Fem.

Nome Social:

N° Carteira de Identidade ( RG): CPF: Data ;:le Nas/cimento:
Endereco:

Numero da Residéncia: Bairro:

Municipio: Estado:

Telefones: Residencial: I Celular: | Recado:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo 001/2022. Responsabilizo-me pelas
informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cépias dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:
S3o Sebastido do Paraiso, / /2022

Portador (a) de Necessidades Especiais 2 ( ) SIM ( ) NAO.

Qual

Via Prefeitura

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do(a) Candidato(a):

Nome Social:

Cargo/funcgéao:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo 001/2022. Responsabilizo-me pelas
informagdes aqui prestadas, inclusive pela fidelidade das cépias dos documentos apresentados.

Local e Data: Assinatura do Candidato:
S3o0 Sebastido do Paraiso, / /2022
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DECLARACAO

Declaro para fins de comprovacao nao ter sido exonerado/demitido ou
nao ter sofrido rescisdao de contrato por justa causa (Federal, Estadual ou

Municipal),nos ultimos 4 anos conforme item 2.2.7 do edital n° 001/2022.

Sao Sebastidao do Paraiso, de de 2022.

(Assinatura do candidato por extenso)
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Auxiliar de Saude Bucal para atuar nas Unidades
de Saude da Familia (USF), na Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) ou no Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO)

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Auxiliar de 1,0 ponto/ano 20,0 pontos
Saude Obs.: acima de 06
Bucal no servigo Publico, Federal, Estadual, Municipal| (seis) meses de
— comprovagao com certiddo do Setor de Recursos| experiéncia, sera
Humanos (RH); calculado 01 (um)
ano

Experiéncia profissional no cargo de Auxiliar de Saude
Bucal na Iniciativa Privada, comprovada com:
-carteira de trabalho, e/ou,
-declaragao do empregador, e/ou,
-recibos de pagamento contemporéneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificacdo do
empregador e do empregado, e/ou,
- declaracao emitida por Contabilidade, com cépia das
guias de recolhimento junto ao INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social.
B) Cursos online e/ou presenciais ligados a area da| 1,0 ponto/cada 6,0 pontos
saude bucal (minimo de 04 horas) nos ultimos 05
(cinco) anos
Obs.: Comprovacao com certificado(s)
C) Curso de Informatica (minimo de 20 horas) 4,0 pontos 4,0 pontos
Obs.: Comprovagao com certificado(s)

Pontuacio Maxima a ser atingida| 30 pontos

Médico Plantonista | e Médico Plantonista Pediatra | )
para atuar na Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Médico Plantonista
em Urgéncia e Emergéncia no servigo Publico, Federal,
Estadual, Municipal — comprovagdo com certiddo do Setor
de Recursos Humanos (RH);

Experiéncia profissional no cargo de Médico Plantonista em
Urgéncia e Emergéncia na Iniciativa Privada, comprovada
com:

-carteira de trabalho, e/ou,

-declaracdo do empregador, e/ou,

1,0 ponto/ano
Obs.: acima de
06 (seis)
meses de
experiéncia,
sera calculado
01 (um) ano

15,0 pontos
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-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificagcdo do empregador e
do empregado, e/ou,

- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias
de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social.

B) Residéncia Médica comprovada com declaragao
expedida por Instituicdo responsavel;

5,0 pontos

5,0 pontos

C) Titulo de especializagdo médica na area de atuagéo| 3,
reconhecida pela Associacdo Meédica Brasileira (AMB) e

Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE);

0 pontos

3,0 pontos

D) Médico(a) com atuacdo em Servico de Atendimento| 3,
Movel de Urgéncia (SAMU), comprovada com certidao de
Tempo de Servigo, expedida pelo 6rgdo em que o candidato

prestou servico e assinada pela autoridade competente;

0 pontos

3,0 pontos

E) Participagdo em seminarios, palestras, simposios,| 2,
congressos conferéncias ligados a area da Urgéncia e
Emergéncia nos ultimos 05 (cinco) anos.

Obs.: Comprovacao com certificado(s)

0 pontos

2,0 pontos

E) Curso online e/ou presenciais ligados a area da Urgéncia| 2,
e Emergéncia (minimo de 04 horas) nos ultimos 05 (cinco)
anos

Obs.: Comprovagao com certificado(s)

0 pontos

2,0 pontos

Pontuagcdao Maxima a ser atingida

30 pontos

FISIOTERAPEUTA Valor |Valor Maximo
Unitario

Curso de Pos-Graduacgéao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na area| 5,0 pontos| 10,0 pontos
de Fisioterapeuta, com duragdo minima de 360 horas

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Simpédsios €2,0 pontos| 5,0 pontos
Congressos, relacionados a fungdo de Fisioterapeuta, como

participante ou palestrante, painelista ou organizador, com data da

emissdo do comprovante dentro dos ultimos dez (10) anos,

contados da data deste Edital, com carga horaria de até vinte (20

horas

Experiéncia profissional no cargo de F no servigo Publico,| 1,0 ponto/| 15,0 pontos
Federal, Estadual, Municipal — comprovagao com certiddo do ano

Setor de Recursos Humanos (RH); Obs.:

Experiéncia profissional no cargo de Fisioterapeuta, comprovada| acima de

com: 06 (seis)

-carteira de trabalho, e/ou, meses de

-declaracdo do empregador, e/ou, experiénci

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Wenceslau Braz, n? 1362, | CEP: 37950-000

(35)3539-7002 | saude.secretaria@ssparaiso.mg.gov.br




= . SAO SEBASTIAO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

i DO PARAISO/MG

4
“EM Tl REVIVE NOSSA ESPERANCA”

ADMINISTRAGAO 2021/ 2024

Congressos, relacionados a funcdao de Farmacéutico,
emissdo do comprovante dentro dos ultimos dez (10) anos
contados da data deste Edital, com carga horaria de até vinte (20
horas

como
participante ou palestrante, painelista ou organizador, com data da

-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo trabalhado,| a, sera
com a necessaria identificagcdo do empregador e do empregado, | calculado
elou, 01 (um)
- declaragao emitida por Contabilidade, com coépia das guias de ano
recolhimento junto ao INSS — Instituto Nacional do Seguro Social.
Pontuacao Maxima a ser atingida| 30 pontos
ENFERMEIRO Valor |Valor Maximo
Unitario
Curso de Pdos-Graduacéao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na area| 5,0 pontos| 10,0 pontos
de Enfermagem, com duragéo minima de 360 horas
Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Simpdsios €2,0 pontos| 5,0 pontos
Congressos, relacionados a funcdo de Enfermeiro, como
participante ou palestrante, painelista ou organizador, com data da
emissdo do comprovante dentro dos ultimos dez (10) anos
contados da data deste Edital, com carga horaria de até vinte (20
horas
Experiéncia profissional no cargo de Enfermeiro no servigo| 1,0 ponto/| 15,0 pontos
Publico, Federal, Estadual, Municipal — comprovagdo com ano
certiddo do Setor de Recursos Humanos (RH); Obs.:
Experiéncia profissional no cargo de Enfermeiro comprovada| acima de
com: 06 (seis)
-carteira de trabalho, e/ou, meses de
-declaragao do empregador, e/ou, experiénci
-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo trabalhado,| a, sera
com a necessaria identificacdo do empregador e do empregado, | calculado
elou, 01 (um)
- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias de ano
recolhimento junto ao INSS — Instituto Nacional do Seguro Social.
Pontuacao Maxima a ser atingida| 30 pontos
FARMACEUTICO Valor |Valor Maximo
Unitario
Curso de Pd6s-Graduacéao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na area| 5,0 pontos| 10,0 pontos
de Farmacéutico, com duragédo minima de 360 horas
Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Simpodsios €2,0 pontos| 5,0 pontos
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Experiéncia profissional no cargo de F no servigco Publico,| 1,0 ponto/| 15,0 pontos
Federal, Estadual, Municipal — comprovagao com certiddo do ano
Setor de Recursos Humanos (RH); Obs.:
Experiéncia profissional no cargo de Farmacéutico, comprovada| acima de
com: 06 (seis)
-carteira de trabalho, e/ou, meses de
-declaragao do empregador, e/ou, experiénci
-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo trabalhado,| a, sera
com a necessaria identificacdo do empregador e do empregado, | calculado
elou, 01 (um)
- declaragao emitida por Contabilidade, com coépia das guias de ano
recolhimento junto ao INSS — Instituto Nacional do Seguro Social.
Pontuagcao Maxima a ser atingida| 30 pontos

PSICOLOGO Valor |Valor Maximo
Unitario
Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu elou Stricto Sensu na area 5,0 10,0 pontos
de Psicologia, com duragdo minima de 360 horas pontos
Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, 2,0 5,0 pontos
Simpdsios e Congressos, relacionados a fungéo de Psicologia, | pontos
como participante ou palestrante, painelista ou organizador, com
data da emissdo do comprovante dentro dos ultimos dez (10)
anos, contados da data deste Edital, com carga horaria de até
vinte (20) horas
Experiéncia profissional no cargo de Psicologo no servigo Publico, 1,0 15,0 pontos
Federal, Estadual, Municipal — comprovagao com certiddo do Setor| ponto/an
de Recursos Humanos (RH); o]
Experiéncia profissional no cargo de Psic6logo, comprovada com: Obs.:
-carteira de trabalho, e/ou, acima de
-declaragao do empregador, e/ou, 06 (seis)
-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo trabalhado,| meses
com a necessaria identificacdo do empregador e do empregado, e/ de
ou, experién
- declaragao emitida por Contabilidade, com copia das guias de| cia, sera
recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do Seguro Social. |calculado
01 (um)
ano
Pontuacdo Maxima a ser atingida| 30 pontos

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Valor Unitario

Valor Maximo

Curso de Pdés-Graduacgao Lato Sensu elou Stricto Sensu na
area de Terapia Ocupacional, com duragao minima de 360
horas

5,0 pontos

10,0 pontos
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Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas0 pontos 5,0 pontos

Simpodsios e Congressos, relacionados a fungéo de Terapeuta

Ocupacional, como participante ou palestrante, painelista ou

organizador, com data da emissdo do comprovante dentro dos

ultimos dez (10) anos, contados da data deste Edital, com carga

horaria de até vinte (20) horas

Experiéncia profissional no cargo de TERAPEUTA| 1,0 ponto/ano | 15,0 pontos
OCUPACIONAL no servico Publico, Federal, Estadual,| Obs.: acima de

Municipal — comprovacdo com certiddo do Setor de 06 (seis)

Recursos Humanos (RH); meses de

Experiéncia profissional no cargo de Terapeuta| experiéncia,

Ocupacional, comprovada com: sera calculado
-carteira de trabalho, e/ou, 01 (um) ano
-declaragao do empregador, e/ou,
-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificacdo do empregador e
do empregado, e/ou,
- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias

de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do

Seguro Social.

Pontuacdao Maxima a ser atingida| 30 pontos

FONOAUDIOLOGO

Valor Unitario

Valor Maximo

Curso de Pdés-Graduagéao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu na| 5,0 pontos 10,0 pontos
area de Fonoaudiologia, com duragao minima de 360 horas

Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficingd0 pontos 5,0 pontos
Simpdsios e Congressos, relacionados a fungdol de

Fonoaudidlogo, como participante ou palestrante, painelista ou

organizador, com data da emissdo do comprovante dentro dos

ultimos dez (10) anos, contados da data deste Edital, com carga

horaria de até vinte (20) horas

Experiéncia profissional no cargo de Fonoaudiélogo no| 1,0 ponto/ano | 15,0 pontos

servico  Publico, Federal, Estadual, Municipal
comprovagao com certiddo do Setor de Recursos Humanos
(RH);

Experiéncia profissional no cargo de Fonoaudidlogo,
comprovada com:

-carteira de trabalho, e/ou,

Obs.: acima de
06 (seis)
meses de

experiéncia,
sera calculado
01 (um) ano

-declaragdo do empregador, e/ou,
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-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificagcdo do empregador e

do empregado, e/ou,

- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias
de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do

Seguro Social.

Pontuagao Maxima a ser atingida

30 pontos

Técnico em Enfermagem

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Técnico em| 1,0 ponto/ano | 20,0 pontos
Enfermagem no servico Publico, Federal, Estadual,| Obs.: acima de
Municipal — comprovagdo com certiddo do Setor de |06 (seis) meses
Recursos Humanos (RH); de experiéncia,
sera calculado

Experiéncia profissional no cargo de Técnico em| 01 (um)ano
Enfermagem na Iniciativa Privada ou como auténomo(a),
comprovada com:
-carteira de trabalho, e/ou,
-declaragao do empregador, e/ou,
-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificagdo do empregador
e do empregado, e/ou,
- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias
de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social.
B) Cursos online e/ou presenciais ligados a area de| 1,0 ponto/cada| 6,0 pontos
enfermagem (minimo de 04 horas) nos ultimos 05 (cinco)
anos
Obs.: Comprovacgao com certificado(s)
C) Curso de Informatica (minimo de 20 horas) 4,0 pontos 4,0 pontos
Obs.: Comprovagao com certificado(s)

Pontuacdo Maxima a ser atingida| 30 pontos

Técnico de Radiologia

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Técnico de
Radiologia.

Bucal no servigo Publico, Federal, Estadual, Municipal
— comprovagao com certiddo do Setor de Recursos
Humanos (RH);

Experiéncia profissional no cargo de Técnico de
Radiologia na Iniciativa Privada, comprovada com:
-carteira de trabalho, e/ou,

-declaragao do empregador, e/ou,

-recibos de pagamento contemporaneos ao periodo

1,0 ponto/ano
Obs.: acima de 06
(seis) meses de
experiéncia, sera
calculado 01 (um)
ano

20,0 pontos
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trabalhado, com a necessaria identificacdo do

empregador e do empregado, e/ou,

- declaragéao emitida por Contabilidade, com copia das
guias de recolhimento junto ao INSS - Instituto
Nacional do Seguro Social.

B) Cursos online e/ou presenciais ligados a area da| 1,0 ponto/cada 6,0 pontos
Radiologia (minimo de 04 horas) nos ultimos 05 (cinco)
anos
Obs.: Comprovacao com certificado(s)
C) Curso de Informatica (minimo de 20 horas) 4,0 pontos 4.0 pontos
Obs.: Comprovacao com certificado(s)

Pontuagdo Maxima a ser atingida| 30 pontos

Médico Cardiologista, Médico Dermatologista, Médico
Endocrinologista, Médico Reumatologista, Médico
Neurologista, Médico Ginecologista, Médico
Ortopedista, Médico Alergista, Médico Geneticista.

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Médico
Cardiologista, Médico Dermatologista, Médico
Endocrinologista, Médico Reumatologista, Médico
Neurologista, Médico Ginecologista, Médico
Ortopedista, Médico Alergista, Médico Geneticista no
servico Publico, Federal, Estadual, Municipal -
comprovagao com certiddo do Setor de Recursos Humanos
(RH);

Experiéncia profissional no cargo de Médico Cardiologista,
Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista,
Médico Reumatologista, Médico Neurologista, Médico
Ginecologista, Médico Ortopedista, Médico Alergista,
Médico Geneticista na Iniciativa Privada, comprovada
com:

-carteira de trabalho, e/ou,

-declaragao do empregador, e/ou,

-recibos de pagamento contemporédneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificagcdo do empregador e
do empregado, e/ou,

- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias
de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social.

1,0 ponto/ano
Obs.: acima de
06 (seis)
meses de
experiéncia,
sera calculado
01 (um) ano

15,0 pontos

B) Residéncia Médica comprovada com declaragéo
expedida por Instituicdo responsavel,

5,0 pontos

5,0 pontos

C) Titulo de especializagdo médica na area de atuacéo
reconhecida pela Associagdo Médica Brasileira (AMB) e

3,0 pontos

3,0 pontos
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Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE);

D) Médico(a) com atuacdo em Servico de Atendimento
Ambulatorial comprovada com certiddo de Tempo de
Servico, expedida pelo érgdo em que o candidato prestou
servico e assinada pela autoridade competente;

3,0 pontos

3,0 pontos

E) Participagdo em seminarios, palestras, simposios,
congressos conferéncias ligados a especialidade médica
que esta concorrendo nos ultimos 05 (cinco) anos.

Obs.: Comprovacdo com certificado(s)

2,0 pontos

2,0 pontos

F) Curso online e/ou presenciais ligados a especialidade
médica que esta concorrendo (minimo de 04 horas) nos
ultimos 05 (cinco) anos

Obs.: Comprovacao com certificado(s)

2,0 pontos

2,0 pontos

Pontuagdo Maxim

a a ser atingida

30 pontos

Médico de Unidade da Saude da Familia

Valor Unitario

Valor Maximo

A) Experiéncia profissional no cargo de Médico de USF no
servico Publico, Federal, Estadual, Municipal
comprovagao com certidao do Setor de Recursos Humanos
(RH);

Experiéncia profissional no cargo de Médico na Iniciativa
Privada, comprovada com:

-carteira de trabalho, e/ou,

-declaragao do empregador, e/ou,

-recibos de pagamento contemporédneos ao periodo
trabalhado, com a necessaria identificacdo do empregador e
do empregado, e/ou,

- declaragao emitida por Contabilidade, com cépia das guias
de recolhimento junto ao INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social.

1,0 ponto/ano
Obs.: acima de
06 (seis)
meses de
experiéncia,
sera calculado
01 (um) ano

15,0 pontos

B) Residéncia Médica comprovada com declaragéo
expedida por Instituicdo responsavel;

5,0 pontos

5,0 pontos

C) Certificado de especializagdo médica na area de atuacgéo
reconhecida pela Associacdo Meédica Brasileira (AMB) e
Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE);

3,0 pontos

3,0 pontos

D) Médico(a) com atuagdo em Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU), comprovada com certidao de
Tempo de Servigo, expedida pelo 6rgdo em que o candidato
prestou servigco e assinada pela autoridade competente;

3,0 pontos

3,0 pontos

E) Participagdo em seminarios, palestras, simpodsios,
congressos conferéncias ligados a area da Saude da
Familia nos ultimos 05 (cinco) anos.

Obs.: Comprovacdo com certificado(s)

2,0 pontos

2,0 pontos

E) Curso online e/ou presenciais ligados a area da Saude
da Familia (minimo de 04 horas) nos ultimos 05 (cinco) anos

2,0 pontos

2,0 pontos
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Obs.: Comprovacdo com certificado(s)

|

Pontuagdao Maxima a ser atingida

30 pontos
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

COMISSAO ORGANIZADORA E EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO 001/2022

Nome do(a) candidato(a):

RG n®:

Telefone para contato:

Cargo/fungao:

Justificativa do(a) candidato(a) - Razdes do Recurso:

Obs.: Preencher ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias (uma via sera
devolvida como protocolo).

Data: / /2022

Assinatura do candidato:

Data/ / -
Assinatura do responsavel pelo recebimento
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

ANEXO VI
RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

Relagao de documentos para contratacao:

) 1 foto % recente.
) 1 xérox Certidao de Nascimento (Solteiro)

) 1 xérox Certiddo de Casamento (Casado)

(
(
(
() 1 xérox Certiddo de Obito do Conjugue (Viuvo)
() 1 xérox RG — Carteira de Identidade (frente e verso)
() 1 xérox Cartdo CPF

()1 xérox Titulo Eleitoral

(

)1 xérox Comprovante de Votagéo ou quitagéo eleitoral tirada no seguinte site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
() 1 xérox Certificado Militar
() 1 xérox Comprovante de Escolaridade (copia do Diploma / Histérico)
() 1 xérox Carteira de Habilitagdo Profissional (COREN,CRM, CRP, OAB, etc de_ MG)
( ) 1 xérox da Carteira de Trabalho (pagina. Da identificacdo pessoal (foto e dados pessoais )
( ) 1 xérox Cartédo do PIS / PASEP
() 1 xérox Comprovante de Residéncia ( atual ) - Conta de agua, luz ou telefone
() 1 Atestado Médico Admissional ( Atestado original )
() 1 Atestado de Boa Conduta - Policia Civil ou no site:
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao
( )1 Declaragdo de Bens ( fornecida pela Secretaria de Saude )
() 1 Declaragéo que nao ocupa 2 Cargos Publicos remunerados e que ndo recebe nenhum Beneficio Previdenciario
por invalidez ( fornecida pela Secretaria de Saude )
( ) 1 Declaragao de Nepotismo ( fornecida pela Secretaria de Saude )
() 1 xérox Certiddo de nascimentos e CPF dos filhos menores de 14 anos
() 1 xérox Carteira de Vacinagao dos filhos até 07 anos
()1 Comprovante escolar que estdo estudando os filhos até 14 anos
() 1 xérox CPF de filho(s) dependente(s) (filho(s) até 24 anos, que esteja(m) estudando);
( ) 1 xérox CPF do(s) demais dependente(s) (cbnjuges, pais, avos, etc. - desde que sejam dependentes com
comprovagao no IR — Imposto de Renda);
() 1 xérox do Cartao de Vacina atualizado
() 1 xérox numero da Conta, Agéncia do Banco do Bradesco dentro da Prefeitura ( Ligar antes para agendar 3531
6870 )
Obs.:
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ANEXO VII
CRONOGRAMA DAS AGOES

ACAO DATA
1.) Periodo de Inscri¢cdes 20/06/2022 a 01/07/2022
2.) Divulgacéo da Lista de Classificagao 19/07/2022
3.) Periodo da Interposi¢cdo de Recurso da 21/07/2022

Classificacao

4.) Divulgacao da Lista de Classificagao Final 25/07/2022
5.) Homologacgéao do Resultado Final 26/07/2022
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