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EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 004/2012

MEDICO PSIQUIATRA DO CAPSII E CAPS AD

A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso, nos termos da Lei Municipal
2.904/02 e Lei Municipal N°.3.553/Projeto de Lei N°. 3.778 de 15/06/09, faz saber que
realizara Processo Seletivo Publico de Ingresso para provimento, em carater temporario,
do cargo publico de Médico Psiquiatra, para atuar no Centro de Atencdo Psicossocial Il e
Centro de Atencdo Psicossocial AD (alcool e drogas) de Sdo Sebastido do Paraiso, para
as vagas existente, das que vierem a vagar e daquelas que vierem a ser criadas. A
avaliacdo se dara por meio de prova escrita e de titulos.

1. DO CARGO PUBLICO - Atribui¢cdes, Vencimentos, Carga Horaria e outros
Requisitos.

1.1 O processo seletivo destina-se ao provimento de vagas e a formacgédo de cadastro de
reserva para o cargo de Médico Psiquiatra do Caps Il e Caps AD, do Municipio de Séo
Sebastido do Paraiso, durante o seu prazo de validade.

1.2 Nos termos do Decreto 3.298, DE 20/12/1999, art. 38 ndo se aplica vagas para
deficientes por exigir aptidao plena do candidato.

1.3 ATRIBUICOES DO CARGO

1.3.1 MEDICO PSIQUIATRA , suas atribui¢cbes, serdo as constantes na Lei N°. 3.553
e Projeto de Lei N°. 3.778/09 como se segue:

INSTRUCOES ESPECIAIS PARA MEDICO PSIQUIATRA DO CAPS-Il E CAPS AD

| — Realizar consulta médica, incluindo anamnese, exame clinico, formulacao de hip6teses
diagnosticas, prescricdo de tratamento medicamentoso ou outras formas de tratamento
para transtornos mentais e/ou decorrentes de dependéncia quimica;

Il — Solicitar e interpretar resultados de exames bioquimicos, de imagem ou outros que se
facam necessarios para: elucidacdo diagnostica, exclusdo de patologias primarias,
acompanhamento de comorbidades, monitoramento de efeitos secundarios ao tratamento
medicamentoso e prevencgao;

Il — Manter o registro dos pacientes avaliados, incluindo as hipéteses diagnésticas, a
conduta terapéutica e a evolucao da doencga,;

IV — Prestar atendimento e encaminhamento em urgéncias clinicas;

V — Encaminhar pacientes para outros especialistas médicos ou outros profissionais da
saude, quando for o caso;

VI — Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e
medicina preventiva,

VII — Participar do desenvolvimento e execuc¢ao de planos de fiscalizacdo sanitaria;
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VIII — Proceder as pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de
fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos;

IX — Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

X — Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area
de atuacao;

Xl — Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

XIl — Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestodes, revisando e discutindo trabalhos técnicos — cientificos, para fins de formulacdo
e diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

XIll — Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional;

1.4 DENOMINACAO DOS VENCIMENTOS, ESCOLARIDADE E OUTROS
REQUISITOS

1.4.1 Os Vencimentos do Médico Psiquiatra , serdo de R$ 5.924,00 + adicionais previstos
em lei vigente desta Prefeitura Municipal.

1.4.2 A carga horéria sera de 24 horas semanais.

1.4.3 Escolaridade: Nivel Superior em Medicina em instituicdo reconhecida pelo MEC e
registro junto ao CRM regularizado até a presente data deste processo.

1.5 O namero de vagas para Médico Psiquiatra sera de 2 (duas), mais cadastro de
reserva.

1.6 Para ingressar ao cargo o candidato devera prover dos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro (a) nos termos da Emenda
Constitucional, n® 19/98;

b. Nao registrar antecedentes criminais;

c. Ter, no minimo 21 (vinte e um) anos de idade completos, na data da contratacéo;

d. Gozar de boa saude fisica e mental;

e. Estar no gozo dos direitos politicos e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico
Militar;

f. Possuir escolaridade, habilitagcdo legal e preencher os requisitos correspondentes aos
niveis exigidos para a funcéao;

g. Nao ter sido exonerado ou demitido a bem do servico publico Federal, Estadual ou
Municipal,

h. No caso de candidatos aposentados deverdo apresentar o documento comprobatorio
de aposentadoria e CTPS devidamente anotada;

i. Ter comprovacao de disponibilidade no Cadastro Nacional de Saude para o cargo em
guestéao.
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j. Apresentar exame medico admissional, realizado por médico do Departamento de
Saude, com o objetivo de avaliar as condicdes de saude do candidato e detectar
eventuais alteracdes organicas, incompativeis com as atividades a serem exercidas.

1.7 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 2 (dois) anos a contar da
data de homologacdo do mesmo, podendo, ainda, ser prorrogado por igual periodo, se
houver candidatos aprovados e ainda ndo contratados e a critério da administragao.

1.8 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

1.8.1 Lancar mao de meios ilicitos na entrega da documentacao.
1.8.2 Apresentar-se em outro local para a inscricdo que nao seja o previsto no Edital.

1.8.3 Nao apresentar documento que o identifique nos termos deste edital.

1.9 O candidato, ao ingressar no cargo do referido processo, assinard o contrato de
trabalho que terd duracao de 2 (dois) anos, podendo ser rescindido a qualquer momento
durante este periodo, ou ainda, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com
o desempenho do candidato na execucao de sua funcéo e a critério da administracao.

2. DAS INSCRICOES
2.1 Nao serao permitidas inscri¢des por procuracao.

2.2 Nao serdo aceitas inscricbes fac-simile, nem tampouco as condicionais e
extemporaneas.

2.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital, bem como das condi¢cbes previstas em Lei, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.4 O candidato é totalmente responsavel pelas informagdes contidas na ficha de
inscricao e a inexatidao das afirmativas ou irregularidades na documentacao apresentada,
ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

2.5 As inscricfes ficardo abertas de 19 de Marco de 2012 a 23 de Mar¢co de 2012,
no horario das 08:30h (oito e trinta), até as 16:30h (dezesseis e trinta). Local: Centro
de Atencdo Psicossocial (CAPSII), situado a Rua Emilio Meucci, 86 — Jardim das
Paineiras — S0 Sebastidao do Paraiso/MG.

2.6 O candidato aprovado, podera ser desclassificado se no ato da contratacdo nado
atender os requisitos constantes no item 1.6 deste edital.

2.7 Para inscricdo, o candidato devera comparecer na sede do Centro de Atencao
Psicossocial (CAPS II), munido dos documentos pessoais (RG e CPF) originais,
preencher a ficha de inscricdo fornecida no local, juntamente com um envelope
contendo do lado de fora o nome do candidato, o nUmero da carteira de identidade
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e 0 numero de folhas que estardo dentro do mesmo, e dentro do envelope os
seguintes documentos:

Documentacao Obrigatéria:

— Xerox do RG e CRM ou protocolo de inscricdo no CRM,;

-- Comprovante de residéncia;

- Certiddo de nascimento, casamento ou certiddo de ébito do conjuge.

Documentacéo para pontuacgao:

— Curriculo;

— Declaracgdes e ou certificados dos cursos e titulos citados nos itens 3.1 e 3.2.
deste edital,

2.8 N&o seréa cobrada taxa de inscricao.
2.9 O resultado final serd divulgado no site oficial desta Prefeitura Municipal,

Www.Ssparaiso.mg.gov.br; e afixado no quadro de avisos do Centro de Atencéo
Psicossocial (CAPS lI).

3. DA PROVA ESCRITA E AVALIACAO CURRICULAR

3.1 A prova escrita sera de caréter classificatorio e serdo avaliados a autenticidade do
CRM .

3.2 A prova escrita serd composta de 10 questdes especificas valendo 7 pontos casa
questéo totalizando 70 pontos.

3.3  Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 50%.

TITULOS PONTUACAO | MAXIMO DE PONTOS
Prova escrita (conhecimento especifico) 70 pontos 70 pontos
Residéncia em psiquiatria em instituicag
reconhecida pelo MEC (fotocopia do certificado 10 pontos 10 pontos

de concluséo com indicacdo da carga horéria)

Congressos, Jornadas e cursos na area de

Psiquiatria. (com fotocépia) S pontos 20 pontos

3.2 Todas as certiddes, certificados e ou declaracdes apresentadas, s6 terdo validade se
estiverem descritas em papel timbrado e devidamente assinada pelo responsavel do
o6rgdo competente emissor.

4. DO JULGAMENTO DA PROVA E TITULOS

4.1 Os Titulos serao avaliados na escala de 0 (zero) a 10 (dez) carater classificatorio.

4.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, conforme o total de pontos
obtidos.
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4.3 Em caso de igualdade de classificacao, considerar-se-a os seguintes critérios para o
desempate, seguindo a ordem:

4.4.1 Residir no municipio;

4.4.2 Possui maior idade;

4.4.3 Casado(a)

4.4.4 Possuir maior tempo de trabalho no cargo pretendido, através de declaracéo
por 6rgdo competente;

4.4 O nao comparecimento do candidato em 48 (quarenta e oito) horas, contadas a
partir do primeiro dia Util apés a publicacdo da convocacéo, acarretara na desclassificacao
do mesmo.

4.5 Olocal edata daprova serainformado aos candidatos no ato dainscricédo.
4.6 Bibliografia e conteido programético em anexo.

5. DOS RECURSOS

5.1 No prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo dos
resultados, os candidatos poderdo interpor recurso contra a respectiva classificacao,
desde que fundamentados em erro material ou omissfes objetivamente constataveis,
sendo vedado, em qualquer caso, o questionamento de critérios de julgamento do
examinador ou nota por ele atribuida.

5.2 O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo, e devera ser protocolado pelo candidato na area de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso.

5.3 Os recursos seréo julgados pela Comissdo de processo seletivo.

5.4 O recurso apresentado fora do prazo seréa indeferido.

5.5 Os recursos devem ser cabalmente motivados, sob pena de nédo serem reconhecidos,
como nao o serado, igualmente, se apenas versarem sobre juizos de valor emitidos pelos
examinadores e as notas atribuidas.

6. DAS DISPOSI(;()ES GERAIS E FINAIS:

6.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacao tacita das condi¢cbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas
no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.2 Motivara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste

edital, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida.

6.3 A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
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verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

6.4 Cabera ao Secretario de Saude a homologacao do resultado deste Processo Seletivo.

6.5 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, contados a partir da
data de homologacéo de seus resultados, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da
administracao.

6.6 O candidato deverd manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a
publicacdo da classificacdo definitiva e, se aprovado, durante todo o prazo de validade
deste processo, junto ao Caps Il, Rua Emilio Meucci n° 86 , Jardim das Paineiras Sao
Sebastido do Paraiso, ndo |he cabendo qualquer reclamacao caso ndo seja possivel a
Prefeitura inform&-lo da nomeacdo, por falta da citada atualizacéo.

6.7 A Prefeitura ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a)endereco nao atualizado

b)endereco de dificil acesso

c)correspondéncia devolvida

d)correspondéncia recebida por terceiros

6.8 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data
da avaliacdo, cabendo aos candidatos a responsabilidade de acompanhar os Editais,
comunicados e demais publicacdes referentes a este processo seletivo.

6.9 O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des
estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacéo do processo.

6.10 Os candidatos habilitados classificados serdo contratados para o cargo vago,
observando-se rigorosamente a ordem de classificacao definitiva, segundo a conveniéncia
da Administracao.

6.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.

6.12 Apds ser considerado apto nos exames de capacidade fisica e mental (exame
admissional), o candidato sera admitido e contratado sob o regime estatutério.

6.13 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovacéo,
valendo, para esse fim, a homologacdo do processo seletivo divulgado pela Prefeitura
Municipal de S&o Sebastido do Paraiso.

6.14 Os candidatos que atenderem a convoca¢do para admissao e recusarem-se ao
preenchimento da vaga, serdo excluidos do cadastro, sendo o fato formalizado através de
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Termo de Desisténcia.

6.15 A divulgacdo dar-se-a através dos meios de comunicagdo disponiveis e de uso
comum no Municipio, sendo afixados no quadro de avisos do Centro de Atencado
Psicossocial (CAPS 1) , e no site oficial desta Prefeitura Municipal,
wWww.ssparaiso.mg.gov.br, em Download.

6.16 A Prefeitura de Sdo Sebastido do Paraiso é facultada a anulag&o total ou parcial do
presente processo seletivo, antes de sua homologacdo, se constatada irregularidade
substancial insanavel.

Sao Sebastido do Paraiso/MG, 05 de Marco de 2012.

Marcos Rogério de Paula Oliveira
Secretario Municipal de Saude e Acéo Social
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ANEXOS

Bibliografia:

Classificacdo dos Transtornos Mentais e de Comportamento da CID 10 DSM-IV-TR -
Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais Kaplan, H.; Sadock, B.; Grebb, J.
Compendio de Psiquiatria.

Conteudo Programatico:

Deméncias. Transtornos mentais e comportamentais devidos ao uso de substancia
psicoativa. Transtornos psicoticos. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos.
Transtornos somatoformes. Transtornos da alimentacdo. Disfungcdo sexual. Transtornos
do sono. Transtornos da personalidade. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento
psicolégico. Transtornos do comportamento com inicio na infancia e adolescéncia.



