CAIC

DATA
PREVISTA | carca HorARIA] 1 DE vAGAS EIXO TECNOLOGICO AREAS DE ATUAGEO
RaRALNCIO

TS D PRE-REGQRL::ITODE TURNO DA

OFE RTA

Prepara e eive refei;des escola e, sgund o orientags & de

nutrido nist aou cardapio. Hgien £4 os h g alientes, utenslios e
A DBENVOLVIVEN  |ambien tesde s igo. Pratican omasd esegir a1 @ almentar,

1 AGENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR EF.COMPLETO NOITE 17/03/14 180 25

s EDUCACIONALE OCIAL  Jobservando contro b de higene, saide e protecéo anbiental,

fun dam ent an do-sen & concepgdes el uacionaisde

[atendimento a0 educand o.

Executa senigos deapoio na areaadministrativa deun  ales do
i udiciz io,atendendo p &soas for nendo e recé) exd o
2 ATENDENTE DE JUDICIARIO E£M COMPLETO NOITE 17/03/14 180 30 GESTAO ENEGOCIOS  linfor magdes o bre produt ose sa vios. & ade documento s

va iado s cumprind o todo o proedimento n &esario referent e

[Atu ano s pr oessosadministrativos deempr esas ur bana e
ur ds, executando atividal & de 8 oio na ares de reas rsos
[humanos, finanga, prod ugio, logit i evendas ob rvando os

Joro edimentos operacionas e alegslagio,

3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (em sadde) | E.M. INCOMPLETO NOITE 17/03/14 192 31 GESTAO E NEGOCIOS

Realza & hidadesd eapoio a imin 5tr ;30 de pessoalem

pro eessoscomo contr olede jomada de trabalho ep ayamen to de
4 AUXILIAR DE PESSOAL EM INCOMPLETO NOITE 17/03/14 180 30 GESTAO ENEGOCIOS  |enca @ ssocids, 13°salario,f & i e reis de contra o.
Prepara, organiz, soltita eemite documentos e processos de
a do com alegidagé t rabdhis ta. Or ginizainf ommag e

cal & trds dos emp reqados

| U Al L — Y
Recursos Humanos de UMaempresa R @iz atvil aies deapo o

20 plan gamento, execugi avdiagé e controledos pro @ssos
E.M. INCOMP IETO+ NOITE 17/03/14 180 30 GESTAO ENEGOCIOS |de rearutamento e ®legio, tr énamento e desenvolvimento,

Curso na dreade Getio) awliagio de deenvolvimato, aaligo ded sempenho,

ro g s funcional cargos sal iose benefidos

5 AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS

DEBENVOLVIMENTO [Desenvole ativi ales al mh $tr & ivas nasinstituicdesd eensino
EDUCACIONALE DCIAL |com sstematizazdes eprodimento svoltados parao sservips
de 3 oio aseq & aiaem m n nén da alegisag pertina te.

6 AUXILIAR DE SECRETARIAESCOLAR EF. COMPLETO NOITE 17/03/14 180 30

(Cuida da higene, on fort o ealimen tagio da iaga. Chseva
7 CUIDADOR INFANTIL EF. COMPLETO NOITE 17/03/14 180 25 AVBIENTE ESAUDE  [Possieis dteragesno estado ga'alda crian. Zda pek
integridade fisica,p rest aprimeiros socom se promove
ativil @ & 10dica ed eentr & aiment o.

Compr eand ee usaexpressdes familares ecotidianas assm

como enunciad osmuit o smples,q uevisan satis @ er

N DBENVOLVIMENT necessidades concretas Apresenta-se eapresenta aout os. faz

8 INGLES BASICO EF. Il INCOMPLETO NOITE 17/03/14 180 20 EDUCACIONALE CIAL |Perunta ed ares postass obr easpedt osp &soab como, por
exemplo, o localon devive as pessoasque conhecee & cois®

que tem. Comunica-sena lingi ainglesa de modo sinp s, ® 0

interdlocut or fala nt ae dist intamente esemo st rar @ operante

PRODUC AOCULTURAL E | Mo dda pecas dovestu & b considerando a estr utura camento
DBIGY e entid o do fio dos teddo se & instu @es epecifiadas na
Jficha t601 ca pamelaboracé d emoldes. |

9 MODELISTA EF. Il INCOMPLETO NOITE 17/03/14 180 20

[Recepciona e orienta pssoasem por taria. Cont rolaa entrada e

a saida deveias b se pes oas. Inspecionadreascomun's Realza
10 PORTEIRO E VIGIA EF. Il INCOMPLETO NOITE 17/03/14 180 20 INFRAESTRUTURA | manutencGessimples Solidt acons ertos. Zda peh seur aiga

bessoal e pat imonial.Recebe protocola edistribu i
Jcorespond éciase eno med & aosd etinatirios |

[Apr senta os produt ose seigos da anpr sa, osqu ds  nhee
em prof undidade.Identf ca ostipos declien te.Negcia e

1 VENDEDOR EF. COMPLETO NOITE 17/03/14 180 2 GESTAO ENEGOCIOS ©mo cliente.P repx paavenda.Apoia
e prest aservig sao clente. Demon st rap rodut s Exeeuta a

ven dae a pés-veid a Eyp Gemercadorias no ponto d evenda.
Regitr aa entrada ea sada de me calo ria
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