PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 005/2010

A Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso, nos termos do disposto na Lei Federal
n°® 11.788/08, e baseada na Lei Municipal n® 3.527/09 regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 3.587/09, faz saber que se encontram abertas as inscricbes para PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS, destinado a estudantes, com idade minima de 16 anos,
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos de ensino médio,cursos
técnicos profissionalizantes de ensino médio e cursos de ensino superior, vinculados
ao ensino publico ou privados, devidamente reconhecidos.

1 — DISPOSIGOES GERAIS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagiario, para estudantes
dos seguintes cursos:

Departamento Area Curso Frequentado Exigido Vagas

Educacao (Administrativo)

Auxiliar de Secretaria Nivel Médio 3

Biblioteca Nivel Medio 4

Cultura
Nivel Superior - Pedagogia
ou 1

Nivel Superior - Administragéo

(Administrativo)
Departamento de Cultura

e A classificacio final sera unica para as areas afins.

1.1. A celebragédo do Acordo de Cooperagao e Termo de Compromisso de Estagio sera sob
o regime da Lei Federal n® 11.788/08.

1.2. Os valores de Bolsa Auxilio previstos na Lei Municipal 3.527/09 ser&o de:
Nivel Médio/Técnico- 4h- R$ 232,50
Nivel Superior- 6h — R$ 348,75

2 - DAS INSCRIGOES
2.1. As inscrigdes serédo realizadas no periodo de 28/06/2010 a 02/07/2010 , das 11:00 as

17:00 h., no Prédio Principal da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso, situada a
Praca dos Imigrantes 100, Lagoinha, setor de Protocolo.



2.2. As inscrigdes deverao ser feitas pessoalmente, e o candidato devera estar munido de
RG e declaragdo escolar do curso frequentado.Formalizada a inscricdo, o candidato
recebera o protocolo devidamente rubricado.

2.2.1. No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo setor em que deseja realizar o
estagio.

2.3. SO poderao participar do processo seletivo estudantes dos cursos descritos no item 1.
2.4. Sao requisitos para inscrigao:

* |dade minima de 16 anos;

* Ser brasileiro;

* Residir na cidade de Sao Sebastido do Paraiso;

« Estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino que oferega os cursos descritos
no item 1 em 2010;

* Estar cadastrado no CIEE de S&o Sebastido do Paraiso com dados atualizados.

2.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado 10% das vagas de
cada area na presente selegao, e participarao desse processo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, duragao, horario e local
de realizagao da prova.

2.5.1. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, ser portador de necessidades
especiais, especificando-as, e se for o caso solicitar procedimento diferenciado para
realizagdo da prova, sendo que se nao o fizer estara sujeito ao mesmo tratamento dos
demais candidatos.

3 - DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O Processo seletivo sera feito através de Prova Objetiva.

3.1.1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 03/07/2010- sabado, as 09:00 na Escola
Municipal Campos do Amaral, localizada a Rua Capitdao Padua n° 984, Centro,em Sao
Sebastiao do Paraiso.

3.1.2. Os candidatos deverdo comparecer no local da realizagdo das provas 30 (trinta)
minutos antes do horario marcado para realizagdo das mesmas, munidos do protocolo de
inscricao, cédula de identidade, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha, n&o
sendo permitida a entrada, sobre qualquer pretexto, fora do horario estabelecido.

3.1.3. Nao sera permitido uso de qualquer meio eletrénico de comunicagdo ou calculo,
como celulares, calculadoras, agendas eletrbnicas, reldgios digitais, ou outros
equipamentos similares, como também ndo sera permitida a comunicagcdo entre os
candidatos, sob pena de ser excluido do processo o candidato que descumprir qualquer
uma das normas acima descritas.



3.1.4. A prova objetiva tera duragcdo de duas horas, sem nenhuma possibilidade de
prorrogagéao, e os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos.

3.1.5. Nao sera dado durante a realizagdo das provas nenhum esclarecimento sobre o
enunciado das questdes ou a maneira de resolvé-las, e o candidato devera preencher a
folha de respostas, cobrindo inteiramente, com caneta esferografica azul ou preta o espago
correspondente a alternativa escolhida.

3.1.6. Nao serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentem
rasuras, duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou que estiverem
em branco.

3.1.7. O candidato apos o término da prova devera devolver a folha de respostas
devidamente preenchida com nome e RG ao fiscal de sala juntamente com o caderno de
provas.

3.1.8. O gabarito para conferéncia sera publicado pela Prefeitura até o segundo dia util apés
a realizacao das provas no quadro de avisos da Prefeitura.

3.2. A prova objetiva para os estudantes de nivel médio e superior contara de 20 (vinte)
questdes, sendo 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica, 05 (dez) de
Conhecimentos Gerais , 05(cinco) de Conhecimentos Especificos de Informatica.

3.2.1. A pontuagdo maxima sera de 40 (quarenta) pontos, de carater classificatorio e
eliminatério, e sO sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 50% dos pontos.

3.2.2. Os candidatos serao classificados levando-se em consideragado os pontos obtidos na
Prova Objetiva. Constardo de duas listagens os candidatos aprovados: uma listagem geral
e uma especial para portadores de deficiéncia, que serdo classificados por ordem
decrescente de pontos obtidos.

3.2.3. Havendo empate na classificagcdo, proceder-se-a ao desempate usando os seguintes
critérios

1. o de maior idade;

2. maior nota em Lingua Portuguesa;

3. maior nota em Conhecimentos Gerais.
3.3. A Prefeitura Municipal divulgara a partir de 08/07/2010 a classificagdo dos candidatos
aprovados no presente processo no sitio oficial do Municipio www.ssparaiso.mg.gov.br,
como também no quadro de avisos da Prefeitura Municipal.

3.4. No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da divulgagao do resultado,
os candidatos poderao interpor recursos contra a respectiva classificagao.



3.4.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigido ao Departamento de
Recursos Humanos e protocolado pelo candidato no setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal ja citado no item 2.1 deste Edital.

4 - DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

4.1. Os portadores de necessidades especiais deverao apresentar laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagado Internacional de Doengca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observdncia da ordem
classificatoria.

4.2. A convocacado obedecera a classificacao final obtida pelos candidatos no presente
processo seletivo.

4.3. A convocacdo para preenchimento da (s) vaga (s) sera feita através de telefone ou
correspondéncia enviada ao candidato.

4.4. O candidato aprovado no processo seletivo, interessado na celebragdo do Acordo de
Cooperacéo, devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos.

4.5.. A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecidos sera considerado como
desinteresse na(s) vaga(s) oferecida(s) ndo cabendo recurso.

4.6. O estudante que ndo se interessar pela vaga oferecida, devera comparecer a Prefeitura
Municipal de Sdo Sebastido do Paraiso e assinar o Termo de Desisténcia da vaga.

5-DA QELEBRAC.AO DO ACORDO DE COOPERAGAO E TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO

5.1. Apds convocacgéo para o preenchimento da vaga, o estagiario devera providenciar
Declaragdo de Escolaridade (atual, carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino) e
retirar junto ao CIEE seu TCE (contrato) para assinatura da Instituicdo de Ensino e apds, se
apresentar a Prefeitura Municipal com os seguintes documentos:

. TCE assinado pela Instituigdo de Ensino, estudante e responsavel no caso de menor de
idade;

. RG (original e duas copias);

. CPF (original e duas copias);

. Comprovante de Enderego (original e copia).

5.2. Os Termos de Compromisso de Estagio — TCE, terdo término em 31/12/2010, podendo
ser prorrogado para o ano seguinte, a critério da Administragao.



5.3. O estudante que iniciar o estagio, podera firmar o Termo de Compromisso de Estagio —
TCE com esta Prefeitura e CIEE por no maximo dois anos, computando-se o tempo
estagios realizados anteriormente.

6 - DISPOSIGOES FINAIS

6.1. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, ou até que haja o esgotamento de candidatos aprovados.

6.2. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instrugdes e na aceitagao tacita das
condicdes estabelecidas neste Edital.

6.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo ou do Acordo de Cooperacdo do
estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

6.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido do
Paraiso n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de:

a) endereco e telefone n&o atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

6.5. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serédo
resolvidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastidao do Paraiso.

6.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastido do Paraiso para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do processo regrado neste Edital.

Sao Sebastido do Paraiso, 25 de junho de 2010

Mariano Aparecido Bicego
Secretario de Esportes, Lazer, Cultura e Turismo



CONTEUDO DAS PROVAS:

NiVEL MEDIO:

Lingua Portuguesa
- Gramatica Aplicada a textos_ Fonética; encontros vocalicos e consonantais
Divis&o Silabica- Acentuagao Grafica- Ortografia.

Matematica
— Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagado e radiciagdo de numeros
reais - Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e superficie) -
Equacgdes de 1° Grau - Numeros proporcionais (regra de trés, porcentagem, juros
simples).

Conhecimentos Gerais
— Histdria e tradicbes da cidade de Sao Sebastidao do Paraiso.

Conhecimentos Especificos de Informatica
— Siglas usadas na informatica — Edicdo de textos e planilhas - Cépia de informagdes-
Periféricos — Mapeamento de rede — Web e e-mails.

SUPERIOR PEDAGOGIA/ADMINISTRACAO:

Lingua Portuguesa
— Ortografia oficial vigente - Flexdo nominal e verbal - Emprego dos tempos e modos
verbais, vozes do verbo - Estrutura, emprego, fungdes e classificagdes das palavras.

Matematica
— Adicdo, Subtracdo, Multiplicagao, Divisdo, potenciacéo e radiciacido de numeros reais
- Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e superficie) - Equagdes de 1°
Grau - Numeros proporcionais (regra de trés, porcentagem, juros simples).

Conhecimentos Gerais
— Histdria e tradicbes da cidade de S&ao Sebastido do Paraiso.

Conhecimentos Especificos de Informatica
— Siglas usadas na informatica — Edicdo de textos e planilhas - Cépia de informagdes-
Periféricos — Mapeamento de rede — Web e e-mails.



