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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE EDUCACAO PATRIMONIAL N° 01/2014

A Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Paraiso, nos termos da Deliberacdo
Nomativa do CONEP 02/2012, faz saber que realizara Processo Seletivo Publico para
participacdo do Projeto de Educacgédo Patrimonial 2014, intitulado “CENTENARIO DO PREDIO
DA ESTACAO FERROVIARIA MOGIANA: VIDA, MEMORIA E HISTORIA (1914 - 2014)" .

1- DO OBJETO

O Projeto de Educacédo Patrimonial faz parte da politica publica do municipio,

direcionada para a salvaguarda do Patriménio de Sdo Sebastido do Paraiso.

Trabalhar educacédo patrimonial € desenvolver nas criangas e nos adultos o sentido
critico, proporcionando-os a possibilidade de reconhecer o patriménio cultural existente em seu

convivio social.

Assim, a proposta do projeto Centenario do Prédio da Estacdo Ferroviaria Mogiana:
vida, memarna e historia (1914-2014) é direcionada para os alunos das escolas da rede publica
e particular de ensino de Sao Sebastido do Paraiso.

Buscamos situacbes que provoquem reagdes, interesses, guestionamentos e
reflexdes sobre a importancia e o significado de acervos culturais pessoais e coletivos, bem
como sua manutencdo e preservacao para o municipio. O trabalho consiste em um estudo e
busca de alternativas para se trabalhar de forma permanente e eficaz a cultura patrimonial do
municipio, visando uma interagdo entre as escolas e comunidade.

O trabalho consiste em abordar através de aulas expositivas, visita guiada e
levantamento de dados a importancia historica do Prédio da Estacdo Ferrovidria Mogiana para

a cidade. Além de umaviagem a cidade histérica de Séo Joao Del Rey e Tiradentes.



Este projeto de Educacao Patrimonial pretende possibilitar novas préaticas educativas
de inclusédo e reconhecimento nas proprias acfes culturais, partindo dos bens existentes do
patrimonio local “Estacdo Ferrovidria Mogiana” chegando até a regido de S&o Jodo Del Rey e
Tiradentes carregadas de vida, memoaria e historia.

Proposta articulada a observacdo e a reflexdo dos sentidos que possibilitard o
conhecer, reconhecer e criar umarelacgéao viva entre Ed. Patrimonial, ensino e pesquisa atraves
da construcdo de materiais didaticos, pelos préprios alunos envolvidos no processo, para se
trabalhar uma abordagem interdisciplinar que expressem necessidades, interesses e a
consciéncia preservacionista ampla e aberta.

O temo “vida, memédria e histéria” refere-se a abrangéncia, reconhecimento e
vinculos identitarios que atribuem ao patrimoénio valores cognitivo (conhecimento), formal
(estético), afetivo (subjetivo), o valor pragmético (uso) que ao identificar, apreciar, conhecer,
percebe-se a complexidade de sua constituicdo e a sua importancia para a construcao historica
da propria sociedade.

Pretende-se desencadear varias acfes educativas colaborativas e multiplicativas,
também projetos concretos de desenvolvimento social, econdmico e cultural na localidade em
gque vivemos com o0 objetivo de se construir mudancas de observacdo, de atitudes e de
intervencdo em relagéo ao passado, a partir das questdes pensadas no presente.

Além da valorizacdo do patriménio material citado acima, visa-se também a interacao
com a imaterial através das pesquisas relacionadas aos costumes, gentes, sabores e saberes
nestes 100 anos de historia reverenciando a memoria.

Nas palawras do artista Gilberto Gil: “... pensar em patriménio agora é pensar com
transcendéncia, além das paredes, além dos quintais, além das fronteiras. E incluir as gentes,
0S costumes, os sabores, os saberes. Ndo mais somente as edificacdes histdricas, os sitios de
pedra e cal. Patrimdnio também é o suor, o sonho, o som, a danga, o jeito, a ginga, a energia
vital e todas as formas de espirtualidade da gente. O intangivel, o imaterial”.

O projeto propbe aos discentes e docentes investigar, observar e conhecer as
rigue zas patrimoniais inserdas no contexto, além de fichamentos de observacéo, entrevistas,
depoimentos, histérias orais, fotografias, construcao e criacdo de materiais didaticos a respeito
dos mesmos, pois somos todos autores e co-autores da nossa prépria historia.



2- DA PARTICIPACAO

O processo seletivo destina-se a participacdo de alunos da rede publica e particular do
Ensino Médio do municipio de Sado Sebastido do Paraiso-MG.
O numero de vagas para o processo seletivo sera:

Escola Area Curso Exigido Vagas
Pablicas e
) Histdria e areas afins Cursando o Ensino Médio 30
Particulares

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 22/04/2014 a 09/05/2014, das 11:00 as 17:00
no Prédio Principal da Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Paraiso, situada a Praca dos
Imigrantes 100, Lagoinha, setor de Protocolo.

3.2 Nao havera cobranca de taxa para inscri¢cdo no referido processo seletivo.

3.3 Ainscricdo implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo, pelo candidato, das nomas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como das condi¢fes previstas em Lei, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 Nao serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile ou Intemet, nem tampouco as
condicionais e extemporaneas.

3.5 O candidato é totalmente responsavel pelas informac¢des contidas na ficha de inscricéo e a
inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricio com todas as suas
decorréncias, ficando o candidato desclassificado, de forma irrecomivel, sem prejuizo das

demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

4- AO SE INSCREVER O CANDIDATO DEVERA:
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a) Assinar o protocolo de inscricdo

b) Apresentar original e fotocopia do documento de Identidade com foto (RG ou Carteira
Nacional de Habilitacdo);

c) Apresentar original e fotocépia dos documentos que comprovem a habilitagdo minima e xigida
ao cargo a que concorre (Declaracao Escolar conformeitem 2 do edital);

d) Apresentar carta de encaminhamento assinado pelo professor de Histdria ou areas afins do
guadro de funcionarios da Escola que estiver cursando.

e) Apresentar a cdpia de um comprovante de residéncia

5 - DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo seletivo serarealizado em 4 etapas:

5.1.1. Inscrigdo e anélise de documentos

5.1.1.1. Sera desclassificado aquele candidato que nao apresentar todos os documentos
solicitados no ato da inscricao (de acordo com o item 4 deste edital)

5.1.1.2. O resultado da primeira etapa sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal no
dia12 de maio de 2014.

5.1.2. Todos aprovados na primeira etapa serdo convocados para uma reunidao no Teatro
Municipal Sebastido Furlan. Oportunidade que serd explicado todos os passos do referido
projeto, inclusive elaboracdo do mesmo, bem como textos bases para fundamentacdo e
producédo dos materiais didaticos, além de esclarecer todas as duvidas.

5.1.2.1. Haver4 uma palestra sobre o tema do Projeto, visando a aproximac¢édo do aluno com o
objeto.

5.1.2.2. Sera desclassificado o aluno que nao participar dos subitens acima.

5.1.3. Entrega do Projeto para a Direcdo da Escola em que o candidato estiver matriculado.
5.1.3.1. Haverad uma pré-selecdo dos projetos através da equipe gestora da propria escola.
5.1.3.2. A andlise dos projetos sera pautada nos seguintes critérios:

a) Criatividade/Originalidade: 2,5 pontos

b) Coeréncia/Coeséo: 2,5 pontos

c) Historia local/Patriménio Histérico/Cultura: 2,5 pontos
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d) Metodologia/Didatica: 2,5 pontos

5.1.3.3. O valor total serade 10,0 pontos

5.1.3.4. Entrega dos projetos pré selecionados ao Departamento de Cultura

5.1.4. Andlise e selecdo dos projetos pelo Conselho Municipal do Patrimnio Historico, Artistico
e Culwral juntamente com o Setor de Patriménio Cultural.

5.1.4.1. Os critérios utlizados serdo os mencionados no item 5.1.32.

5.1.4.2. Diwlgacéao da lista dos candidatos selecionados juntamente com o nome do projeto.
5.2. A Prefeitura Municipal divulgara a classificacdo dos candidatos aprovados em cada etapa

no sitio oficial do Municipio www.ssparaiso.mg.gov.br, como também no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal, na data a ser estabelecida.

6 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1. A convocacdo obedecerd a classificacdo final obtida pelos candidatos no presente
processo seletivo.

6.2. A convocacao para preenchimento da(s) vaga(s) sera feita através de oficio encaminhado a
escola.

6.3. O candidato aprovado no processo seletivo devera apresentar-se na data, horario e local
estabelecidos.

6.4. A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecidos serd considerado como
desinteresse na(s) vaga(s) oferecida(s) ndo cabendo recurso.

6.5 O candidato que nao se interessar pela vaga oferecida, devera comparecer no
Departamento de Cultura e assinaro Termo de Desisténcia da vaga.

7 — DA EXECUCAO DO PROJETO

7.1 A primeira reunido, a ser realizada (ha data, horario e local estabelecidos), serd com 0s
candidatos contemplados e seus respectivos pais/responsaveis para fins de esclarecimento
sobre a viagem a cidade historica de Sao Jodo Del Rey e Tiradentes. Na reunido sera assinada
a autorizacao para viagem.



7.2. Em data pré estabelecida os candidatos fardo uma visita a Estacdo Ferroviaria Mogiana.
Dessa forma os discentes entenderdo a importancia em se preservar um bem tombado. Na
oportunidade, acontecera um testemunho de um membro da comunidade paraisense que relate
aos participantes sua experiéncia em forma de palestra/conversa com o seguint tema:
“Patrimonio e praticas de memaoria em uma perspectiva interdisciplinar Centenario da Estacéo
Ferroviaria Mogiana”.

7.3. Em um final de semana os alunos viajardo a cidade histérica de Sdo Jodo Del Rey e
Tiradentes, para realizar uma experiéncia atraves de um passeio de trem entre as cidades
histéricas e também nos pontos histéricos das respectivas cidades. Durante a visita, os alunos
poderdo viajar no tempo conhecendo uma Estacdo Ferroviaria e um trecho ferroviario em
funcionamento. Os participantes vao anotar o que Ihe chamarem a atencao e o que despertar
curiosidade para utilizar como ferramenta na producao dos materiais didaticos.

7.3.1. A cada “grupo” de 5 (cinco) alunos sera destnado uma vaga para um professor no
onibus. O mesmo irA acompanhar a viagem visando a orientacdo, ordem e disciplina. A escola
gue nao for contemplada com o namero de 5 (cinco) alunos, sera analisado a situagdo para
posteriormente solicitar a indicagédo de um professor ou nao.

7.3.1.1. Os professores serao indicados pela direcéo de cada escola.

7.4. Confeccéo dos trabalhos pedagdgicos propostos.

7.5. Em uma cerimdnia oficial os participantes apresentardo seus projetos e colocardo em
exposicdo para a comunidade, relatos e descobertas da experiéncia obtidas e homenageardo
as pessoas e/ou familias que participaram do desenvolvimento da Estacédo Ferroviaria Mogiana.
Reproduzirdo os materiais didaticos de Ed. Patrimonial que serdo ofertados as escolas
participantes. Os materiais pilotos fabricados pelos alunos ficardo em exposicdo aberta a

comunidade durante 15 dias no Museu Municipal Napole&o Joele.

8 - DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢gdes e a aceitagéo
tacita das condicGes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas

nomas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.
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8.2 Motivara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de bura a quaisquer das normas definidas neste edital.

8.3 Ainexatiddo das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias.

8.4 Cabera ao Departamento de Cultura a homologacao do resultado deste Processo Seletivo.
8.5 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito ou até a data da
inscricdo, cabendo aos candidatos a responsabilidade de acompanhar os Editais, comunicados
e demais publicacfes referentes a este processo seletivo, através dos meios de comunicacao e
no site Oficial de S8o Sebastido do Paraiso.

8.6 O néo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicOes
estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminacdo do processo.

8.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Examinadora deste

processo.

Sao Sebastido do Paraiso, 15 de abril de 2014

Cinira Mumic Ribeiro Magalhaes

Departamento de Cultura



